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Inleiding 
Op 29 juni 2018 heeft minister Bruins samen met vertegenwoordigers van de sport, gemeenten 
en andere organisaties het eerste Nationale Sportakkoord - Sport verenigt Nederland - getekend. 
Naast inhoudelijke ambities hebben de landelijke partners afgesproken dat het Sportakkoord in 
Nederland wordt vertaald naar lokale en regionale akkoorden, zodat de ambities in de lokale 
context worden uitgevoerd. 

In 2021 heeft de gemeente Vught onderzocht of er draagvlak was voor een Vughts 
Sportakkoord. Tijdens het sportcafé op 12 juli 2021 is aan de Vughtse partijen uitleg gegeven 
over wat een sportakkoord inhoudt. Op 20 september 2021 vond een startbijeenkomst plaats. Op 
basis van deze bijeenkomst werd duidelijk dat er voldoende draagvlak was voor een Vughts 
Sportakkoord. Daarom is op 3 november 2021 een aanvraag gedaan bij het rijk voor een budget 
vanuit de Regeling Specifieke uitkering Sportakkoord en leefstijlinterventies 2020-2022 (hierna 
Regeling Sportakkoord). 

In deze raadsinformatiebrief informeren wij u graag hoe het Vughts sport- en beweegakkoord tot 
stand is gekomen, welke ambities en projecten hieruit voort zijn gekomen voor 2022 en wat de 
stand van zaken is van die projecten. 

Van nationaal naar lokaal 
Het Vughts sport- en beweegakkoord komt voort uit het Nationale Sportakkoord. In het 
Nationale Sportakkoord staan 6 overkoepelende ambities centraal: 

1. Inclusief Sporten en Bewegen - waar voor iedereen een leven lang plezier in sporten en 
bewegen zonder belemmeringen wordt nagestreefd; 

2. Duurzame Sportinfrastructuur - om heel Nederland te voorzien van functionele, goede 
en duurzame sport- en beweegvoorzieningen; 

3. Vitale- Sport en Beweegaanbieders - om voor iedere Nederlander een passend, bereikbaar 
en toegankelijk sport- en beweegaanbod te hebben; 

4. Positieve Sportcultuur - zodat iedereen overal met plezier, veilig, eerlijk en zorgeloos kan 
sporten en bewegen; 

5. Van jongs af aan vaardig in bewegen - met de ambitie dat meer kinderen aan de 
beweegnorm gaan voldoen en dat hun motorische vaardigheden gaan toenemen (met 
focus op de groep van O tot 12 jaar); 
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6. Topsport die inspireert - vanuit de gedachte dat Nederlandse topsportprestaties en 

topevenementen in Nederland een cruciale inspiratie vormen voor de verenigende waarde 
van sport. 

Tijdens de bijeenkomsten om tot het Vughts sport- en beweegakkoord te komen werd duidelijk 
dat er in Vught behoefte was om op 2 van de 6 ambities te focussen. Er zijn lokale ambities 
geformuleerd: 

• Inclusief sporten en bewegen 
Ambitie Vught: Iedereen in Cromvoirt, Helvoirt en Vught moet kunnen sporten en 
bewegen, ondanks welke belemmering dan ook. Financieel, lichamelijk, verstandelijk en 
taal technisch. 

• Vitale sport- en beweegaanbieders 
Ambitie Vught: De kleinere en kwetsbare verenigingen klaar maken voor de toekomst. 
Versterken in de basis, zodat ook zij zich bezig kunnen gaan houden met hun sociaal 
maatschappelijke rol. 

Op 2 november 2021 heeft het college ingestemd met de ambities van het Vughts sport- en 
beweegakkoord voor 2022 en de intentieverklaring van het lokaal sportakkoord 2022 
ondertekend waarmee deelname aan de Regeling Sportakkoord mogelijk is gemaakt. 
Voor meer informatie over verwijzen we u graag naar het ambitiedocument in bijlage 1. 

Toezicht en monitoring 
Na het vaststellen van de ambities is een zogenaamde kopgroep aangesteld. De kopgroep, een 
afvaardiging van de betrokken partners uit de verschillende sectoren, is eigenaar van het akkoord, 
zorgt voor een actieplan, helpt samenwerkingen tot stand te brengen, bewaakt de voortgang en 
de uitvoering, en stuurt aan op het bestendigen en succesvol implementeren van de ambities en 
de voorbenodigde acties. Het Vughts Sport- en Beweegakkoord is geen beleidsnota van de 
gemeente. Het is een akkoord van en door alle betrokken maatschappelijke partijen. 

Vanuit het Rijk is er € 20.000,- uitvoeringsbudget beschikbaar gesteld aan de gemeente Vught. 
De kopgroep heeft in februari 2022 alle betrokken partijen een uitnodiging gestuurd om een 
aanvraag te doen voor een project dat bijdraagt aan de ambities van het akkoord. Er zijn 11 
aanvragen ingediend voor een totaalbedrag van € 36.800,-. De kopgroep heeft in overleg besloten 
welke projecten een financiële bijdrage hebben ontvangen vanuit het uitvoeringsbudget. 

Projecten 2022 
In 2022 hebben 6 projecten een financiële bijdrage ontvangen. Dit zijn: 

1. Samen sporten Vught: Gericht op jeugd en jongeren van 6 t/m 25 jaar met en zonder 
beperking die nog niet of nauwelijks met sport in aanraking zijn gekomen. Door de 
mogelijkheid te bieden om samen te gaan sporten met een familielid, buurtgenoot of 
reeds sportende kinderen komen ze op een natuurlijke manier in aanraking met sport en 
leren ze wat sport voor hen kan betekenen. 
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2. Special Sports Dag: Gericht op aangepast sporten. Een sportdag waarop het huidige 

aanbod voor aangepast sporten in Vught zichtbaar wordt gemaakt. Verenigingen zijn 
aanwezig om een 'clinic' te geven en hun aanbod te presenteren aan de doelgroep. 

3. Strippenkaart: Gericht op niet- of oriënterende sporters met een beperking. Door de 
mogelijkheid te bieden om kennis te maken met verschillende sporten binnen de 
gemeente Vught middels een strippenkaart die bij verschillende sportverenigingen 
gebruikt kan worden, kunnen inwoners eerst uitproberen wat bij ze past zonder direct lid 
te hoeven worden. 

4. Beweeg je fit: Gericht op 60-plussers. Met meerdere verenigingen bestaand 
beweegaanbod voor 60-plussers combineren met ( eventueel) nieuw aanbod waardoor 
gedurende het jaar inwoners op een laagdrempelige manier kunnen bewegen en 
samenkomen, een "beweeg route". Verenigingen stellen hiervoor hun accommodatie 
beschikbaar, zowel voor het bewegen als een kopje koffie. 

5. Clubkadercoach: Gericht op trainers en coaches. Een clubkadercoach helpt bij het 
opzetten, uitvoeren en borgen van structurele trainersbegeleiding door middel van een 
intensief begeleidingstraject. Na afloop van het traject is de verenging instaat om zelf 
verder te gaan met trainersbegeleiding, zonder hulp van de clubkadercoach. 

6. Iedereen kan meedoen: Gericht op mensen met een beperking. Het betreft een 
gezamenlijk project van sport en zorg. Het doel is inwoners met een beperking in staat 
stellen te sporten of bewegen. Middels een begeleidingstraject worden mogelijkheden, 
voorkeuren en ambities geanalyseerd. Vervolgens worden deelnemers gevolgd en kan 
ondersteunende hulpverlening ingeschakeld worden bij motorische, verstandelijke en 
sociaalpsychologische belemmeringen. Daarnaast gaat het project sociale isolatie tegen en 
beoogt optimale maatschappelijke participatie mogelijk te maken. 

Stand van zaken projecten 
Op dit moment is één project reeds volledig uitgevoerd, namelijk de Special Sports Day. Op 25 
juni jl. hebben 80-100 deelnemers kennis gemaakt met het aanbod in Vught op het gebied van 
aangepast sport, zoals Special Voetbal (Zwaluw VFC / Real Lunet), Special Hockey (HC MOP), 
Zwemmen (Dommenbaarzen), Running Blind, Para-Atletiek (Prins Hendrik), Framerunning 
(Prins Hendrik), Special Tennis en Padel (IV Bergenshuizen) en Boccia (SVG). Zowel 
deelnemers, begeleiders, aanbieders als de organisatie waren dermate enthousiast en tevreden 
over deze dag, dat het voornemen is om volgend jaar weer een Special Sports Day te organiseren. 

De overige projecten lopen nog: 
1. Samen sporten Vught: Er is een projectleider aangesteld die een literatuuronderzoek heeft 

gedaan en plannen heeft gemaakt voor de spelvormen en spelmiddelen. Er zijn contacten 
gelegd met basisscholen in Vught i.v.m. de doelgroep. De eerste proeftrainingen zijn 
gestart. Die worden de komende maanden verder uitgewerkt en geprobeerd. 

2. Strippenkaart: Het bereiken van de beoogde doelgroep blijkt een uitdaging. Hiervoor is 
contact gezocht met het loket Uniek Sporten. Het blijkt in de praktijk uitermate lastig om 
de omvang van de relevante doelgroep te bepalen en vervolgens om deze efficiënt en 
succesvol te benaderen. In de komende maanden wordt er verder gewerkt aan het plan en 
in uitvoering gebracht. 

3. Beweeg je fit: Bij hockeyclub MOP is in het voorjaar van 2022 gestart met 
beweegactiviteiten gecombineerd met een sociale activiteit voor 60+. Dit is een nieuwe 
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activiteit bij de hockeyvereniging. De deelnemers waren enthousiast. Daarom worden er 
in het najaar weer activiteiten georganiseerd en wordt er gekeken naar mogelijkheden om 
deze te linken met andere activiteiten voor ouderen. 

4. Clubkadercoach: Bij de voetbalvereniging Zwaluw VFC is in 2021 reeds een 
clubkadercoachtraject succesvol doorlopen. In 2022 is het begeleidings- en 
coachingstraject bij VV Helvoirt gestart, waarbij ervaringen van het traject bij Zwaluw 
VFC worden meegenomen. In de eerste fase worden 4 trainers intensief begeleid. In de 
tweede fase zullen nogmaals 4 trainers worden begeleid. Daarnaast komen er enkele 
groepsbijeenkomsten, waarin alle trainers en leiders welkom zijn. Verder lopen er 
gesprekken met de Technische commissie om dit coachingstraject te implementeren in de 
beleidsvisie van het Helvoirtse jeugdvoetbal. 

S. Iedereen kan meedoen: Na een voorbereidingsfase wordt op 12 november as. de start van 
het project officieel aangekondigd samen met de opening van het wijkpunt Schoonveld in 
de accommodatie van JCV. Hierna zullen instellingen en organisaties actief worden 
benaderen om aandacht te vragen voor het project en deelnemers te werven. Het project 
is nog niet zover als gehoopt met name door wisseling van personeel bij de 
samenwerkingspartners. 

Na de eerste 6 maanden van de uitvoeringsfase van het Vughts Sport- en Beweegakkoord merkte 
de kopgroep dat de uitvoering van een aantal projecten beperkte voortgang boekte. Dit is 
grotendeels te verklaren doordat de uitvoer wordt gedaan door vrijwilligers en de beschikbaarheid 
van vrijwilligers onder druk staat. Om de voortgang van de projecten te waarborgen is tijdelijk 
een betaalde projectmedewerker aangesteld. Deze projectmedewerker heeft een coördinerende en 
aanjagende rol voor de projecten. De projectmedewerker wordt betaald vanuit de aanvullende 
uitkering die de gemeente Vught in augustus 2022 heeft ontvangen vanuit het Rijk op basis van 
de Regeling Sportakkoord. 

Blik op de toekomst 
Vanuit het Rijk is er een vooraankondiging gedaan dat de Regeling Sportakkoord wordt verlengd. 
Echter is nog onduidelijk wat de inhoud van de regeling gaat zijn vanaf 2023. De verwachting is 
dat hier in het eerste kwartaal van 2023 duidelijkheid over komt. Als er geen grote wijzigingen 
worden doorgevoerd, zal Vught opnieuw een aanvraag indienen voor de regeling. Als er wel grote 
wijzigingen worden doorgevoerd, zal de kopgroep de afweging maken of Vught opnieuw gebruik 
wil maken van de regeling. 

Burgemeester en wethouders van Vught, 
de secretaris, de burgemeester, 

R.J. van de Mortel 

Bijlage(n): 
1. Ambitiedocument Vughts Sport- en Beweegakkoord 
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1. Inleiding  
 
Van nationaal naar een lokaal Vughts Sport- en Beweegakkoord 
 
Op 29 juni 2018 heeft minister Bruins samen met vertegenwoordigers van de sport, gemeenten en 
andere organisaties het eerste Nationale Sportakkoord, Sport verenigt Nederland, getekend.  
 
Naast deze inhoudelijke ambities hebben de landelijke partners afgesproken dat dit Sportakkoord in 
Nederland wordt vertaald naar lokale en regionale akkoorden, zodat de ambities in de lokale context 
worden uitgevoerd.  
 
Hierin staan zes ambities centraal: 
 
1. Inclusief Sporten en Bewegen 
waar voor iedereen een leven lang plezier in sporten en bewegen zonder belemmeringen wordt 
nagestreefd; 
 
2. Duurzame Sportinfrastructuur 
om heel Nederland te voorzien van functionele, goede en duurzame sport- en beweegvoorzieningen; 
 
3. Vitale- Sport en Beweegaanbieders 
om voor iedere Nederlander een passend, bereikbaar en toegankelijk sport- en beweegaanbod te 
hebben; 
 
4. Positieve Sportcultuur 
zodat iedereen overal met plezier, veilig, eerlijk en zorgeloos kan sporten en bewegen; 
 
5. Van jongs af aan vaardig in bewegen 
met de ambitie dat meer kinderen aan de beweegnorm gaan voldoen en dat hun motorische 
vaardigheden gaan toenemen (met focus op de groep van 0 tot 12 jaar); 
 
6. Topsport die inspireert 
vanuit de gedachte dat Nederlandse topsportprestaties en topevenementen in Nederland een 
cruciale inspiratie vormen voor de verenigende waarde van sport. 
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2. Van Nationaal Sportakkoord naar een Vughts Sport- en Beweegakkoord 
 
Vught wil de blik vooruit richten en blijven samenwerken om ambities te realiseren. Mede daardoor 
heeft de gemeente Vught in navolging van het Nationaal Sportakkoord dit jaar besloten om een 
lokaal Sport- en Beweegakkoord op te stellen. Hierdoor kunnen de partners van het Vughts Sport- en 
Beweegakkoord aanspraak maken op het laatste jaar van het beschikbare uitvoeringsbudget van het 
Landelijke Sportakkoord.  
 
Diverse organisaties zoals: sport- en beweegaanbieders, zorg- en maatschappelijke organisaties en 
de gemeente zijn met elkaar in gesprek gegaan om de ambities van Vught te bespreken. Om 
momenteel nog in aanmerking te komen voor het beschikbare uitvoeringsbudget voor 2022 is er 
vooraf al de keuze gemaakt om in te zetten op twee van de mogelijke zes landelijke geformuleerde 
ambities in Vught. Namelijk: Inclusief Sporten en Bewegen en Vitale Sport- en Beweegaanbieders. 
 
Op 12 juli jl. tijdens het MOVE Sportcafé is het gegaan over het lokale sportakkoord. Daar is de vraag 
gesteld om projectinitiatieven in te dienen, waar tijdens de startbijeenkomst over is door gepraat. Bij 
de startbijeenkomst, die op 20 september 2021 heeft plaatsgevonden, waren ruim 30 
geïnteresseerde vertegenwoordigers van diverse lokale organisaties aanwezig. Deze zijn onder 
andere met elkaar in gesprek gegaan om ambities en uitdagingen te bespreken en concrete ideeën 
uit te wisselen. Voorafgaande aan deze bijeenkomst hebben een aantal organisaties een 
projectinitiatief ter bespreking ingediend. 
Mede gezien het korte tijdspad voor de realisatie van het Vughts Sport- en Beweegakkoord, is dit 
akkoord voornamelijk gebaseerd op de Vughtse ambities en benoemen we de reeds ingediende 
projectvoorstellen. In een later stadium worden de projectvoorstellen met de overige partners 
geconcretiseerd. 
 
Tijdens de startbijeenkomst is er ook gesproken over het formeren van een kopgroep bestaande uit 
een afvaardiging vanuit de verschillende sectoren. Deze kopgroep dient tijdens het proces als 
sparringpartner voor de formateur bij de uitwerking van dit akkoord en denkt mee over de 
toekomstige organisatie en mogelijke borging. Op basis van de genoemde ambities worden door de 
kopgroep nog te vormen pelotons (projectgroepen) samengesteld. We denken hierbij aan de 
pelotons met betrekking tot de ambities Inclusief Sport en Bewegen, Vitale Sport- en 
Beweegaanbieders en Sport- en beweegaanbod kernen (Helvoirt). De kopgroep heeft hier de 
supervisie over en ze stellen gezamenlijk een actieplan voor de uitvoering op.   
 
Het Vughts Sport- en Beweegakkoord heeft een open en dynamisch karakter. De gezamenlijke 
ambities en de gemaakte afspraken staan beschreven in dit Sport- en Beweegakkoord. Mogelijke 
nieuwe partners kunnen aansluiten, nieuwe ambities en actiepunten kunnen worden toegevoegd. 
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3. Vught in beeld 
 

3.1 Cijfers 
Om een inzicht te krijgen van de staat van de publieke gezondheid in Vught en de uitdagingen om tot 
een betere gezondheid te komen hebben we uit de BrabantScan van de GGD een aantal cijfers 
gehaald die een inzicht geven op het gebied van Sporten Bewegen en Spelen. Deze cijfers komen 
voort uit gezondheidsinformatie van de GGD van het jaar 2019. 

 

 

 

 

32%
58% 47%

12 tot 18 jaar 18 tot 65 jaar 65+ jaar

Voldoet aan 
Bewegingsnorm/Norm 

Gezond Bewegen
Voldoet aan Bewegingsnorm/Norm
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Lid bij een 
Sportvereniging

35% van de inwoners is lid bij een
sportvereniging

Buitenspelen Kinderen in 
Vught

22% van de kinderen tussen de 1 en 11 jaar
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Gemeente Vught

<14 jaar 15 tot 24 jaar

25 tot 44 jaar 45 tot 64 jaar

>65 jaar



5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Bron: Kennis en Informatiesysteem Sport (KISS) & Sportdeelname Index (SDI) 
 
3.2 Bevolking 
Aantal inwoners 31.697 │(Bron CBS 2021) 

 
Er zijn in Vught veel kinderen tot 15 jaar oud (17%) en 25 tot 45-jarigen (22%). Verder zijn de 
leeftijdsgroepen als volgt verdeeld: jongeren van 15 tot 25 jaar (10%), middelbare inwoners van 45 
tot 65 jaar (29%) en 65-plussers (21%). In Vught wonen met 9% relatief veel mensen met een 
westerse migratieachtergrond. Van de overige bewoners heeft 5% een niet-westerse 
migratieachtergrond en heeft 86% helemaal geen migratieachtergrond.  
 
Bron: https://kadastralekaart.com/gemeenten/vught-GM0865   
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3.3 Conclusie 
Net iets meer dan een derde van de inwoners van Vught zijn lid van een sportvereniging. Daarnaast 
dienen we ons te realiseren dat er ook nog heel veel mensen op ongeorganiseerde wijze sporten. Het 
percentage inwoners dat actief is met sport en bewegen is vele malen hoger. Dat is ook terug te zien 
aan het feit dat in de leeftijdscategorie 18 t/m 63 jaar en 65+ een groot percentage inwoners de 
voldoet aan de bewegingsnorm / norm gezond bewegen.1  Bij de jongste categorie 12 tot 18 jaar valt 
nog winst te behalen.  

De gemiddelde eenzaamheid in Vught is in de leeftijd van 12 t/m 65+ is rond een derde van de 
bevolking of zelfs iets hoger. Het overgewicht in Vught is bij de jeugd 2 t/m 18 jaar ongeveer 7% tot 
8% en bij de volwassenen 19 t/m 64 jaar 44% tot zelfs 55% bij 65+ jaar. 

Er is maar een klein percentage kinderen dat door geldgebrek geen lid van een sportvereniging kan 
zijn en dan wel niet op zwemles kan. Natuurlijk is elk kind er één teveel.  

Het totaal percentage van de inwoners van de gemeente Vught, dat is aangesloten bij een 
sportvereniging met één of meer lidmaatschappen, is 35%. Dat is gemiddeld hoger dan het 
provinciaal en landelijk gemiddelde per leeftijdscategorie.  
 
Met het Vughts Sport- en beweegakkoord kunnen we met een aantal projectinitiatieven bijdragen 
aan het mogelijk behalen van de beweegnorm voor sommige inwoners door dat ze actiever gaan 
bewegen en/of sporten, een bijdrage leveren aan het terugdringen van eenzaamheid en 
overgewicht, behoud van sportfaciliteiten in bepaalde kernen, inclusief sporten en bewegen en vitale 
sport- en beweegaanbieders. 
 
  

                                                           
1 De bewegingsnorm /norm gezond bewegen is bij kinderen 4 t/m 18 jaar, 1 uur per dag matig intensief 
bewegen en 3x per week spier- en botversterkende activiteiten en bij volwassenen 2,5 uur per week matig 
intensief bewegen, 2x per week spier- en botversterkende activiteiten en balansoefeningen voor ouderen. 
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4. Trends en Ontwikkelingen  
 
Sporten en bewegen in Nederland staat letterlijk en figuurlijk niet stil. Landelijke trends en 
ontwikkelen die we zien op het gebied van Sport en Bewegen zijn:  
 

- Individualisering 
o Minder sporten bij verenigingen 
o Stijging ongeorganiseerd sporten 

- Sporten en Bewegen in de openbare ruimte 
- Digitalisering 
- Achteruitgang ontwikkeling motorische vaardigheden kinderen 
- Vooral lager opgeleide en mensen met een lager inkomen zijn door corona minder gaan 

sporten 
- Maatschappelijke impact van sport / sport als middel: mensen met een beperking, 

statushouders, mensen met afstand tot de arbeidsmarkt, etc.  
- Participatie  
- Veranderde demografie: vergrijzing, migratie, krimp 
- Concurrentie (mantelzorg, buurtparticipatie) 
- Totaalbeleving 
- Klimaat/duurzaamheid 
- Zelfredzaamheid/participatie 

 
De landelijke trends en ontwikkelingen hebben ook betrekking op de gemeente Vught. Sommige in 
meerdere en sommige in mindere mate. 
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5. Sport en Bewegen in Vught – onze ambities 
 

Voor het lokaal sportakkoord in de gemeente Vught zijn er uit de zes thema’s die het landelijk 
sportakkoord bevat, twee thema’s gekozen. Dit zijn de thema’s Inclusief Sporten en Bewegen en 
Vitale Sport- en beweegaanbieders.  

Er zijn twee bijeenkomsten gehouden aangaande het lokaal Vughts Sport- en Beweegakkoord. De 
eerste was het Sportcafé georganiseerd door MOVE Vught op maandag 12 juli jongstleden. Deze 
bijeenkomst stond in het teken van het introduceren van het Sportakkoord en het brainstormen over 
mogelijke initiatieven. Naar aanleiding van deze bijeenkomst konden de aanwezigen en betrokkenen 
projecten aanleveren waarover in de tweede bijeenkomst, de Startbijeenkomst Lokaal Sportakkoord 
op 20 september jongstleden, verder is doorgepraat.  

Uit deze bijeenkomsten zijn verschillende inzichten en richtingen voor het voetlicht gekomen die de 
basis bieden voor het Vughts Sport- en Beweegakkoord. Het akkoord is ook gestoeld op ambities 
aangaande de twee thema’s. Deze ambities komen voort uit de uitdagingen die de sport- en 
beweegaanbieders ervaren.  

 

5.1 Inclusief sporten en bewegen 
Huidige situatie  
De grotere sportverenigingen hebben doorgaans hun ‘zaken’ op orde. Ledenwerving en 
zichtbaarheid is geen probleem, financieel staan ze er goed voor. Deze verenigingen zijn eraan toe 
om bezig te zijn met hun maatschappelijke rol en dat willen ze ook graag.  

De verenigingen willen graag iets betekenen voor kwetsbare doelgroepen, zoals mensen die in 
armoede leven, lichamelijk of verstandelijk beperkte mensen, mensen met dementie of niet 
aangeboren hersenletsel, vluchtelingen enzovoorts. Nu zijn deze doelgroepen niet logischerwijs lid 
van de sportverenigingen.   

Er wordt op allerlei manieren aanbod gecreëerd om deze ‘onlogische leden’ aan te trekken. 
Probleem is dat deze ‘onlogische leden’ moeilijke te bereiken zijn en het animo laag blijft. Is er dan 
geen behoefte? Wat is de manier om deze doelgroep te bereiken?  

Ambitie:  
De missie van het lokale sportakkoord aangaande Inclusief Sporten en Bewegen is:  
Iedereen in Cromvoirt, Helvoirt en Vught moet kunnen sporten en bewegen, ondanks welke 
belemmering dan ook. Financieel, lichamelijk, verstandelijk en taal technisch. 
 

5.2 Vitale sport- en beweegaanbieders 
Huidige situatie  
De kleinere verenigingen, ook vaak binnensport, hebben problemen met het langdurig voortbestaan 
van de vereniging. Doordat ze het moeilijk vinden jeugd te bereiken en de jeugdige doelgroep aan te 
spreken. Hierdoor verouderd het ledenbestand en komt de vereniging steeds verder van de 
doelgroep te staan.  

Bijkomend probleem is dat door het gebrek van nieuwe leden, ook het kader onvoldoende blijkt om 
de vereniging vooruit te helpen. De lopende problemen worden opgelost, maar echt bezig zijn met 
visie en de toekomst blijkt moeilijk.  
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Deze verenigingen hebben hun handen vol aan het runnen van hun eigen club. Het is niet reëel om te 
verwachten dat zij zich heel erg kunnen gaan bezighouden met in hun ogen bijzaken als een 
inclusieve club.  

Ambitie:  
De kleinere en kwetsbare verenigingen klaar maken voor de toekomst. Versterken in de basis, zodat 
ook zij zich bezig kunnen gaan houden met hun sociaal maatschappelijke rol. 

 

5.3 Hoe maken we onze ambities waar? 
Uit de twee bijeenkomsten is gebleken dat de sport- en beweegaanbieder, lees sportverenigingen, 
erg betrokken zijn en graag stappen willen maken. Hierin hebben ze behoefte aan samenhang en 
samenwerking. Ook is gebleken dat de verengingen het lastig vinden om dit zelf te organiseren, 
omdat ze druk genoeg zijn met het reilen en zeilen binnen hun eigen club. Het Sport- en 
Beweegakkoord biedt, ook in de ogen van de betrokkenen, aanleiding om meer samen op te trekken 
en elkaar te versterken.  

Om het sportakkoord concreet invulling te geven worden er drie pelotons met ieder een eigen 
routeboek samengesteld. Overkoepelend zal er een kopgroep gevormd worden met 
vertegenwoordigers uit de drie pelotons die toezien om samenhang en die uiteindelijk eventuele 
gelden zullen gaan verdelen.  

De pelotons zijn geclusterd naar aanleiding van ingediende projecten en de input vanuit de twee 
bijeenkomsten. Bij deze projecten en bij deze input was veel overlap. Gekoppeld aan het feit dat de 
sport- en beweegaanbieders graag meer samen op willen trekken, zijn de clusters en is deze overlap 
hier een mooie kans voor. In de pelotons zal deze samenwerking tot uiting komen.  

Deze pelotons gaan aan de slag met het schrijven van een onderdeel van het Lokale Sport Akkoord. 
Zij schrijven en bedenken hoe zij de ambitie willen gaan behalen.  

De drie pelotons zijn als volgt verdeelt:  
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De pelotons zijn geclusterd naar aanleiding van de ingediende projecten en de twee bijeenkomsten. 
 
  

Sport- en 
beweegaanbod 

kernen 
Het aanbod in de kern Helvoirt 

toekomstbestendig maken 

Vitale sport- en 
beweegaanbieders 

Verenigingen hulp bieden bij 
het toekomstbestendig maken 

van hun club 

 

Inclusief sporten 
en bewegen  

Iedereen is welkom en voor 
iedereen is er sport- en 

beweegaanbod 

Voor het blauwe peloton (Inclusief Sporten en 
Bewegen) zullen JCV, MOP, Prins Hendrik, TV 

Bergenshuizen en Zwaluw VFC in aanmerking komen. 

Vanuit het maatschappelijk middenveld is het mooi om 
verbinding te zoeken met de coördinator 

kinderarmoede, Welzijn Vught, GGD, Reinier van Arkel 
en de Adviesraad Sociaal Domein. 

 

Het paarse peloton (Sport- en beweegaanbod kernen) is niet voor niets paars. Het heeft namelijk overlap van beide 
thema’s. Om het sportaanbod voor iedereen in de gemeente Vught toegankelijk te houden, en dus inclusief, is het 
nodig dat er in de dorpskern Helvoirt een toekomstbestendig sportaanbod blijft. Dit heeft dan weer te maken met 

vitale sport- en beweegaanbieders (het rode peloton). 

Voor het paarse peloton komen alle sport- en beweegaanbieders die zich bevinden in Helvoirt in aanmerking. 

Ondersteunt door het HelvoirThuis vanuit het maatschappelijk middenveld. 

 

Voor het rode peloton (Vitale Sport- en 
Beweegaanbieders zijn BCSV, Dommelbaarzen, EVBV 

Octopus, JCV en de Vughtse IJsclub. 

Voor dit peloton is het interessant om de lokaal adviseur 
sport te betrekken. De services die worden aangeboden 

vanuit het Nationaal Sportakkoord bieden veel 
mogelijkheden. 
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6. Initiatieven in Vught 
Vanuit deze Vughtse uitdagingen hebben een aantal organisaties, aan de hand van de 
eerdergenoemde thema’s, initiatieven aangereikt om in het kader van het lokaal Sport- en 
Beweegakkoord in actie te komen. Deze projecteninitiatieven staan hieronder genoemd. 
 
Bij de realisatie van onze ambities spelen de volgende initiatieven een belangrijke rol: 

 
Inclusief Sport en Bewegen  Vitale Sport- en Beweegaanbieders 

TV Bergenshuizen: we ambiëren special tennis/padel en 
willen meer leden werven 

EVBV Octopus: we ambiëren de inzet van stagiaires om 
kader te ondersteunen, we willen het kader verbreden 
en verbeteren en willen onderzoeken hoe we mogelijke 
extra structurele inkomsten kunnen generen  

HTV Helvoirt: we ambiëren meer rolstoeltennissers aan te 
trekken en tennis voor slechthorenden en ouderen te 
organiseren; 
we ambiëren ons ook te richten op mensen die vooral 
behoefte hebben aan bewegen en sociale interactie 

HTV Helvoirt: wij ambiëren een open club te worden 
voor andere partijen  
 
 

MOVE VUGHT: we ambiëren de toegankelijkheid van 
sportverenigingen en sportaanbieders te verbeteren 
 

HelvoirThuis: ambiëren behoud sport- en 
beweegaanbod voor jong en oud en alle doelgroepen uit 
de samenleving i.s.m. met Vughtse verenigingen  

Kinderarmoede, kernteam bestaanszekerheid: we 
ambiëren de club als ‘instituut’ om te sporten en bewegen 
te herontdekken. Daarnaast gaan we op zoek naar nieuwe 
wegen waar inclusief sporten en bewegen (nog meer) kan 
plaatsvinden  

Hockey Club MOP: wij willen als sportvereniging ‘MOP 
in beweging’ organiseren d.m.v. beweegactiviteiten 
voor kinderen en senioren, en Urban hockey in de 
wijken  

HelvoirThuis: wij ambiëren meer sport en beweegaanbod 
voor jong en oud, voor alle doelgroepen uit de samenleving 
organiseren  
 

Atletiekvereniging Prins Hendrik: we ambiëren het 
concreet mogelijk maken om ervaringen en kennis op 
duurzame wijze te delen met andere verenigingen; 
wij ambiëren het mogelijk maken om een ‘buurtuurtje’ 
te organiseren met en bij een aantal verenigingen  

Hockey Club MOP: wij willen ‘MOP in beweging’ 
organiseren d.m.v. beweegactiviteiten voor kinderen en 
senioren, en Urban hockey in de wijken waarbij we 
niemand uitsluiten  

VV Helvoirt: wij ambiëren Club Kader Coach (CKC) om 
trainers en coaches op pedagogische wijze te 
ondersteunen en te begeleiden 

Actief Bezig Bus: we ambiëren “beleef de fiets” weer in 
2022 
 

Vughtse IJsclub: we ambiëren de organisatie van clinics 
om de sociale betrokkenheid onder de jeugd te 
stimuleren en tevens kennis te laten maken met 
schaatssport 

Gymnastiekvereniging Prins Hendrik: wij ambiëren turnen, 
freerunning, etc. voor kinderen met gedragsproblemen 
(o.a. ADHD of autisme) met Reinier van Arkel/Herlaarhof 

GGD ambieert om sportverenigingen te ondersteunen in 
een Gezonde Sportomgeving (op gebied van gezonde 
kantine, alcoholbeleid en rookvrije terreinen) 

Atletiekvereniging Prins Hendrik: wij willen ondersteuning 
en begeleiding bij het traject voor de erkenning als 
interventie bij het Kenniscentrum Sport en Bewegen van 
het beweegaanbod van PH (bv. van Sjokken naar Joggen); 
Wij ambiëren de mogelijkheid om sporters met een 
beperking kennis te laten maken met verschillende sporten 
en accommodaties 

 

 
  



12 
 

7. Organisatie 
 
We willen Sport en Bewegen versterken en de maatschappelijke kracht van sport optimaal benutten. 
Na ondertekening van het akkoord (ambitiedocument) is de kopgroep eigenaar van het akkoord. De 
regierol wordt belegd bij de kopgroep met ondersteuning van de gemeente. Binnen de kopgroep is 
het de bedoeling om een (of wellicht meerdere) aanvoerder(s) aan te stellen. De kopgroep, een 
afvaardiging van de betrokken partners uit de verschillende sectoren, zorgt dat er gezamenlijk een 
actieplan wordt gemaakt en pelotons geformeerd worden. De kopgroep helpt om samenwerkingen 
tot stand te brengen. Bewaakt de voortgang en de uitvoering en stuurt aan op het bestendigen en 
succesvol implementeren van de ambities en acties van de pelotons van het Sport- en 
Beweegakkoord.  
 
Voor het Vughts Sport- en Beweegakkoord hebben we de onderstaande organisaties bereid 
gevonden met een afvaardiging plaats te nemen in de kopgroep. De samenstelling van de kopgroep 
is flexibel en kan door de tijd heen wijzigen.  
 
Kopgroep: 

• Gemeente Vught 
• MOVE Vught 
• Prins Hendrik Atletiek 
• Hockey Club MOP 
• GGD Hart van Brabant 
• JCV tafeltennis  
• Welzijn Vught 
• HelvoirThuis 

 
  



13 
 

8. Financiën 
 
8.1 Uitvoeringsbudget 
Voor het waarmaken van de ambities is er vanuit het ministerie VWS uitvoeringsbudget beschikbaar. 
Voor Vught is dat € 20.000,- in 2022. De gemeente heeft het uitvoeringsbudget aangevraagd.  

8.2 Inzet Adviseur Lokale Sport 
Om de sport te versterken stelt de gezamenlijke sport (sportbonden, NL Actief en NOC*NSF) vanuit 
de ‘sportlijn’ van het Nationale Sportakkoord aan elke gemeente een Adviseur Lokale Sport en een 
aantal services ter beschikking. De adviseur voor Vught is Harm van Hal. Hij blijft beschikbaar 
gedurende de periode van uitvoering van het Sport- en Beweegakkoord. Lokaal kan gebruik gemaakt 
worden van zogenaamde services. De ambities en behoeften van verenigingen staan hierbij centraal. 
Op basis daarvan wordt met de Adviseur Lokale Sport (en de kopgroep) bekeken welke services 
optimale ondersteuning bieden. Deze services worden door professionals uit de sport geleverd. Het 
gaat om een totaalbudget van € 18.436,-.  
 
8.3 Subsidies 
Op nationaal en gemeentelijk niveau zijn diverse subsidiemogelijkheden mogelijk of fondsen om de 
projecten financieel te ondersteunen. We noemen er een aantal:  
 

• BOSA: subsidie van 20% voor stimulering bouw en onderhoud van sportaccommodaties, met 
extra subsidie van 10% voor maatregelen op het gebied van duurzaamheid en 
toegankelijkheid. www.dus-i.nl/subsidies/stimulering-bouw-en-
onderhoudsportaccommodaties  

• VSBfonds: iedereen doet mee. Dit fonds steunt – met geld, raad en daad – iedereen die 
actief wil meedoen. En iedereen die anderen actief uitnodigt tot meedoen met projecten die 
zorgen voor nieuwe verbindingen, zodat iedereen een plek krijgt in onze diverse samenleving 
www.vsbfonds.nl  

• Jantje Beton: omdat kinderen nooit mogen stoppen met spelen, ook niet als je ouder wordt. 
Want spelen is niet alleen het belangrijkste onderdeel van een gezond leven, het is ook nog 
eens het leukste www.jantjebeton.nl 

• Stimuleringsbudget landelijke sport: Voor sportclubs is er naast het lokale 
stimuleringsbudget ook nog een subsidie beschikbaar van NOC*NSF en de gezamenlijke 
sportbonden. Clubs kunnen maximaal €850 aanvragen wanneer zij een project starten om 
nieuwe sporters aan de club te binden. Het gaat om het bereiken van mensen die vanwege 
leeftijd, fysieke of mentale gezondheid, etnische achtergrond, seksuele geaardheid of sociale 
positie belemmeringen ervaren om te gaan sporten en bewegen. 
www.voorclubs.sport.nl/media/22893/stimuleringsbudget-inclusiefsporten-en-bewegen-
1.pdf 

• Kleine beweegsubsidie: voor bewegingsstimulering van kinderen van nul tot vier jaar is een 
subsidie beschikbaar. Dat wordt beheerd door het Kenniscentrum Sport. Organisaties die 
zich richten op het activeren van (groot)ouders/verzorgers van kinderen van nul tot vier jaar 
kunnen een aanvraag doen. Aanvragen van de subsidie kan vanaf 1 februari 2020. 
www.kenniscentrumsportenbewegen.nl/nieuws/vooraankondigingkleine-beweegsubsidie 
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9. Partners 
 
Bij de totstandkoming van dit zijn de volgende partners betrokken geweest. Zij delen de ambities en 
ondersteunen het Vughts Sport- en Beweegakkoord: 
 

• Actief Bezig Bus 
• Adviesraad Sociaal Domein Vught 
• Badminton Combinatie Smash Vught 
• Dinsdag Avond Club Volleybal Helvoirt 
• Dynamic tennisvereniging Vught 
• Fit met JoviJola 
• Gemeente Vught 
• GGD Hart van Brabant 
• HelvoirThuis 
• Helvoirtse Tennis Vereniging  
• Hockey Club MOP 
• JCV tafeltennis 
• Kinderarmoede Kernteam Bestaanszekerheid  
• MOP Cricket 
• MOVE Vught 
• Running Blind Den Bosch 
• Sportloket Renier van Arkel 
• TV Bergenshuizen 
• TV Woburn 
• Vughtse IJsclub 
• Vughtse sportclub Prins Hendrik  
• VV Helvoirt 
• VZ & PV De Dommelbaarzen 
• Welzijn Vught 
• Zwaluw VFC 

 
Het Vughts Sport- en Beweegakkoord heeft een open en dynamisch karakter. Hierdoor is het ook 
mogelijk voor nieuwe partners om aan te sluiten bij het Vughts Sport- en beweegakkoord 2022.  
 
In mei 2022 wordt het akkoord gepresenteerd en zal ondertekening plaatsvinden. 
 
Het Vughts Sport- en Beweegakkoord is tot stand gekomen onder regie van sportformateur Jos 
Kuipers van Sport Service Noord-Brabant.  
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