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De raad van de gemeente Losser;

Gelet op artikel 149 Gemeentewet;
 

BESLUIT:

Artikel 1

De navolgende verordeningen in te trekken:

1. Verordening elektronische bekendmaking en kennisgeving.
2. Verordening Wet inburgering.
3. Verordening individuele studietoeslag.
4.  Verordening Persoonsgebonden budget begeleid werken Wet Sociale 
Werkvoorziening.
5. Verordening wachtlijstbeheer Wet sociale werkvoorziening gemeente Losser 2008.
6. Verordening verrekening bestuurlijke boete bij recidive 2015 gemeente Losser.

Artikel 2

Dit besluit in werking te laten treden op de dag na bekendmaking.
 

Aldus vastgesteld in de vergadering van de raad op 20 december 2022;

griffier, voorzitter,



Toelichting op de intrekking van de verordeningen

1. Verordening elektronische bekendmaking en kennisgeving.
Deze verordening kan worden ingetrokken als gevolg van de inwerkingtreding van 
de Wet elektronisch bestuurlijk verkeer op 1 juli 2021. Deze wet geeft nu de 
wettelijke grondslag voor het bekendmaken van diverse soorten besluiten. Die 
basis was voorheen te vinden in de verordening.

2. Verordening Wet inburgering.
Deze verordening kan worden ingetrokken als gevolg van de inwerkingtreding van 
de Wet inburgering per 1 januari 2022. Daarmee is de wettelijke grondslag voor 
deze verordening vervallen. De ruimte in de nieuwe wet om alsnog een 
verordening vast te stellen is bijzonder beperkt. Voor de uitvoering heeft het 
college beleidsregels vastgesteld.

3. Verordening individuele studietoeslag.
Per 1 april 2022 is in de Participatiewet gewijzigd. Daarbij is ook de wettelijke 
minimumhoogte van de studietoeslag vastgelegd. Hierdoor is de opdracht aan 
gemeenten tot een verordening over studietoeslag vervallen. Daarom wordt de 
verordening ingetrokken.

4. Verordening Persoonsgebonden budget begeleid werken Wet Sociale 
Werkvoorziening.
Het recht op een persoonsgebonden budget is vervallen. Het is aan het college of 
een eventuele overstap naar begeleid werken door het college financieel wordt 
ondersteund door middel van loonkostensubsidie, een PGB is daarbij geen optie 
meer.

5. Verordening wachtlijstbeheer Wet sociale werkvoorziening gemeente 
Losser 2008.
Er is geen sprake meer van een wachtlijst, dus een verordening voor het 
wachtlijstbeheer is niet meer noodzakelijk.

6. Verordening verrekening bestuurlijke boete bij recidive 2015 gemeente 
Losser.
De grondslag waarop deze verordening is gebaseerd is vervallen (artikel 60b van 
de Participatiewet en artikel 8, tweede lid, onder d van de Participatiewet).


