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Bijlagen

70820 Beslisnota Evaluatie WerkBedrijf

Bijlage 1 - Evaluatie WerkBedrijf - Brief met reactie aan DB MGR

Bijlage 2a - Evaluatie WerkBedrijf - Aanbiedingsbrief van DB MGR

Bijlage 2b - Evaluatie WerkBedrijf - Eindrapport

Bijlage 2¢ - Evaluatie WerkBedrijf - Samenvatting eindrapport

Presentatie gemeenteraden WerkBedrijf.pdf

Geagendeerd

Vergaderdatum

College BenW openbaar Wijchen

18 januari 2022

Stukken gemeenteraad Wijchen

25 januari 2022

Commissievergadering Wijchen

17 februari 2022

Raad openbaar Wijchen

24 februari 2022

Voorgesteld besluit

In te stemmen met de reactie van het college op het eindrapport “Samen aan het werk voor

ondernemers en kandidaten” (bijlage 2) zoals geformuleerd in onze brief aan het dagelijks

bestuur van de MGR (bijlage 1), dat wil zeggen;

a. De regionale inzet voor de betrokken gemeenten zoals die gestalte krijgt in

de dienstverlening van WerkBedrijf volmondig te ondersteunen en deze

dienstverlening blijvend te willen financieren zoals in 2019 vastgelegd in de nota ‘Werk
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voorop!’.

b. Voorlopig onverkort vast te willen houden aan WerkBedrijf als arbeidsbemiddelingsbedrijf,
waarbij de gemeente primair zelf lokaal dienstverlening aanbiedt om de ontwikkeling van
zelfredzaamheid en participatie te versterken.

c. WerkBedrijf sterker te willen positioneren als strategische arbeidsmarktspeler

en hieromtrent graag een nader voorstel ontvangt.

d. Een aanpassing van het ‘Informatieprotocol’ wenselijk te achten met indicatoren waaruit
blijkt hoe bij WerkBedrijf aangemelde inwoners zich stapsgewijs ontwikkelen gedurende de
dienstverlening van WerkBedrijf.

Besluit (Aangenomen)

In te stemmen met de reactie van het college op het eindrapport “Samen aan het werk voor
ondernemers en kandidaten” (bijlage 2) zoals geformuleerd in onze brief aan het dagelijks
bestuur van de MGR (bijlage 1), dat wil zeggen,;

a. De regionale inzet voor de betrokken gemeenten zoals die gestalte krijgt in

de dienstverlening van WerkBedrijf volmondig te ondersteunen en deze

dienstverlening blijvend te willen financieren zoals in 2019 vastgelegd in de nota ‘Werk
voorop!’.

b. Voorlopig onverkort vast te willen houden aan WerkBedrijf als arbeidsbemiddelingsbedrijf,
waarbij de gemeente primair zelf lokaal dienstverlening aanbiedt om de ontwikkeling van
zelfredzaamheid en participatie te versterken.

c. WerkBedrijf sterker te willen positioneren als strategische arbeidsmarktspeler

en hieromtrent graag een nader voorstel ontvangt.

d. Een aanpassing van het ‘Informatieprotocol’ wenselijk te achten met indicatoren waaruit
blijkt hoe bij WerkBedrijf aangemelde inwoners zich stapsgewijs ontwikkelen gedurende de
dienstverlening van WerkBedrijf.



