
Gedragscode voor raads-, college- en steunfractieleden in één 
oogopslag 
 
Wij staan midden in de Boxtelse samenleving. Daarin heeft iedereen een eigen netwerk, we zijn intensief betrokken bij 
inwoners, verenigingen, ondernemers en ander maatschappelijke organisaties in Boxtel. Tegelijk werken we voor de 
hele bevolking en gaan we over de besteding van het publiek geld. Dit kan dilemma’s met zich meebrengen. Daar 
willen we integer mee omgaan. In de gedragscode omschrijven we onze kernwaarden en geven we richtlijnen voor het 
maken van integere keuzes. 
 
We zijn open, transparant, eerlijk en navolgbaar. Zowel richting mensen binnen het gemeentehuis als naar inwoners 
en ondernemers daarbuiten. Integriteit is altijd tweezijdig: een ander kan jouw gedrag anders interpreteren of 
beoordelen. Het is dan ook van belang om doorlopen met elkaar in gesprek te blijven over wat integer handelen 
inhoudt.  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ons bewustzijn op integriteit houden we scherp en levend 

We geven ieder jaar minimaal één keer samen aandacht aan integriteit. Periodiek beoordelen we of de gedragscode 
aangepast moet worden. Is het in bijzondere situaties onduidelijk hoe wij volgens onze gedragscode te werk willen 
gaan? Dan hebben we het hier met elkaar over en bepalen wij samen hoe wij hier mee om willen gaan.  

Het voorkomen van belangenverstrengeling
Er is sprake van belangenverstrengeling als het persoonlijk belang mogelijk in strijd is met het algemeen belang van 
de gemeente als geheel. We stemmen niet mee, doen niet mee aan overleg en zijn terughoudend in het optreden 
als woordvoerder of vertegenwoordiging namens inwoners of organisaties. Kortom ... we doen niet mee als het 
persoonlijk belang in een bepaalde kwestie de politieke besluitvorming bereikt. 

In Boxtel zijn we scherp op ....

Onze nevenfuncties
We letten erop dat nevenfuncties niet leiden tot situaties van (de schijn van) belangenverstrengeling of 
bevooroordeling. We maken onze nevenfuncties en de mogelijke vergoeding daarvoor openbaar en dit overzicht 
houden we actueel. 

Ontvangen informatie
We bewaren informatie op een veilige plek en gebruiken die alleen voor de uitoefening van ons werk in de raad of 
college. We gebruiken deze informatie niet om er persoonlijk of en ander voordeel uit te krijgen of voor de 
uitoefening van onze nevenfuncties. Openbare informatie mag uiteraard gedeeld worden met anderen. 

Het niet zomaar aannemen van geschenken en uitnodigingen
Een uitnodiging nemen we alleen aan als deze een bepaald nut heeft voor de gemeente. Giften en geschenken 
houden we alleen als het in verhouding staat tot de reden van het aanbieden ervan. Uitnodigingen, geschenken en 
giften weigeren we als het een tegenprestatie is voor een positieve beslissing of het hier toe kan leiden. Ook als het 
aannemen ervan deze indruk kan wekken, weigeren we het.  

Respectvolle omgang
We hebben een voorbeeldfunctie. We zorgen daarom dat ons gedrag de goede naam van het gemeentebestuur 
niet beschadigen. We gaan respectvol om met inwoners, ondernemers, ambtenaren en met elkaar. Ons taalgebruik 
is respectvol, we hebben een respectvolle houding en lichaamstaal. We voeren discussies op inhoud en nooit op de 
persoon. Ook verspreiden we nooit opzettelijk onwaarheden over elkaar en staan altijd open voor hoor- en 
wederhoor. 


