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Onderwerp Datum

Reactie op uw advies t.a.v. de visie WWZ 2022-2030 2 december 2021

Geachte heer Riksen

Hartelijk dank voor de reactie op de concept visie WWZ van 01 en 18 november. Wij vinden het
jammer dat u aangeeft niet op tijd te zijn betrokken. Wij hebben u als Adviesraad direct vanaf het
begin meegenomen door het toesturen van de eerste stappenplan, de uitnodiging voor de workshop
van 7 oktober en de toelichting die wij twee keer hebben gegeven in uw vergadering. Er zit inderdaad
een tijdsdruk op dit traject maar soms is dat ook de realiteit.

Onderstaand wordt per punt weergegeven hoe wij uw informatie in de visienota hebben verwerkt.

Hoofdstuk 5:

Blz 14:

In het uitvoeringsplan is een publiekscampagne opgenomen met als thema ‘Praat vandaag
over morgen’. De vorm en inhoud van deze campagne wordt in samenwerking met de
partners voor Wonen, Welzijn en Zorg bepaald.

In de visie staat dat we er samen met onze partners voor willen zorgen dat er voldoende
betaalbare woningen beschikbaar blijven. Opgemerkt wordt dat sociale huurwoningen
worden verhuurd door woningcorporaties via www.hurennoordveluwe.nl. Voor de verdeling
van het aanbod gelden vaste voorwaarden.

Zie punt 1 bij hoofdstuk 5

De gemeente heeft een aparte ambitie opgenomen voor de ondersteuning van

mantelzorgers: De gemeente ondersteunt mantelzorgers en vrijwilligers. In het
uitvoeringsplan is dit uitgewerkt naar activiteiten waaronder het ontwikkelen van een
ondersteuningsaanbod voor mantelzorgers.

De toegankelijkheid en inrichting van dorpen, wijken en winkelcentra. Dit is niet direct iets wat
in deze visie is opgenomen maar wordt meer meegenomen in Ruimtelijke plannen enin plannen
vanuit Leefomgeving.

Als u reageert per post of e-mail, wilt u dan het bovengenoemde zaaknummer vermelden? Op die manier kunnen wij u zo

goed mogelijk van dienst zijn.

Verzenddatum:


http://www.hurennoordveluwe.nl/

Blz 16:

Blz 17:

Blz 18:

Blz 19:

Blz 20:

6.4.1:

Tip:

Blz 42:

In de visienota is het thema Inclusieve samenleving met een drietal ambities opgenomen om
de zelf- en samenredzaamheid te ondersteunen.

De verantwoordelijkheid voor zorgprofessionals ligt bij de werkgever. Als gemeente hebben
we de ambitie om samen met de partners werken we aan maatregelen om vrijwilligerswerk
en het werken in de zorg te stimuleren. In het uitvoeringsplan is dit geconcretiseerd.

zie punt 2 bij blz 14.

Zie punt 2 bij blz 16.
Dit is de term die de woningcorporatie gebruikt.

zie punt 2 bij hoofdstuk 5

Eens, op basis van de punten van de partners zijn de ambities geformuleerd en is het
uitvoeringsplan voor het vervolg opgesteld.

in de beleidsnota (kleinschalige) woningbouw initiatieven is ruimte gegeven voor inbreiding,
inwoning, woningsplitsing en pre-mantelzorg. Op deze manier wordt geprobeerd om bij de te
dragen aan de woningbouwbehoefte, de leefbaarheid in de omgeving te versterken, het
mogelijk maken om zo lang mogelijk thuis te kunnen blijven wonen en het ondersteunen van
het welzijn van ouderen en mantelzorgers met een woon- en/of zorgvraag binnen onze
gemeente.

vanuit de afdeling communicatie wordt een infographic gemaakt waarin de hoofdlijnen van de
visienota worden opgenomen.

de onderbouwing van de duur van de visie tot 2030 staat beschreven in de inleiding van de
visienota.

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,
namens burgemeester en wethouders van Oldebroek,
@handtekening@



