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Geachte voorzitter en leden algemeen bestuur,  
 
Op 27 november 2025 stuurde u ons de gewijzigde versie van het informatieprotocol. Daarnaast 
ontvingen wij op 9 april 2026 van u de jaarstukken 2025 (inclusief jaarrekening, jaarverslag en 
accountantsverslag) en de conceptbegroting 2027-2030. Op uw verzoek geven wij met genoegen onze 
zienswijze op de jaarstukken en de begroting. Op de gewijzigde versie van het informatieprotocol zien wij 
geen aanleiding tot het geven van een zienswijze.  
 
Algemeen   
We spreken onze waardering uit over de voorliggende begroting en jaarstukken. Gezamenlijk dragen we 
verantwoordelijkheid voor de regionale opgaven en middelen. Daarom delen wij hieronder onze reactie 
op de stukken. We hopen hiermee onze samenwerking verder te versterken, en zien uit naar een 
voortzetting en verdieping van de regionale samenwerking in de komende bestuursperiode. 
 
Jaarstukken 2025 
We hebben kennisgenomen van de voorgestelde dekking van organisatiekosten (overhead) binnen de 
GMR. In februari 2026 heeft u college en raad per brief geïnformeerd over de financiële uitgangspunten 
voor de begroting. Daarbij werd uitgegaan van dekking van overhead uit ontvangen subsidies (5% op 
subsidies boven € 125.000). Veel subsidieverstrekkers accepteren deze overheadkosten echter niet als 
subsidiabele kosten. In de jaarrekening is daarom aangegeven dat deze 5% aan overhead in 2026 zal 
worden bekostigd uit de inwonersbijdrage. We begrijpen dat overhead niet altijd subsidiabel is en geven 
als aandachtspunt mee om overheadkosten zo beperkt mogelijk te houden en waar mogelijk via 
subsidies te dekken, zodat inzet van de inwonersbijdrage hiervoor niet vanzelfsprekend is. 
De GMR werkt aan een voorstel voor een aangepaste werkwijze en zal in het tweede kwartaal van 2026 
een verbeterd voorstel voorleggen aan het dagelijks bestuur. We zien dit met belangstelling tegemoet en 
Arnhem denkt vanuit haar rol in het dagelijks bestuur graag mee over een doelmatige systematiek. 
 
Daarnaast hebben we kennisgenomen van het advies van de accountant om een integrale 
frauderisicoanalyse op te stellen en hierover te rapporteren in het jaarverslag. We onderschrijven het 
belang van dit advies en we zien de opvolging hiervan met belangstelling tegemoet. 
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Begroting 2027 
De begroting 2027 geeft een helder beeld van de ambities, activiteiten en financiële kaders voor de 
komende periode en biedt daarmee richting voor de uitvoering. Daarnaast willen we u complimenteren 
voor de inzet van de GMR in de afgelopen jaren om subsidies voor regionale opgaven te verwerven. We 
hopen dat we deze lijn met elkaar kunnen voortzetten. 
 
De komende periode ligt de nadruk steeds meer op uitvoering van de regionale opgaven. De GMR heeft 
hierin een ondersteunende rol, waarbij de uitvoering primair door de gemeenten en betrokken partners 
wordt opgepakt. We vinden het belangrijk dat gemeenten de regionale opgaven lokaal actief en effectief 
kunnen oppakken. Dat vraagt duidelijke werkafspraken (wie doet wat) én voldoende praktische 
ondersteuning, capaciteit en middelen. Arnhem stelt voor om dit in 2027 samen verder te concretiseren 
 
Wij vertrouwen erop met deze zienswijze bij te dragen aan uw besluitvorming over de definitieve 
jaarrekening 2025 en begroting 2027-2030. Via de gebruikelijke zienswijzenota vernemen wij graag uw 
reactie hierop. 
 
 
Hoogachtend,  
De griffier,                                                                          de voorzitter, 
 
 


