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Inbreng Stichting Present Arnhem 
 
Goedenavond, mijn naam is Gerben van der Lugt en ik spreek vanavond namens Stichting Present Arnhem. 
 
Present is een vrijwilligersmakelaar. Als makelaar verbinden wij Arnhemmers die mensen willen helpen met 
stadsgenoten die hulp nodig hebben.  
 
Dat doen we op onze eigen wijze: 
 

1. Ten eerste: Wij starten bij de vrijwilliger, niet bij de hulpvraag. We vragen aan vrijwilligers wanneer ze 
kunnen helpen en wat ze willen doen. Bij dat aanbod zoeken wij een passende hulpvraag.  

 
2. Ten tweede: Wij accepteren alleen hulpvragen die worden ingediend door professionele hulpverleners. 

Op die manier verbinden we de informele en professionele zorg.  
 

3. Ten derde: Het gaat ons bovenal om de ontmoeting tussen vrijwilliger en hulpontvanger. De tuin wordt 
opgeknapt maar het project is pas geslaagd als de vrijwilliger de naam van de hulpvrager onthouden 
heeft. 

 
Ik zal kort ingaan op de drie door u gestelde vragen: 
 
Hoe het gaat met Present? Het gaat gelukkig weer heel goed. De coronajaren waren lastig voor ons. 
Ondertussen matchen we weer bijna net zoveel vrijwilligers als voor corona. Wat opvalt is dat daar veel groepen 
van bedrijven en scholen tussen zitten. 
 
Arnhem is een prachtige stad en veel Arnhemmers willen zich best vrijwillig inzetten. Maar Arnhem is ook een 
grote stad en dat betekent dat de onderlinge betrokkenheid en inzet niet vanzelf komen. Die moeten 
gefaciliteerd worden.  
 
U vraagt hoe dat het beste kan. Hier zijn een paar van onze ideeën: 
 
1. Jong geleerd is oud gedaan. Stimuleer en ondersteun, vanuit de gemeente Arnhem, scholen en andere 

organisaties bij het vormgeven van Maatschappelijke Diensttijd (MDT) voor jongeren.  
 

2. Voor ieder wat wils. Zorg voor gevarieerde aanbod. Zodat er voor iedere vrijwilliger een mogelijkheid is om 
zich in te zetten op een manier die het beste bij hem of haar past. 
 

3. Verbind informele (vrijwillige) zorg aan formele zorg. Zo blijft de formele zorg betaalbaar en krijgt de 
informele zorg impact. 
 

4. Vrijwilligerswerk is niet gratis. Het eRectief faciliteren van vrijwilligers vraagt om betaalde inzet. Ga 
daarom als gemeente lange termijn partnerschappen aan met relevante initiatieven in de stad.  
 

Een “vrijwilligers-vereniger” die namens de gemeente zorgt voor samenhang en synergie lijkt ons een prima 
idee. Daarbij kan voortgebouwd worden op wat er al is. Zo bestaat bijvoorbeeld al het initiatief Voor Elkaar in 
Arnhem. Wij hebben het voorbeeld van het Netwerk Informele Zorg Utrecht (NIZU) altijd heel inspirerend 
gevonden. 
 
Tot slot. Stichting Present is opgericht op 6 maart 2014 en bestaat vandaag dus 10 jaar. We zien uw uitnodiging 
voor gesprek dan ook als een cadeau. Hartelijk dank daarvoor! 
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