Verslag Integriteitsgesprek Burgemeester - Kandidaat-Wethouder lvo Mantel

1. Algemene gegevens

Datum: 29 mei 2026

Tijdstip:12:30 -13:30 uur

Locatie: gemeentehuis

Aanwezigen: burgemeester Michiel Pijl; kandidaat-wethouder lvo Mantel
Notulist: gemeentesecretaris Chantal Minnaert

Aanleiding: rapportage risicoanalyse integriteit, uitgevoerd door Necker van
Naem Integriteit B.V. (verder te noemen Necker)

Doelvan het gesprek: duiding van bevindingen uit rapportage, bespreking
aandachtspunten en beheersmaatregelen, maken van afspraken hierover.

2. Opening van het gesprek

De burgemeester licht het gevolgde proces en het doelvan het gesprek toe.
Naast de individuele rapportage per kandidaat-wethouderis er ook nog een
overkoepelend verslag opgesteld door Necker met samenvatting en conclusies.
Dat overkoepelende verslag zal aan de kandidaat-wethouders worden
toegestuurd.

Erwordt afgesproken dat er een kort verslag (op hoofdlijnen) van dit gesprek
wordt gemaakt .

Dit gespreksverslag zal als bijlage worden toegevoegd aan het overkoepelend
verslag en ter beschikking worden gesteld aan de commissie geloofsbrieven die
deraad adviseert over de benoembaarheid van de kandidaat-wethouders.

Het overkoepelend verslag en bijgevoegde gespreksverslagen zijn openbaar.

3. Gespreksverslag

lvo Mantel (verder te noemen IM) blikt positief terug op een prettig gesprek met Necker
overde risicoanalyse integriteit.

Hijkan zichvindenin het rapportinclusief de voorgestelde beheersmaatregelen en het
aandachtspunt en het advies hierover.

De punten worden éénvoor één doorgenomen.



Beheersmaatregel tavingezetenschap

IM blijftin Hoogkarspel wonen enis dus geeningezetene van de gemeente Medembilik.
Hij heeft ook niet de intentie om te verhuizen naar de gemeente Medemblik.
De raad dient hiervoor jaarlijks ontheffing te verlenen.

Beheersmaatregel tav nevenactiviteiten en nevenfuncties

IMis momenteel nog Statenlid en tevens fractievoorzitter JA21, Provinciale Statenin
Noord-Holland. Op 7 septcmber legt hij het statenlidmaatschap en
fractievoorzitterschap neer. Met het cog op zorgvuldige overdracht is eerder stoppen
niet wenselijk.

Dat betekent dat ertussen 2 juni en 7 september sprake is van overlap met het
wethouderschap.

De volgende afspraken worden gemaakt:

IM stelt zich terughoudend op bij dossiers die raken aan de gemeente Medembilik.
Mocht er sprake zijn van overlappende vergaderdata, dan geeft IMvoorrang aan het
wethouderschap.

Aandachtspunten tav relaties met belanghebbenden

De broervan IMis op interim basis werkzaam in een leidinggevende functie op het
gebiedvan transport en logistiek bij HVC, het afvalbedrijf dat ook voor Medemblik de
afvalverwerking verzorgt en waarvan Medemblik aandeelhouderis. De broervan M
heeft geen beleidsbepalende functie.

Afval enrecycling behoren tot de beocogde portefeuille van IM.

De volgende afspraak wordt gemaakt:

Wanneer bestuurlijke bemoeienis nodigis bijdossiers waar de broervan IM een directe
betrokkenheid bij heeft, dan wordt het dossier overdragen aan een collega-wethouder.
In geval van collegebesiuitvorming over het desbetreffende dossier, zal IM zich
onthoudenvan beraadslaging en stemming.

In geval van twijfel zal IM dat vooraf transparant bespreken in het college.

Overige punten

IM heeft een aantal nevenwerkzaamheden die niet als risicovol of als aandachtspunt zijn
aangemerkt in de risicoanalyse van Necker.

IM geeft aan te zullen stoppen met deze nevenwerkzaamheden vanwege het
tijdsbeslag. Hij wil zich volledig kunnenrichten op het wethouderschap.

Samengevat:
IMkan zichvindenin de beheersmaatregelen die door Necker zijn voorgesteld enin het
advies over het aandachtspunt met betrekking tot een familierelatie.



IMis zich bewust van de verantwoordelijkheid die het wethouderschap met zich
meebrengt en het belang van integriteit.

Erzijn concrete afspraken gemaakt over de beheersmaatregelen en over het
genoemde aandachtspunt.

4. Accordering

Ditverslagis ter verificatie voorgelegd aan lvo Mantel op 29 mei 2026 en akkoord
bevonden.
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