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Voorgesteld besluit
1. De gedragscode integriteit raadsleden 2022 Ooststellingwerf vast te stellen;
2. De gedragscode integriteit raadsleden Ooststellingwerf van 21 maart 2017 in te trekken.

Openbaar
Ja, passief via openbaar verslag.

Inleiding
In de gedragscode raadsleden Ooststellingwerf van 2017 is aangegeven dat het bestuurlijke 
integriteitsbeleid eens in de vier jaar wordt geëvalueerd. De gedragscode raadsleden Ooststellingwerf is 
aangepast aan het meest recente VNG model. Daarnaast is er een hoofdstuk over social media toegevoegd 
aan de gedragscode. 

Argumenten
1.1 Er is aangegeven de gedragscode elke vier jaar te evalueren
De huidige gedragscode dateert van maart 2017 en is in juni 2021 en maart 2022 geëvalueerd in het presidium. 

1.2 Social media wordt steeds belangrijker
Afgelopen jaren heeft het gebruik van social media steeds meer zijn vaart gekregen. Ook raadsleden maken hiervan 
gebruik. Daardoor is de toevoeging van het hoofdstuk social media belangrijk.

2.1 De oude gedragscode integriteit moet worden ingetrokken
Voordat de nieuwe gedragscode integriteit in werking kan treden moet de oude gedragscode integriteit actief worden 
ingetrokken. 

Kanttekeningen
Niet van toepassing. 

Financiële toelichting
Niet van toepassing. 



Vervolg
De gedragscode kan worden vastgesteld en kan onmiddellijk in werking treden. 

Evaluatie
Eens in de vier jaar wordt de gedragscode geëvalueerd en zo nodig aangepast. 
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Bijlagen
1. Gedragscode integriteit raadsleden was-wordt-versie


