
                                  

A M E N D E M E N T

Datum raadsvergadering: 
Agendapunt: nummer, titel 
Onderwerp: Huisvesting arbeidsmigranten – Afhankelijkheid werkgever

Ondergetekende(n) stelt / stellen voor het voorgesteld besluit als volgt te wijzigen,

besluitregel 10.: “Waar dat mogelijk is wordt ingezet op verbetering van de onafhankelijkheid 
door ontkoppeling arbeidscontracten en huurovereenkomsten voor arbeidsmigranten;”

aan te vullen met:  

“In de huurovereenkomst, of indien er geen aparte huurovereenkomst tot stand komt, in een 
los te bieden overeenkomst, wordt een tijdelijke huurbescherming van minimaal 1 maand 
vastgelegd;”

Ingediend door:

SP GroenLinks Gemeente Belangen Lelystad D66
Alexander Sprong Sjaak Kruis Koen Dreesman Sanne de Wilde

InwonersPartij
Fred Wilcke

Toelichting:
Een werkgever dient geen invloed te hebben op het privéleven van de werknemer. Door het 
bieden van gescheiden huur- en arbeidsovereenkomsten wordt dit gegarandeerd en 
ongezonde situaties (waaronder uitbuiting) zo mogelijk voorkomen. 
Het plotseling op straat gezet kunnen wordt tevens voorkomen door een redelijke (minimaal 
1 maand) opzegtermijn te bieden die tevens contractueel wordt vastgelegd.

https://inwonerspartij.nl/

