n

STAD

Raadsinformatiebrief

Datum 6 april 2021 Zaaknummer 1948378383
Portefeuille Zorg, volkshuisvesting en volksgezondheid
R. Compagne

Werk, jeugd en cultuur
M.H.B. Roozendaal
Onderwerp Welzijnswerk en jongerenwerk in Meierijstad

Behandeling in commissie
Niet van toepassing

Kennisnemen van:
Stand van zaken maatschappelijk en welzijnswerk en jongerenwerk in Meierijstad

Aanleiding

Op basis van technische vragen over het welzijnswerk en het jongerenwerk lijkt het goed om over
dit onderwerp een helder beeld te schetsen en uw raad daarover te informeren ter voorkoming
van onduidelijkheden en misverstanden.

Kernboodschap

Veranderopgave

Met de veranderopgave Maatschappelijke Partners, onderdeel van het beleidskader en de
strategische visie Sociaal Domein, willen we op een samenhangende manier uitvoering geven
aan het welzijnswerk en het maatschappelijk werk. In het Beleidskader Sociaal domein is de
ambitie opgenomen dat er vanaf 1 januari 2020 een hernieuwde samenwerking tot stand komt
met de vijf welzijnsorganisaties: Welzijn de Meierij, ONS Welzijn, MEE, Lumens en Farent.
Een van de doelen was om te komen tot één maatschappelijke opdracht.

Op 24 september 2019 bent u middels een raadsinformatiebrief over de ontwikkeling
samenwerking maatschappelijke partners geinformeerd. Daarin hebben we u ook geinformeerd
dat we toewerken naar één subsidierelatie met de vijf instellingen gezamenlijk waarvan met
ingang van 2021 sprake zou moeten zijn.

Om één subsidierelatie te realiseren is logischerwijs een juridische vorm nodig die de partners
verbindt en onder andere regelt hoe zij omgaan met bestuur van de codperatie en het
opdrachtnemerschap. De partners hebben, rekening houdend met het doel om toe te werken naar
één subsidierelatie, gezamenlijk nagedacht over hoe daar invulling aan te geven. Het resultaat
daarvan is dat per januari 2021 deze samenwerking is geformaliseerd in een codperatie. Daarmee
is ook formeel invulling gegeven aan de eerder genoemde subsidierelatie tussen gemeente en




partners. De ambitie om per 2021 sprake te laten zijn van één subsidierelatie is daarmee
gerealiseerd.

Voor de volledigheid willen we daarbij opmerken dat de vijf betrokken maatschappelijke partners
al enige tijd intensief samen werkten. Deze samenwerking heeft eerder al geleid tot een in
december 2019 door deze vijf partners ondertekende samenwerkingsovereenkomst.

Werkwijze

Met betrekking tot de samenwerking met de vijf maatschappelijke partners, en nu de codperatie,
hanteert de gemeente Meierijstad een werkwijze waarbij vooraf een subsidieopdracht wordt
gegeven met daarbij ook de kaders van deze opdracht. Met deze werkwijze behoudt de gemeente
de regie. Na afstemming met de partners dienen zij een aanvraag en werkplan in. De gemaakte
afspraken tussen gemeente en maatschappelijke partners (codperatie) op de diverse
deelonderwerpen binnen de subsidieopdracht worden vervolgens vastgelegd. Er zijn onder
andere deelopdrachten aan het jongerenwerk, inzet in het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG),
inclusie en zorg en veiligheid. Daarnaast zijn de partners betrokken bij de toegang tot individuele
hulp en de doorontwikkeling toegang. Het is de bedoeling dat met de samenwerking in en met de
cooOperatie goed aangesloten kan worden bij de behoeften van onze inwoners.

De opdracht aan de jongerenwerkers, en breder aan de codperatie, is gestoeld op de kaders die
in de strategische visie en het beleidskader zijn vastgelegd en houden ook rekening met trends en
ontwikkelingen die gedurende de uitvoering tot uiting kunnen komen. Dus hoewel de
jongerenwerkers in dienst van de eigen moederorganisatie zijn, zijn er afspraken gemaakt over
coordinatie en afstemmingen, het gemeente breed delen van signalen, expertise, inzet en
materialen.

De cooperatie legt conform de subsidieopdracht verantwoording af aan de gemeente over de
inzet, uitvoering en de resultaten. Ook tussentijds is er nauw contact, zo is er voor de
deelopdracht jongerenwerk, net als voor de andere deelopdrachten, een kartrekker vanuit de
cootperatie benoemd. Deze kartrekker fungeert als eerste aanspreekpunt voor de gemeente
rondom het onderwerp van de deelopdracht en heeft periodiek overleg met de betrokken
beleidsmedewerkers vanuit het Sociaal Domein.

Personele veranderingen

Met de personele veranderingen binnen het jongerenwerk geven wij uitvoering aan eerder
genoemde opgave om voor Meierijstad op een samenhangende manier uitvoering te geven aan
het welzijnswerk en het maatschappelijk werk. Er ontstaat zo bijvoorbeeld ook meer duidelijkheid
over de opdrachtnemer- en opdrachtgeverrol en aansturing voor de deelopdrachten Op het
gebied van het welzijnswerk, waarbij bijvoorbeeld ook geen sociaal werkers in dienst zijn van de
gemeente, is het daarom logisch om de uitvoering van een en ander te beleggen bij onze
maatschappelijke partners. Gemeente-breed zijn er ook diverse andere onderwerpen waarbij de
uitvoering, of een deel daarvan, bij partners wordt belegd.

Over de invulling van het jongerenwerk, maar ook over de invulling van andere eerder benoemde
deelopdrachten ten aanzien van de codperatie, is niet afzonderlijk gecommuniceerd richting raad
daar het in de basis een uitvoeringskwestie betreft ten behoeve van eerder genoemde opgave. De
opgave en de kaders zijn ongewijzigd, de werkwijze waarop daar invulling aan wordt gegeven wel.
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Communicatie

Eerder is uw raad geinformeerd over de ontwikkelingen binnen de samenwerking
maatschappelijke partners. Met deze Informatiebrief brengen wij u op de hoogte van een aantal
ontwikkelingen op dat onderwerp.

Participatie

Rondom het beleidskader sociaal domein is een participatietraject gelopen met diverse
organisaties waaronder de maatschappelijke partners en de ASD. Het beleidskader wordt gebruikt
voor de vormgeving van de subsidieopdracht en afspraken met de maatschappelijke partners.
Tussentijds en rondom de vorming van de opdracht en afspraken is er uitgebreid contact tussen
partners en gemeente.

Duurzaamheid

Er is een meerjarige subsidierelatie met de maatschappelijke partners. De samenwerking met de
maatschappelijke partners moet bijdragen een duurzame en passende vorm van ondersteuning
welbevinden en participatie van inwoners.

Financién
De subsidieverlening vindt plaats binnen de huidige financiéle kaders.

Planning
N.v.t.

Bijlage(n)
N.v.t.

Ter inzage documenten
N.v.t.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van de gemeente Meierijstad
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