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Geachte leden van de raad,

Op 23 december 2023 hebben wij u onder geheimhouding geinformeerd over de situatie bij UW en
de aanvullende subsidie die wij eind 2023 aan UW hebben verleend omdat UW eind 2023 met een
liquiditeitstekort kampte, vanwege een ernstig verslechterde financiéle prognose. Dit signaal stond in
contrast met het positieve beeld dat in de aandeelhoudersvergadering van juli werd geschetst.
Vanwege het belang van UW voor onze stad hebben we de benodigde acties ondernomen.

Inmiddels heeft de Raad van Commissarissen (hierna RvC) het personeel geinformeerd over de
financiéle situatie, de schorsing van de directeur en het aftreden van de RvC. De schorsing is tevens
ingeschreven in het Handelsregister. Daarmee is de geheimhouding op een groot deel van de
geheime raadsbrief opgeheven en kunnen wij u uitgebreider in openbaarheid informeren over de
laatste ontwikkelingen.

Bijgevoegd vindt u tevens onder geheimhouding de beantwoording van vraag 34 van schriftelijke
raadsvragen 2024 nr. 1 over geheime raadsbrief Situatie UW 23 december 2023, welke wij niet in
openbaarheid kunnen beantwoorden.

Geheimhouding

We hebben op de bijlage ‘Beantwoording vraag 34 van SV 2024 nr. 1 over geheime raadsbrief
Situatie UW 23 december 2023’ tijdelijke geheimhouding opgelegd op grond van artikel 87 van de
Gemeentewet om de redenen genoemd in artikel 5.1 lid 2 sub b van de Woo tot het moment zoals
vermeld in betreffende bijlage.

Op onze brief van 23 december 2023 hadden wij tijdelijke geheimhouding opgelegd die u op 18
januari 2024 onder voorwaarden heeft opgeheven. Inmiddels is voor een groot deel van deze brief
aan deze voorwaarden voldaan door het informeren van het personeel en de inschrijving in het
handelsregister. In de bijlage ziet u op welke delen van de brief de geheimhouding is vervallen.
De overige delen dienen gezien het nog lopende onderzoek nog geheim te blijven.
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Herstelplan UW

Samen met UW wordt er gewerkt aan een herstelplan voor een financieel gezonde toekomst.
Tegelijkertijd zien we ook dat veel sociaal ontwikkelbedrijven in Nederland kampen met financieel
zeer uitdagende omstandigheden. Om die reden gaan we op een later moment ook graag met uw
raad in gesprek over de positie van UW op de langere termijn. Met deze brief informeren we u over de
ontwikkelingen na 23 december 2023. Gelijktijdig ontvangt u antwoord op de door u gestelde
schriftelijke vragen over dit onderwerp. Conform uw verzoek beantwoorden wij deze zo veel mogelijk
openbaar.

Terugtreden nieuwe voorzitter RvC

Op 28 december 2023 ontvingen wij het bericht van de voorzitter van de RvC dat zij de dag ervoor per
direct is teruggetreden als voorzitter en lid van de RvC. Zij was in de algemene vergadering van
aandeelhouders van 12 december 2023 benoemd in deze functie. Aan haar eerste weken in haar rol
heeft zij het gevoel over gehouden dat zij voor haar aanstelling onvoldoende op de hoogte was van
wat er bij UW speelde en haar rol en positie als voorzitter van de RvC. Dat heeft haar doen besluiten
alsnog af te zien van haar functie. Wij betreuren het dat voorzitter al zo kort na haar benoeming
terugtreedt.

Terugtreden RvC UW

Op 29 december 2023 ontvingen wij het verzoek van de overige leden van de RvC hen per 1 februari
ontslag te verlenen. Zij gaven aan dat de positie van de RvC in de huidige governancestructuur van
UW het voor hen te lastig maakt om in een crisissituatie zoals die nu is ontstaan adequaat te kunnen
handelen. De gemeente is, als enig aandeelhouder en belangrijke partner van UW en vanuit veel
rollen en specialismen nauw bij UW betrokken. In hun huidige rol geeft de RvC aan onvoldoende
toegerust te zijn om de intensieve en gespecialiseerde werkzaamheden te kunnen leveren. Zeker nu
is het daarom van belang dat er ruimte komt voor een (al dan niet interim) RvC die zich actiever
inhoudelijk met de financién en juridische aangelegenheden kan bezighouden met een adequate
ondersteuning daarin.

Tijdens de aandeelhoudersvergadering van 12 januari 2023 is dit ontslag door de gemeente als
aandeelhouder geaccepteerd. We zien dat de huidige situatie andere competenties en inzicht vraagt
om UW uit deze situatie te helpen en de ambities uit het Ondernemingsplan 2023 — 2026 te
realiseren. Conform de statuten van UW en ook in samenwerking met UW zoeken wij naar een
interim-raad van commissarissen. Wij verwachten deze binnenkort te kunnen benoemen.

Aanstelling Waarnemend algemeen directeur
De aandeelhouder heeft op de aandeelhoudersvergadering van 12 januari 2024 een van de MT-leden
van UW benoemd als waarnemend algemeen directeur. Hij zal deze functie uitoefenen tijdens de

periode van schorsing. Daarnaast zijn we op zoek naar een (interim)-directeur bedrijfsvoering.

Samen met UW zetten wij alles op alles om van UW op korte termijn weer een financieel gezond
bedrijf te maken, dat duurzaam werk biedt aan onze inwoners.

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van Utrecht,

de secretaris, de burgemeester
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