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Wethouder Streefland

Personeel en Organisatie

Jochim Schueler/Cie Veiligheid, Bestuur en
Financién/06-42238564

- de raad in Q4 2022 te informeren over de eerste
aanpak en ontwerp van een gemeentelijk programma
aangaande institutioneel racisme;

- VTH als onderdeel mee te nemen in het plan van
aanpak etnisch profileren;

- Discriminatie binnen de organisatie te registreren.

- te onderzoeken of non discriminatie als toets
meegenomen kan worden in handhavingsprocessen en
of u-thiek daar een juist model voor is en hier de raad
per raadsbrief in Q3 2022 over te informeren. In deze
raadsbrief komt de wethouder ook terug op de vraag
of ervaringsdeskundigheid meegenomen kan worden
in klachtenbehandeling.
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