Openstaande vragen Regionaal arbeidsmarktbeleid
Commissie Begroting en Rekening 7 december 2023

1. Wat betekent de Participatiewet in Balans in het kader van dit voorstel concreet voor cliénten?
Met de Participatiewet in Balans wil men beogen de menselijke maat terug te brengen. Hierbij
dient uitgegaan te worden van het vertrouwen dat bijstandsgerechtigden graag mee willen doen
aan de maatschappij, maar hier soms ondersteuning bij nodig hebben. Deze ondersteuning moet
duidelijk vindbaar en toegankelijk zijn. Daarnaast moet de ondersteuning aansluiten op de
individuele mogelijkheden en behoeften van de bijstandsrechtigde. Concreet binnen het
Arbeidsmarktbeleid en voor Mook en Middelaar betekent dit dat er gekeken wordt naar de
individuele persoon. Wat zijn de wensen van deze persoon, wat kan deze persoon wel/niet,
welke mogelijkheden qua werk, opleiding etc. zijn er binnen die wensen of (als de wens niet
haalbaar is) wat ligt daar dichtbij in de buurt wat ook interessant en mogelijk is. In Mook zal dus
nog meer dan voorheen gekeken gaan worden naar de individuele persoon en de menselijke
maat daarbij. Door in gesprek te gaan en te luisteren willen we vertrouwen opbouwen en
mensen stimuleren en motiveren zich te ontwikkelen (binnen ieders mogelijkheden). Daarnaast
willen we in de uitvoering gebruik gaan maken van de Participatiecoach (keuze onderdeel
Dienstverleningsovereenkomst WerkBedrijf). Daarmee willen we voorkomen dat onze inwoners
tussen wal en schip vallen. Tevens willen we hiermee bereiken dat iedereen mee kan draaien in
onze maatschappij, naar ieders kunnen en capaciteit.

2. Aantal 120 bijstandsgerechtigden is correct; er wordt nagegaan waar het aantal van 64 in
bijlage 2 vandaan komt.

De cijfers in bijlage 2 zijn op enig moment opgehaald om een beeld te krijgen over de
ontwikkeling van de bijstandsuitkeringen in het Rijk van Nijmegen. Het klopt dus dat deze cijfers
niet overeenstemmen met de cijfers die nu definitief gepubliceerd zijn; voor Mook 120
bijstandsgerechtigde. Dit geldt voor meerdere gemeenten. Het doel was een beeld krijgen van de
ontwikkeling en wat de regionale trend hierbij is. Daarnaast kost het veel tijd om alle cijfers tot in
detail te analyseren. Hier is/kon geen tijd voor worden genomen, mede omdat het
Arbeidsmarktbeleid in roulatie gebracht werd. Daarnaast was dit ook niet relevant. De cijfers in
bijlage 2 hebben namelijk geen effect op de budgetten of overige cijfers die weergegeven zijn in
het beleidskader. Het is enkel een indicatie voor een algeheel beeld geweest zonder dat daarmee
gerekend is.

3. Check op de alle cijfers voor Mook en Middelaar
Regionaal zijn de cijfers besproken. Er is geen aanleiding om de cijfers in twijfel te trekken. De
cijfers zijn zorgvuldig opgesteld en berekend. Ook zijn de financials van alle gemeenten hierbij
betrokken geweest. Daarnaast, zoals hierboven vermeld, staan de overige cijfers los van bijlage 2
en het beeld/trend die geschetst is voor de ontwikkeling van de bijstandsuitkering in het Rijk van
Nijmegen.



4. Totale kosten werkbedrijf 2023 en 2024 in relatie tot de kosten van WB voor Mook en
Middelaar in 2023 en 2024

De totale kosten voor het WerkBedrijf en wat dit betekent voor Mook en Middelaar staan onder

in de schema’s verwerkt.

Baten MGR WerkBedrijf
Bedragen in € 1.000 R2022 B2023P | B20231h) B2023 B 2024 B2025 B2024 B2027
Arbeidsparticipatie 20.035 22 451 23,365 25061 75.145 73.884 2417 74413
Begeleide participatie 49.7LR 47901 47901 ] 0 0 0 0
WSW en beschut werk 0 0 0 51.619 51.325 £8.239 44,604 40.789
nkomensregelingen 581 5.320 4859 5104 6106 6104 6.10& 6.106
Overhead 584 554 554 &01 &08 608 &03 408
Totaal baten 75.180 76.237 75.669 83.387 83.204 78.939 75.434 71914
Lasten MGR WerkBedrijf
Bedragen in € 1.000 R2022 B2023P | B2023(h) B2023 B 2024 B2025 B2024 B2027
Arbeidsparticipatie 15.558 18.966 19.428 20.463 20,783 19.504 15.835 20131
Begeleide participatie &6.285 44718 44718 ] 0 0 0 ]
WSW en beschut werk 0 0 0 £7991 47483 4 669 &D914 37.099
nkomensregelingen 481 4377 4377 b.63& 5142 5142 5142 5162
Overhead 479 391 391 598 438 538 £33 438
Totaal programma £7.083 £8.451 £0.913 T4.685 74064 £9.953 £6.549 £3.030
Overhead MGR B.0%4 7785 7.755 8.702 9138 8985 8835 8884
Totaal lasten 75.180 76.237 75.669 83.387 83.204 78.939 75.434 71918
Saldo baten en lasten ] ] ] 0 0 0 0 ]
Deze kosten in relatie tot Mook en Middelaar betreffen de volgende kosten.
:i;l:lzit:?:g;'n R2022 B2023P | B2023H | B2023N | B2024N | B2025N | B2028N | B2027N
Gemeente beuningen 494 =1 584 400 438 &&8 495 710
Gemeente Druten 393 L81 481 475 h0& 526 545 554
Gemeente Heumen 321 an an 382 L06 423 439 447
Gemeente Nijmegen 12.657 15.170 15170 15.759 16.647 17.129 17.688 17.894
Gemeente Wijchen 1.076 1.237 1.237 1.275 1.354 1.409 1.443 1.490
Gemeente Mook en Middelaar 97 107 107 110 117 124 130 134
Gemeente Berg en Dal 1321 1.694 1.494 1547 14636 1688 1.745 1767
Totaal 17.340 19.424 19.424 20.149 21.301 21.948 22.704 21.001




Op Weg naar Werk

Bedragen in € 1,000 R2022 B 2023P B20223H B 2023N B 2024N B 2025N B 202&N B 2027N

Gemeente beuningen 285 254 254 269 240 240 269 269
Gemeente Druten 94 143 143 151 151 151 151 151
Gemeente Heumen 7 T M 75 75 75 75 75
Gemeente Nijmegen 1.734 1.737 1.737 1.839 1.839 1.839 1.839 1.839
Gemeente Wijchen 72 268 268 284 284 284 284 284
Gemeente Mook en Middelaar 25 T T4 78 78 78 78 78
Gemeente Berg en Dal 210 261 261 276 276 276 276 276
Totaal 2.452 2.808 2.808 2974 2974 2.974 2974 2974
;:::"‘":I:“I:?:'E'Sé“ R2022 | B2023P | B2023H | B2023N | B2024N | B2025N | B2026N | B2027N

Gemeente beuningen 403 480 434 409 £09 400 409 409
Gemeente Druten 273 281 238 381 n am 3 381
Gemeente Heumen 141 112 m 116 26 226 226 116
Gemeente Nijmegen 25958 3.266 2979 31833 3.833 3.833 3.833 3.833
Gemeente Wijchen 544 670 &1 &08 £08 408 408 408
Gemeente Mook en Middelaar 58 g2 75 &2 62 &2 42 &2
Gemeente Berg en Dal £32 L&D 401 5a5 588 588 588 538
Totaal 481 5.320 £.849 4106 £.104 £.104 &£.104 £.104




