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Behandeladvies Tijdens de ronde tafel is er gelegenheid tot het stellen van informatieve vragen 

over het voorstel. Technische vragen dienen vooraf gesteld te worden, dit kan 
via griffie@duiven.nl.

Bij technische vragen gaat het vaak om verzoeken tot feitelijke informatie (wie/wat/waar) die een 
ambtenaar kan beantwoorden. Overige vragen (o.a. waarom-vragen) kunnen op de avond zelf 
worden gesteld.

Het debat zal op een volgende Politieke Avond plaatsvinden.

Onderwerp  Beleidskader huisvesting internationale werknemers
Ondertitel In het beleidskaders staan regels waaraan huisvesting van internationale 

werknemers moet voldoen met als doel dat zowel de als omwonenden 
een fijn woonklimaat krijgen of houden.  

Portefeuillehouder Wethouder van Dam Zaaknummer Z/22/094285
Behandelend 
ambtenaar

Dick Boschman/ Bas Köster

Belangrijkste 
bespreek- en/of 
beslispunten

1. De reactie- en wijzigingsnota beleid huisvesting internationale 
werknemers gemeente Duiven voor kennisgeving aan te nemen.

2. De beleidsnotitie huisvesting internationale werknemers vast te 
stellen.

Historie In de Woonvisie 2021-2030 is benoemd dat er een huisvestingsopgave is 
voor arbeidsmigranten.

Op 30 november2021  is er een algemene thema-avond geweest over de 
problematiek. 

Op 7 december 2021 is uw raad door middel van een kennisgeving 
geïnformeerd over het thema huisvesting van internationale werknemers 
en dat het college actief aan de slag gaat met een beleidsnotitie 
huisvesting internationale werknemers.

In januari 2022 is er een uitganspuntennotitie gedeeld met de 
gemeenteraad, met uitgangspunten voor beleid. Op 10 februari is hier een 
thema-avond over geweest.

Een ontwerp beleidsnotitie huisvesting van internationale werknemers is, 
voor eenieder, opengesteld voor reacties van 3 augustus tot 7 september 
2022. Op 13 september 2022 heeft een thema-avond huisvesting 
internationale werknemers plaats gevonden.

Op de achtergrond speelt mee dat er een concreet verzoek is ingediend 
voor huisvesting van internationale werknemers aan de Visserlaan. Die 
vergunning is inmiddels verleend, maar het concrete verzoek gaf meer 
urgentie aan de wens om snel vaststaand beleid te krijgen.

 Op vrijdag 14 oktober 2022 is een deel van de gemeenteraad op bezoek 
geweest bij een plantenkwekerij om in gesprek te gaan met de 
ondernemer en de internationale werknemers die daar werken.

Termijn n.v.t.
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Spreekrecht 
publiek 

Inwoners/derden kunnen meepraten aan de ronde tafel. Debattafels zijn 
voorbehouden aan de politieke fracties. Aanmelden via griffie@duiven.nl. Voor 
meer informatie https://www.duiven.nl/meedoen

Opbrengst van de 
tafel 31 januari

De heer Hetebrij geeft als inwoner zijn inbreng op het gebied van handhaving, 
afstand bushalte, normen huisvesting en samenwerking omwonenden.

In aanvulling op de door fracties vooraf gestelde technische vragen wordt 
stilgestaan bij informatieve en politieke vragen. Het voorliggende beleid ziet op 
huisvesting voor “short” en “mid stay”, niet op integratie van of participatie 
door internationale werknemers. De registratie van de medewerkers is nog een 
(landelijk) probleem; hier wordt nu regionaal aan gewerkt. Veel uitgangspunten 
komen vanuit het regionale kader/afstemming.

Amendement door DOED aangekondigd.

De Agendacommissie wordt verzocht het onderwerp als bespreekstuk te 
agenderen voor 14 februari 20223.

Raadsvergadering 14 februari 2023
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