Beeldvormende raadsbijeenkomst

inwonerraadpleging ‘Samenleven met viuchtelingen’
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Welkomstwoord

Aanleiding beeldvormende raad

Hoofdresultaten, conclusies en opvallendheden (Populytics)
Vragenronde

Samen in gesprek (Mentimeter)

Conclusies

Hoe nu verder?
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Tijdens deze raadsbijeenkomst

... hemen we u mee in de belangrijkste resultaten,
opvallendheden en prioriteiten van inwoners én
vliuchtelingen

... IS er ruimte voor uw vragen

... kunt u de colleges uitgangspunten meegeven bij de
uitwerking van de plannen
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Hoofdresultaten van een
inwonersraadpleging over
samenleven met vluchtelingen

Een onderzoek voor de gemeenten Duiven, Westervoort en
Zevenaar

20 mei 2025, Beeldvormende raadsbijeenkomst ﬁ Po pU LYTI CS



Hoofdpunten

Een raadpleging onder meer dan 2.500 inwoners van
Duiven, Westervoort en Zevenaar over het onderwerp
'samenleven met vluchtelingen’ laat brede steun zien
voor drie beleidsdoelen: taal en cultuur, werk en
opleiding, en veiligheid

Inwoners gebruiken verschillende woorden en
argumenten om vergelijkbare prioriteiten te stellen. Er is
een grote groep ‘ja, mits’ en ‘nee, tenzij’

Naast de gedeelde basis zijn er verschillen tussen
inwoners op basis van hun houding tegenover
vluchtelingen, en dan met name op twee beleidsdoelen:
extra informeren en meer woonruimte

Eris een gedeelde visie - Als vluchtelingen hier zijn, zorg
dan dat ze op eigen benen kunnen staan en een bijdrage
kunnen leveren aan de maatschappij. Er is een brede
gedeelde basis in ‘het hoe’ van samenleven met
vluchtelingen




Samenleven in de gemeente Duiven. Welke doelen vind jij daarbij belangrijk?

Gebruik de °one knoppen om 50 punten te verdelen over de verschillende doelen. Geef veel punten als je iets belangrijk vindt. Geef weinig punten als je iets niet belangrijk vindt.

Dat viuchtelingen rich makkelijk n
en veilig kunnen verplaatsen in
de gemeente

Volgende =




Dat viuchtelingen de Nederlandse taal en cultuur leren

Hoe gaat het nu?
Of vluchtelingen de Nederlandse taal moeten leren verschilt tussen groepen
vluchtelingen. Hieronder staat een overzicht:

* Weten viuchtelingen nog niet of ze in Nederland mogen blijven (asielzoekers)? Dan kunnen ze
op de opvanglocatie vrijwillig taalcursussen volgen.

» Mogen viuchtelingen in Nederland blijven (statushouders)? Dan krijgen ze taalles en les over
leven in Nederland. Dat noemen we een inburgeringscursus. Dat is verplicht.

» Komen viuchtelingen uit Oekraine? Dan hoeven ze niet verplicht inburgeringslessen te volgen.
Maar ze mogen wel taallessen volgen. Dat kan in alle opvanglocaties.

Wat betekent het als je hier meer punten aan geeft?
Dat kan betekenen dat jouw gemeente meer aandacht geeft aan het leren van de taal en leven in
Nederland. Bijvoorbeeld:

» Volgen viuchtelingen die in Nederland blijven (statushouders) al taallessen? Dan zorgt de
gemeente dat er extra taallessen en lessen over leven in Nederland zijn.

» De gemeente zorgt dat alle viuchtelingen lessen kunnen doen over de Nederlandse taal en leven
in Nederland. Dus ook viuchtelingen die nog niet weten of ze in Nederland mogen blijven
(asielzoekers).

» De gemeente zorgt voor meer contact tussen viuchtelingen en inwoners. Bijvoorbeeld door
activiteiten te organiseren voor viuchtelingen en inwoners samen.




Er hebben meer dan 2.500 inwoners deelgenomen aan de raadpleging

Kaart met code Copen

1.457 inwoners 1.086 inwoners
In Duiven en Westervoort hebben alle huishoudens een Werving via gemeentelijke kanalen en partners, sociale media,
uitnodiging ontvangen middels een ansichtkaart met code. In artikelen in verschillende lokale kranten, en postersin de
Zevenaar zijn 12.784 huishoudens willekeurig geselecteerd. openbare ruimte
Daarnaast tientallen straatinterviews. De open raadpleging is per definitie niet representatief

Representatief op leeftijd, opleiding en gender
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De houding van inwoners
tegenover viuchtelingen
verschilt

Figuur 1. Houding van deelnemers tegenover vluchtelingen

* In alle drie gemeentes zijn meer inwoners 100%
ich itief dan (licht) n ief
(licht) positief dan (licht) negatie — e T
19%
* In Zevenaar is de middengroep relatief groot,
. . . 0,
in Westervoort relatief klein 80%
23% 0
. . I 31% 21
* Klein verschil met landelijk gemiddelde 30%
60% Positief (81-100%)
* Belangrijkste voorspellende kenmerk Licht positief (61-80%)
Circa neutraal (40-60%)
40% Licht negatief (20-39%)
14% Negatief (0-19%)
20%
14% 16%
20%
26%
18% 17% 19%
0%
Duiven Westervoort Zevenaar Landelijk*

*Bron: Cordaid 2023 ** Aantallen tellen niet altijd op tot 100%. Het resterende deel betreft ‘zeg ik liever niet’



We zien nuances binnen de verschillende houdingen:

Figuur 2. Houding tegenover vliuchtelingen
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Drie beleidsdoelen krijgen brede steun van inwoners van alle drie gemeenten. Ongeacht houding of
migratieachtergrond. Er is een gedeelde basis voor de vraag ‘hoe samen verder?’

Hoge prioriteit:
* Datvluchtelingen de Nederlandse taal en cultuur leren

Prioriteit:
* Datvluchtelingen werken of een opleiding volgen om aan werk te
komen

* Datiedereen zich in en rond een opvanglocatie veilig voelt

Deze drie doelen worden breed gedeeld
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Figuur 3. Prioritering van de tien doelen

Totaal Duiven, Westervoort en Zevenaar (versie kaart met code, n=1.457)

Dat vluchtelingen de Nederlandse taal en cultuur leren
Dat vluchtelingen werken of een opleiding volgen om aan werk te komen

Dat iedereen zich in en rond een opvanglocatie veilig voelt

Dat inwoners extra geinformeerd worden over de komst en opvang
van vluchtelingen

Dat er meer woningen komen voor alle inwoners, ook voor vluchtelingen

Dat de landelijke overheid de opvang van vluchtelingen betaalt. En dit
geen extra geld kost voor de gemeente

Dat vluchtelingen een bijdrage leveren aan de samenleving, los van werk

Dat vluchtelingen verspreid wonen over wijken, dorpen en kernen

Dat we meer dingen doen om inwoners en vluchtelingen met elkaar in
contact te brengen

Dat vluchtelingen zich makkelijk en veilig kunnen verplaatsen in de gemeente

Legenda 2,5tot5 5tot7,5 7,5 punten
& punten punten of meer

o
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Figuur 4. Prioritering van doelen - Naar houding tegenover vluchtelingen

Totaal Duiven, Westervoort en Zevenaar (versie kaart met code, n=1.457)

Dat vluchtelingen de Nederlandse taal en cultuur leren
Dat vluchtelingen werken of een opleiding volgen om aan werk te komen

Dat iedereen zich in en rond een opvanglocatie veilig voelt

Dat inwoners extra geinformeerd worden over de komst en opvang van
vluchtelingen

Dat er meer woningen komen voor alle inwoners, ook voor vluchtelingen

Dat de landelijke overheid de opvangvan vluchtelingen betaalt. En dit geen
extra geld kost voor de gemeente

Dat vluchtelingen een bijdrage leveren aan de samenleving, los van werk

Dat vluchtelingen verspreid wonen over wijken, dorpen en kernen

Dat we meer dingen doen om inwoners en vluchtelingen met elkaar in contact
te brengen

Dat vluchtelingen zich makkelijk en veilig kunnen verplaatsen in de gemeente
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Kaart met code

Figuur 5. Prioritering van doelen naar vluchtelingenachtergrond

Totaal Duiven, Westervoort en Zevenaar (versie kaart met code, n=1.457)
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Dat vluchtelingen de Nederlandse taal en cultuur leren
Dat vluchtelingen werken of een opleiding volgen om aan werk te komen

Dat iedereen zich in en rond een opvanglocatie veilig voelt

~

Niet-gevlucht (n=1.390)

8,6

* Deraadpleging bevatte

de vraag ‘Ben jij zelf
geviucht? Of is iemand
uit je familie gevlucht?’
Deelnemers konden
meerdere antwoorden
aanvinken.

De groep ‘Vluchteling’
bevat deelnemers die

Dat inwoners extra geinformeerd worden over de komst en opvang van 47 antwoordden ‘lk ben
vluchtelingen ’ zelf gevlucht’ en/of
) ) . ‘lemand uit mijn
Dat er meer woningen komen voor alle inwoners, ook voor vluchtelingen 4,8 S ,
familie is gevlucht’.
Dat de landelijke overheid de opvangvan vluchtelingen betaalt. En dit geen
4.6 41 e s
extra geld kost voor de gemeente Gelijktijdig met de
Dat vluchtelingen een bijdrage leveren aan de samenleving, los van werk 4,5 - 5,0 PWE-raadpleging heeft
Bureau AM gesprekken
Dat vluchtelingen verspreid wonen over wijken, dorpen en kernen 38 3,8 gevoerd.met
vluchtelingen. Deze
Dat we meer dingen doen om inwoners en vluchtelingen met elkaar in contact 39 43 gesprekken geven
te brengen ’ ’ inzichtin redeneringen
Dat vluchtelingen zich makkelijk en veilig kunnen verplaatsen in de gemeente - 2,3 2 en praktische realiteit
van vluchtelingen. De
L d Otot2,5 2,5tot 5 5tot7,5 7,5 punten ) 2 4 6 8 10 D 6 10 resultaten zijn in een
EeEnca punten punten punten of meer \_ \_ separaatrapport gevat.
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Ruimte voor uw vragen
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Samen In gesprek

Pak uw mobiele telefoon

Ga naar www.menti.com

Gebruik code: 2674 8973

Geef uw mening over: aan de slag met de prioriteiten

Mentimeter
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Conclusies

De uitkomsten van de inwonerraadpleging sluiten aan bij
wat wij als gemeenten belangrijk vinden.

Onze aanpak richt zich op taal, werk, integratie en
acceptatie in de samenleving.

Werken aan beter beleid voor de opvang van
vluchtelingen en de huisvesting van statushouders in de
Liemers.
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Hoe nu verder?

 Met de resultaten en uw input scherpen we onze
plannen aan en verbeteren we waar nodig.

« Werken we aan (nog) beter beleid voor de opvang van
vluchtelingen en de huisvesting van statushouders in de

Liemers.

« Terugkoppeling van deze bijeenkomst per mail.
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Samen verder, zo doen we dat!

*,.r?"

EEN GEDEELD Gemeente ' q/
INITIATIEF gemeente - 3 POPULYTICS
4

A CEMEENTE
VAN Duiven Westervoort ZEVEN




