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De gemeenteraad van Rotterdam, in vergadering bijeen op 18 maart 2021, ter bespreking van agendapunt 27 ‘Rapportl
van de Gemeentelijke kinderombudsman’,

Constaterende dat

¢ de gemeentelijke kinderombudsman Stans Goudsmit e.0 in haar rapport ‘Wie, wat waar? Onder de loep:
gemeentelijke regelingen voor kinderen in armoede’ aantoont dat de bekendheid en toegankelijkheid van de
armoede kindregelingen (Jeugdtegoed, Stichting Meedoen, Jeugdfonds sport & cultuur) in Rotterdam voor
gering is ;

e en de aanbeveling doet armoedepreventiemedewerkers aan te stellen op scholen;
scholen een vertrouwde omgeving voor zowel kinderen als ouders zijn en scholen een belangrijke
signalerende, informerende en doorverwijzende rol hebben;

e scholen kwalitatief goed onderwijs willen verzorgen en daardoor niet alle taken met betrekking tot armoede
zelf willen/kunnen uitvoeren en daarvoor duurzame afstemming en samenwerking zoeken met lokale partners;

e de kinderombudsman mede daarom naast haar aanbevelingen het inzetten van armoede-preventiemedewerkers
adviseert;

Mede overwegende dat

e het armoede vraagstuk generatie op generatie aanwezig blijft en ingezette interventies tot nu toe niet tot
structurele oplossingen leiden;

e Armoedeplatform Delfshaven in het onderzoek ‘Een gelijke start. Een onderzoek naar kinderen in armoede
onder 21 basisscholen in Delfshaven’ eveneens constateert dat er veel gezins- en kindondersteunende
regelingen en organisaties zijn, maar dat vraag en aanbod onvoldoende bij elkaar komen;

e De basisscholen in Delfshaven gezamenlijk met het armoedeplatform en wijkpartners een model hebben
voorgesteld waarin scholen vind- en werkplaats zijn en wijkpartners een schil vormen rondom de scholen;

Verzoekt het college
e  Met de Rotterdamse scholenkoepels in gesprek te gaan, met als doel om er gezamenlijk voor te zorgen dat
ieder kind in Rotterdam kansgelijk op kan groeien;
e te onderzoeken of naast de aanbevelingen van de ombudsman inclusief het inzetten van preventiemedewerkers,
een nieuwe innovatieve aanpak mogelijk is, bijvoorbeeld (pilots) met het voorgestelde Delfshavense model;
e de ervaringen die hiermee worden opgedaan te evalueren en hierover te rapporteren aan de raad;

en gaat over tot de orde van de dag,
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