Bijlage Was-wordt-tabel behorend bij Wijziging Gemeenschappelijke regeling 1Stroom i.v.m. wijziging directiestructuur en kostenverdeling

INHOUDELUKE WUZIGINGEN

Onderstaand de teksten van de betreffende artikelen die inhoudelijk wijzigen. De gewijzigde teksten zijn in een vet aangegeven.

Artikel 17: De directeuren wordt als volgt gewijzigd:

Bestaande tekst

Artikel 17: De directeuren

1. De directeuren van het openbaar lichaam
zijn belast met de dagelijkse leiding van het
openbaar lichaam.

2. Het dagelijks bestuur stelt een
directiestatuut vast. Hierin worden de
taken, verantwoordelijkheden en
bevoegdheden van de directeuren op
hoofdlijnen vastgelegd.

3. De directeuren worden elk om niet
gedetacheerd bij één van de deelnemende
gemeenten voor de functie van
gemeentesecretaris en zijn loco-secretaris
in de andere deelnemende gemeente.

4. Eenvande directeuren fungeert als
secretaris van het openbaar lichaam. Het

secretarisschap rouleert in principe jaarlijks.

Nieuwe tekst

Artikel 17: De directeuren

1. De directeuren van het openbaar lichaam
zijn belast met de dagelijkse leiding van het
openbaar lichaam.

2. Het dagelijks bestuur stelt een
directiestatuut vast. Hierin worden de
taken, verantwoordelijkheden en
bevoegdheden van de directeuren op
hoofdlijnen vastgelegd.

3. Detwee gemeentesecretarissen die uit
hoofde van hun functies ook directeur zijn,
worden elk om niet gedetacheerd bij één
van de deelnemende gemeenten voor de
functie van gemeentesecretaris. De colleges
wijzen de loco-secretarissen aan.

4. De directeur die geen gemeentesecretaris
is, fungeert als secretaris van het openbaar
lichaam. Alle directeuren vervangen elkaar
als secretaris van het openbaar lichaam.

Toelichting

3. Voor de loco-secretarissen geldt dat die door
de colleges zelf worden aangewezen

4. De directeur, die geen gemeentesecretaris is,
is de secretaris van het openbaar lichaam,
1Stroom. De andere directeuren kunnen
hem/haar wel vervangen. Dat betekent dat een
andere directeur die gemeentesecretaris is, wel
de vervanger kan zijn van de directeur.
Daarover maakt de directie onderling
werkafspraken.
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Artikel 18: Taken directeuren wordt als volgt gewijzigd:

Bestaande tekst

Artikel 18: Taken directeuren

1. De directeuren zijn voor het dagelijks
bestuur ambtelijk opdrachtnemer en zijn
gezamenlijk functioneel verantwoordelijk
voor de uitvoering van de taken van het
openbaar lichaam.

2. De directeuren dragen zorg voor de
kwaliteit van personeel en organisatie,
beheer en bedrijfsvoering.

3. De directeuren zijn bestuurders in de zin
van de Wet op de Ondernemingsraden.

Nieuwe tekst

Artikel 18: Taken directeuren

1. De directeuren zijn voor het dagelijks
bestuur ambtelijk opdrachtnemer en zijn
gezamenlijk functioneel verantwoordelijk
voor de uitvoering van de taken van het
openbaar lichaam.

2. De directeuren dragen zorg voor de
kwaliteit van personeel en organisatie,
beheer en bedrijfsvoering.

3. Het directielid, dat secretaris is van het
openbaar lichaam, is de bestuurder in de

zin van de Wet op de ondernemingsraden.

De directeuren vervangen elkaar als
bestuurder in de zin van de Wet op de
ondernemingsraden.

Toelichting

3. De directeur, die secretaris is van het
openbaar lichaam, is de bestuurder in de zin
van de Wet op de Ondernemingsraden, maar de
andere directeuren kunnen hem/haar wel
vervangen. Dat betekent dat een andere
directeur die gemeentesecretaris is, wel als
vervangend WOR bestuurder kan zijn. Daarover
maakt de directie onderling werkafspraken.
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Artikel 20 wordt als volgt gewijzigd:

Bestaande tekst

Nieuwe tekst

Toelichting

Artikel 20: Financiéle verdeelsleutel
1.Financiering van de uitvoering van de taken
vindt plaats via een jaarlijkse bijdrage van de
gemeenten aan de werkorganisatie conform de
begroting van de werkorganisatie. Deze
begroting wordt opgesteld aan de hand van een
door de gemeenten vastgestelde
verdeelsleutel: 63% voor de gemeente Duiven
en 37% voor de gemeente Westervoort, minus
de kosten voor de grondexploitaties en het
afvalaanbiedstation van Duiven.

2.Deze verdeelsleutel wordt iedere vier jaar
heroverwogen.

Artikel 20: Financiéle verdeelsleutel

1. Financiering van de uitvoering van de taken
vindt plaats via een jaarlijkse bijdrage van de
gemeenten aan de werkorganisatie conform de
begroting van de werkorganisatie. Deze
begroting wordt opgesteld aan de hand van een

door de gemeenten vastgestelde verdeelsleutel.

2. Als basis voor deze verdeelsleutel worden de
budgetten uit het gemeentefonds in de
septembercirculaire van het Rijk gehanteerd.
Deze budgetten gelden voor de begroting van
twee jaar na de septembercirculaire.

In de verdeelsleutel wordt rekening gehouden
met de uitvoeringskosten.

3. Voordat de verdeling wordt toegepast, vindt
aftrek van kosten plaats, die voor rekening van
één deelnemer afzonderlijk komt, zoals
maatwerkkosten, de kosten voor de
grondexploitaties van beide gemeenten en het
afvalaanbiedstation van Duiven.

4. Onder maatwerkkosten wordt verstaan:
kosten die een deelnemer maakt om extra
uitvoeringscapaciteit in te kopen.

Een verdeelsleutel op basis van de objectieve
budgetten in het gemeentefonds is een goede
basis voor een verdeling van de kosten. Deze
objectieve budgetten kennen hun basis in de
Financiéle-verhoudingswet, houden rekening
met kostenbepalende structuurkenmerken van
Duiven en Westervoort en corrigeren voor
verschillen in de inkomstencapaciteit.

De objectieve budgetten in het gemeentefonds,
zeggen niet per definitie ook iets over de
omvang en verschillen van de
uitvoeringskosten. Daarom vindt er een
correctie plaats op de objectieve budgetten in
het gemeentefonds.
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