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Swollwacht

Motie — aantrekken en behouden van mbo talent in bouw, techniek en energie

De gemeenteraad van Zwolle in vergadering bijeen 3 april 2023

Naar aanleiding van het Themadebat Fysieke Leefomgeving en stadsontwikkeling op 27 maart 2023

Overwegende dat:

Hoge nood bestaat aan beschikbare en betaalbare woningen in Zwolle;

Woningbouwrealisatie voor veel uitdagingen (waaronder personeelstekorten) en impasses staat
waardoor de bouw van nieuwe woningen in Zwolle in 2023 voor het 39 jaar op een rij tegenvalt;
We te maken hebben met historische arbeidstekorten en een mismatch op de arbeidsmarkt.
Voor de realisatie van woonopgave (en andere belangrijke transities) er nu en in de toekomst
voldoende passend geschoolde vakmensen nodig zijn;

Van mening dat:

We op papier grote ambities hebben, maar vakmensen nodig hebben om deze te realiseren.
Het belang van vakmensen en vakmanschap een grotere erkenning verdient;

Er veel talentprogramma’s zijn, maar de mbo’ers en vakopleidingen daarin
ondervertegenwoordigd zijn.

Meer aandacht nodig is voor het aantrekken en behouden van mbo’ers en vakmensen in (in het
bijzonder) de bouw, energie en techniek.

Verzoekt het College:

De huidige talentprogramma’s voor de mbo en vakopleidingen in (in het bijzonder) de bouw,

energie en techniek te inventariseren;

In overleg te treden met de scholen en werkgevers waaronder de (af)bouwbedrijven over onder

andere:

- het creéren van werkervaringsplaatsen en stageplaatsen;

- de mogelijkheden van (meer) talentprogramma’s.

- de mogelijkheden van omscholing en erkenning werkervaring.

- de mogelijkheden van financiéle garantiestelling zodat de nodige opleidingen kunnen worden
gegeven.

Het resultaat van deze overleggen aan de raad voor te leggen ten behoeve van verdere

besluitvorming.

En gaat over tot de orde van de dag

Namens de fractie van Swollwacht

Asia Golunska
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