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Westerkwartier
Onderwerp : Beéindigen plaatsvervangend griffierschap in verband met personele wijzigingen

Zaaknummer  : 1969113837
Verantwoordelijk

portefeuillehouder: ~ Werkgeverscommissie
Bijlagen : ontslagbrieven

¢ Voorgesteld besluit

Het plaatsvervangend griffierschap van mevr. I. de Haan en de heer M. Meerman per 1
januari 2023 te beéindigen.

¢ Inhoudelijke toelichting

Mevrouw |. de Haan en de heer M. Meerman hebben per 1 januari 2023 om hun ontslag
verzocht in verband met het aanvaarden van een andere betrekking per genoemde datum.

Omdat per 1 januari 2020 de Wnra (wet normalisering rechtspositie ambtenaren) is
ingevoerd, is er het een en ander gewijzigd rondom de benoeming en ontslaan van
medewerkers op de griffie. De gemeenteraad is nu niet meer het bevoegd gezag om
besluiten te nemen over het aanstellen of ontslaan van medewerkers op de griffie. De
griffier is gemachtigd om arbeidsovereenkomsten met het personeel op de griffie aan te
gaan of te beéindigen.

grond van artikel 107 d van de Gemeentewet regelt de raad de vervanging van de
fier. Door het aanstaande vertrek van beide raadsadviseurs wordt voorgesteld hun
plaatsvervangend griffierschap per gevraagde ontslagdatum te beéindigen.

Namens de werkgeverscommissie

K.P. Siegers, voorzitter



Gemeente
Westerkwartier

Raadsbesluit

De raad van de gemeente Westerkwartier;

Gelezen het ontslagverzoek van mevrouw I. de Haan en de heer M. Meerman;

Besluit:

Het plaatsvervangend griffierschap van mevrouw I. de Haan en de heer M. Meerman per 1 januari
2023 te beéindigen.

Aldus besloten in de openbare vergadering
van de raad van de gemeente Westerkwartier,
d.d. 14 december 2022.

A.van der Tuuk O. E. de Vries
Voorzitter Griffier



