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Het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW) verleent elke vier jaar een 
subsidie voor de regionale aanpak voortijdig schoolverlaten (vsv). Gemeenten in het Rijk 
van Nijmegen, onderwijsinstellingen en een vertegenwoordiging van de arbeidsmarkt 
hebben een gezamenlijk programma opgesteld voor de periode 2026-2029.  
  
Met deze raadsbrief informeren wij u over de maatregelen die we in de regio Nijmegen 
nemen om voortijdig schooluitval te voorkomen en jongeren die zonder startkwalificatie 
het onderwijs verlaten een toekomstperspectief te bieden.  De contactschool (ROC 
Nijmegen) en contactgemeente (Nijmegen) ondertekenen namens het Rijk van 
Nijmegen de aanvraag en zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor de uitvoering van de 
maatregelen uit het programma.    
  
Een duurzaam perspectief op ontwikkeling  
In de regio Rijk van Nijmegen zetten alle betrokken partners zich al jaren actief in om 
voortijdig schoolverlaten (vsv) terug te dringen en jongeren een duurzaam perspectief op 
onderwijs en werk te bieden. Dankzij de nauwe en langdurige samenwerking tussen 
onderwijsinstellingen, zorgpartners en gemeenten zijn belangrijke stappen gezet op het 
gebied van snellere doorstroom, effectievere benadering en duurzaam contact met 
jongeren. Ook zien we dat er structurele uitdagingen blijven bestaan, vooral op de 
overstapmomenten van jongeren binnen het onderwijs of van onderwijs naar 
arbeidsmarkt.    
  
Het programma richt zich op het voorkomen van uitval, de versterking van 
onderwijsloopbanen en de ondersteuning van jongeren in hun stap naar werk. Daarbij 
hanteren we drie samenhangende programmalijnen:    

• Samenwerken op oriëntatie en doorstroom;    
• Begeleiding in het onderwijs;    
• Ondersteuning in de stap naar werk.  
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Meer dan cijfers    
Op verzoek van het ministerie van OWC zijn streefcijfers opgesteld voor de regio Nijmegen:   

1. Maximaal 359 nieuwe voortijdige schoolverlaters in kalenderjaar 2029, gemeten 
over studiejaar 2028-2029.   

2. Maximaal 5560 NEET-jongeren1 in kalenderjaar 2029  
  
Het aantal voortijdig schoolverlaters fluctueert sterk per jaar. In schooljaar 2023-2024 gaat 
het om 538 nieuwe voortijdige schoolverlaters. In dat schooljaar verliet 2,5% van de 
jongeren in de regio Nijmegen het onderwijs zonder een startkwalificatie.  Dit percentage 
ligt iets hoger dan het landelijke cijfer (2,3%).    
We nemen maatregelen om het vsv-cijfers te laten dalen maar ook de 
conjunctuur heeft invloed op de doorstroom en motivatie van leerlingen en studenten. 
Hoewel het behalen van een diploma belangrijk blijft, kijken we niet alleen naar de vsv-
cijfers maar bovenal naar wat de juiste plek is voor iedere jongere. Dit kan betekenen een 
terugkeer naar onderwijs, duurzaam aan het werk of een combinatie van leren en 
werken.     
   
Samen verantwoordelijk voor onze jongeren    
Alle betrokken partijen; het voortgezet onderwijs en middelbaar beroepsonderwijs, de 
arbeidsmarkt en de regiogemeenten, spreken met dit programma uit dat ze samen 
verantwoordelijk zijn voor alle jongeren in een kwetsbare positie en (potentiële) voortijdige 
schoolverlaters. Het programma is eveneens akkoord bevonden in regionale bestuurlijke 
afstemming met gemeenten in Rijk van Nijmegen.  
   
Vanzelfsprekend wordt er zorgvuldig gekeken naar ieders verantwoordelijkheden en 
wettelijke taken. Echter, een programma vsv bevindt zich juist op het snijvlak tussen 
onderwijs, zorg en arbeid. Betrokken partijen spreken uit dat ze oplossingen ontwikkelen 
vanuit een gezamenlijk perspectief en dat zij elkaars aanpak willen versterken en 
ondersteunen. De loopbaan van de jongere staat daarbij centraal.    
  
Mandaat regionaal programma voortijdig schoolverlaten  
Het mandaat voor de uitvoering van het regionaal programma voortijdig schoolverlaten 
(VSV) ligt bij het college van burgemeester en wethouders van de contactgemeente. Dit 
volgt uit de wettelijke systematiek rondom het RMC/VSV-beleid, waarin één gemeente per 
Doorstroompunt regio wordt aangewezen als contactgemeente met een coördinerende en 
uitvoerende regierol.   
  
De taken die samenhangen met het regionale VSV-programma – zoals het beheren van 
rijksmiddelen, het sluiten van uitvoeringsovereenkomsten, het verstrekken van subsidies 
en het aansturen van de uitvoering – zijn uitvoerend van aard.  
  
Met het programma jongeren naar school of werk dragen we bij aan het doel uit de 
doelenboom: zoveel mogelijk jongeren verlaten de school met een passend vervolgtraject, 
binnen (vervolg)onderwijs of arbeidsmarkt, met diploma of startkwalificatie.  
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Anderhalf miljoen euro per jaar    
Voor de regio Nijmegen is in de periode 2026-2029 jaarlijks €1.501.080 beschikbaar. Dit is 
de optelsom van €781.708 (contactgemeente) en €719.372 (contactschool).    
We maken afspraken over de maatregelen voor de komende vier jaren en de inzet in 
2026 en 2027. In 2027 houden we een tussentijdse evaluatie om kritisch te kijken of we de 
juiste interventies doen en de gewenste effecten bereiken. Op basis van de evaluatie kan 
bijgestuurd worden binnen de maatregelen.   
 
 
Hoogachtend, 
 
Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen 
   

A.P.W. van de Klift  H.M.F. Bruls 
gemeentesecretaris  burgemeester 
  


