
  

Beste commissieleden, 

 

 

U heeft de burgerbrief “nuttige wenken NPRZ” ontvangen. Deze brief doet een aantal 

suggesties aan de Gemeenteraad met betrekking tot de midterm (p)review NPRZ en meer 

specifiek over de inzet op het gebied van jeugdbeleid. U heeft gevraagd om de reactie 

daarop met u te delen, in de bijlage vindt u de betreffende reactie. Verder is met de 

afzender een gesprek ingepland met de wethouder Welzijn, Samenleven, Sport en Digitale 

Inclusie, naar aanleiding van een brief die de afzender over het welzijns- en jeugdbeleid 

aan het college geschreven heeft.  

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 
 

 

Tim Versnel  

Wethouder Werk, Inkomen, Nationaal Programma Rotterdam Zuid en EU-

arbeidsmigranten 
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Geachte, 

 

Naar aanleiding van de midterm review van het NPRZ door Martin van Rijn heeft u aan de 

commissie WIOSSAN van de gemeenteraad een aantal vragen en suggesties meegegeven 

voor het debat over dit onderwerp. De commissie heeft het college gevraagd om een 

reactie op deze suggesties te formuleren. Allereerst excuses dat de reactie langer op zich 

heeft laten wachten dan onze bedoeling was. Eerder al heeft u met betrekking tot 

hetzelfde onderwerp op 13 juli en 12 augustus een reactie van de gemeente gehad, deze 

brieven zijn voor de volledigheid toegevoegd.  

 

Hieronder vindt u per onderdeel van uw brief een reactie. Inmiddels heeft er ook ambtelijk 

gesprek met u plaatsgevonden.  

 

Midterm review en bewoners betrekken 

De midterm review van het NPRZ, die op 12 juli aan uw raad is aangeboden (22bb004997) 

is uitgevoerd op verzoek van het NPRZ-bestuur door het bureau Van de Bunt Adviseurs, 

onder leiding van Martin van Rijn. Op 27 september heeft de gemeenteraad de 

collegereactie op dit rapport ontvangen (22bb006233).  

 

Het (laten) uitvoeren van een midterm was een verzoek van de commissie Bouwen, Wonen 

en Buitenruimte in 2020 (20bb5969). De onderzoekers hebben bij de uitvoering de 

vrijheid gehad om zelf te bepalen welke bronnen en gesprekken daarvoor nodig waren. De 

vragen die centraal stonden zijn: Wat is er gebeurd? Wat is er bereikt? Wat is er nodig om 

de gestelde ambities te realiseren? In het kader van deze review zijn twaalf 

wijkgesprekken en een burgertop georganiseerd, de verslagen daarvan zijn te vinden op 

de website van het NPRZ.  

 

De resultaten van het NPRZ-beleid worden jaarlijks aan de gemeenteraad en het Rijk 

gemeld via openbare voortgangsrapportages. Daarbij wordt op 31 indicatoren 

gemonitord. Er zijn op dit moment geen plannen voor een algemene wetenschappelijke 

evaluatie van het totale NPRZ-beleid. Wel worden waar nodig individuele maatregelen 

onderzocht, bijvoorbeeld de lesuitbreiding. Het resultaat hiervan kunt u lezen in de brief 
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van wethouder Kasmi aan de commissie WIOSSAN over het betreffende onderwerp 

(23bb001537). 

 

Het beter betrekken van bewoners en wijkraden, zoals ook aanbevolen in de midterm, is 

door uw raad al via verschillende moties onder de aandacht van het college gebracht. In 

het nieuwe uitvoeringsplan, dat begin 2023 verschenen is, wordt daar nader op ingegaan. 

De wethouder NPRZ en de directeur van het programmabureau NPRZ hebben de 

afgelopen maanden verschillende wijkraden op Zuid gesproken en zijn van plan dat met 

enige regelmaat te blijven doen. De bewoners van Rotterdam-Zuid zijn via het bestuurslid 

bewoners vertegenwoordigd in het NPR-bestuur.  

 

Financiering en het NPLV 

In de burgerbrief worden vragen gesteld over het Nationaal Programma Leefbaarheid en 

Veiligheid (NPLV) van het Ministerie van Binnenlandse Zaken. Er is regelmatig overleg 

met ambtenaren betrokken bij het NPLV, maar van een aanvraag voor Rotterdam is 

momenteel (nog) geen sprake, omdat er in het programma zelf geen middelen zijn 

opgenomen. Voor financiering van het NPRZ wordt ingezet op een vervolg van de Regio 

Deal, een aantal andere Rijkssubsidies en gesprekken met verschillende 

vakdepartementen. De laatste stand van zaken rondom de financiering leest u in de 

aanbiedingsbrief bij het nieuwe Uitvoeringsplan 2023 – 2027. Over het gemeentelijke 

deel van de ingezette middelen gaat de gemeenteraad, daarover legt het college jaarlijks 

via de jaarrekening verantwoording af. Over de financiering van het Rijk wordt 

verantwoording afgelegd aan het Ministerie van Binnenlandse Zaken en 

Koninkrijksrelaties in regelmatige Rijk-Regio overleggen.  

 

Jeugdbeleid en Children’s Zone 

U heeft in verschillende correspondentie aandacht gevraagd voor het jeugdbeleid.  We 

hebben onder andere in de brief van 13 juli aangegeven hoe we op verschillende manieren 

aan het jeugdbeleid op Zuid werken. Zo levert het welzijnswerk hier een belangrijke 

bijdrage aan en zijn sociaal-emotionele ontwikkeling, schoolsucces en een veilig opvoed- 

en opgroeiklimaat de kerndoelen van het jeugdwerk. Ook kunt u in het nieuwe 

uitvoeringsplan de afspraken vinden over de inzet van het welzijnswerk door Sol en WMO 

Radar op Zuid.   

 

U heeft in januari 2023 een brief gestuurd aan de commissie Zorg, Welzijn, Cultuur en 

Sport (ZWCS) waarin u uw zorgen deelt ten aanzien van de samenwerking met het 

welzijnswerk (23bb000392). De wethouder Welzijn, Samenleven, Sport en Digitale 

Inclusie heeft hier op 16 maart jongstleden op gereageerd middels een brief aan deze 

commissie (23bb000496). Inmiddels heeft u op 3 april een afspraak met de betreffende 

wethouder om in gesprek te gaan over uw zorgen ten aanzien van het welzijnswerk en 

jeugdbeleid.  

 

In de het nieuwe uitvoeringsplan kunt u ook lezen dat de Children’s Zone meer is dan 

alleen Dagprogrammering. Het is een integrale benadering van de drie leefwerelden 

(thuis, school en vrije tijd/wijk) van kinderen waarmee we de leerprestaties en de sociale 

ontwikkeling van de kinderen van Zuid willen verbeteren.  We zetten samen met de 

partners van het NPRZ de komende jaren onder andere in op (het verbeteren van de 

kwaliteit van) de Dagprogrammering in het po en vo, de kwaliteit van het onderwijs, de 

aanpak voor het personeelstekort in het onderwijs, de overgang po-vo, schoolzorgteams, 

het ontwikkelen en een aanpak voor bondgenootschap/ educatief partnerschap met 

ouders, schoolzorgteams en programmatische aanpak 0-4 jaar. En met de interventies van 

Kiezen voor Vakmanschap begeleiden we leerlingen naar opleidingen met een goed 
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arbeidsperspectief. Aan het lob programma BRIDGE doen alle po, vo en mbo scholen op 

Zuid mee.  

 

Dagprogrammering en Onderwijs 

Het is belangrijk om te melden dat we binnen de pijler School samenwerken met de NPRZ-

onderwijspartners uit de sector Jong kind tot en met het hoge onderwijs. We hebben twee 

stuurgroepen (Children’s Zone en Vakmanschap), een Onderwijstafel en Begeleidings-

commissie Monitoring en Onderzoek. En om scholen te ondersteunen zijn er opgaveteams 

(Dagprogrammering en Schoolzorgteams) en vanuit de aanpak BRIGDE worden scholen 

door een team ondersteund bij het uitvoeren van het lob-programma. 

 

De afspraken in het uitvoeringsplan zijn dan ook in gezamenlijkheid tot stand gekomen 

met onze onderwijspartners. Daarin is de aanpak van personeelstekort in het onderwijs 

een thema van de pijler School en loopt Zuid ook al jaren mee in de Rotterdamse aanpak 

lerarentekort. Kortom, de opgaves van het onderwijs op Zuid werken we samen met onze 

onderwijspartners uit.   

 

Voor de Dagprogrammering verwijzen we u naar het uitvoeringsplan, bovengenoemde 

brief van wethouder Kasmi (23bb001537) en bijbehorend onderzoek Dagprogrammering 

Rotterdam in 2022 van Sardes en DSP-groep.  

 

 

Met vriendelijke groet, 
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