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Peelgemeenten

Geachte leden van het Dagelijks Bestuur,

Op 25 maart 2025 ontvingen wij uw 1¢ begrotingswijziging 2025, de ontwerpbegroting 2026 en
de 1¢ begrotingswijziging 2026. U stelde ons in de gelegenheid onze zienswijze hierop te geven.
In deze brief maken wij onze zienswijze kenbaar. Deze zienswijze is vastgesteld in de
gemeenteraadsvergadering van 22 mei 2025.

1¢ begrotingswijziging 2025
We hebben geen inhoudelijke opmerkingen over de 1¢ begrotingswijziging 2025.

Ontwerpbegroting 2026

Incidentele formatie kwaliteit en flexpool jeugd

In uw begroting 2025 was incidentele formatie kwaliteit en flexpool jeugd opgenomen. Ook in
uw ontwerpbegroting 2026 en meerjarenschijven 2027 t/m 2029 zien we de incidentele lasten
van 1 fte kwaliteit en 1 fte flexpool jeugd terug. Gezien de financiéle uitdagingen van onze
gemeente roepen wij u op om te onderzoeken per wanneer en op welke wijze beide incidentele
inzetten kunnen worden gestopt of vervangen. En vragen u eventuele financiéle consequenties
te verwerken via een wijziging van uw begroting 2026.

Taak Leerplicht

U heeft op advies van de managers sociaal domein begin 2024 ingestemd met het nader
uitwerken van de samenwerking op het taakonderdeel Leerplicht. Hierbij onderzoekt u het
beleggen van de uitvoering van de Leerplichtwet inclusief beleidscapaciteit bij de GR
Peelgemeenten. Wij zien wel degelijk de voordelen van de samenwerking op het taakonderdeel



Leerplicht. Echter, mocht het onderbrengen van de taak Leerplicht bij de GR Peelgemeenten tot
meerkosten leiden, dan vragen wij — gezien de grote financiéle uitdagingen - ons tijdig hierin
mee te nemen.

Indexering

Gemeenten staan in 2026 (ravijnjaar) en daarna voor een grote financieel uitdagende periode.
Gevolg hiervan zijn de begrenzingen van de financiéle middelen van de gemeenten. Onze
gemeente moet moeilijke keuzes maken en prioriteiten stellen. Het kan niet anders dan dat de
gemeenschappelijke regelingen hier ook in bijdragen en hun verantwoordelijkheid nemen. Wij
roepen u (en de andere gemeenschappelijke regelingen) dan ook op om geen indexering toe te
passen voor in ieder geval 2026 en 2027.

We begrijpen de uitdagingen waar u voor staat en dat het zeer lastig is om te bezuinigen.
Desondanks doen wij deze oproep. Mede gezien de oproep van de VNG en het principe van trap
op trap af kunnen gemeenten niet alleen de zware bezuinigingen dragen. Hierdoor moet er ook
gekeken worden naar het verlengd lokaal bestuur en moeten bezuinigingen ook plaats vinden bij
gemeenschappelijke regelingen.

We zien ook ruimte bij de gehanteerde indexeringsmethodiek. Wij verwachten van de
gemeenschappelijke regelingen dat ze in het kader van scherper begroten ook daarbij passende
indexpercentages toepassen. Daarom is ons verzoek aan u om de komende jaren de
indexeringsmethodiek gezamenlijk (gemeenten en gemeenschappelijke regelingen) te
onderzoeken en indien mogelijk aan te passen met ingang van 2028. Bij aanpassing van de
indexering verzoeken wij u ten slotte om de consequenties daarvan in beeld te brengen.

Verdere bezuinigingen

We roepen u op om verdere bezuinigingen te onderzoeken en de komende jaren in ieder geval
geen verdere stijgingen van de gemeentelijke bijdragen voor te stellen. Onoverkoombare
kostenstijgingen moeten intern worden opgevangen door besparingen, keuzes of andere
prioriteringen.

U heeft via de 1¢ begrotingswijziging 2026 al een eerste stap gemaakt met het onderzoeken van
verdere bezuinigingen. In deze begrotingswijziging heeft u een voorstel opgenomen vanuit het
perspectief van het ontdubbelen vanuit de klantreis. In het licht van bovenstaande oproep
vragen wij u nadrukkelijk om verder te kijken en ook voorstellen uit te werken rondom het
excellent werkgeverschap en het innovatiebudget.

1¢ begrotingswijziging 2026

Ontdubbeling taak bijzondere bijstand

In de 1¢ begrotingswijziging 2026 verrekent GR Peelgemeenten een eerste ontdubbeling. Het
betreft het direct beleggen van de taak bijzondere bijstand bij Senzer, zonder tussenkomst van
GR Peelgemeenten. We kijken positief naar het onderzoeken van de mogelijkheden tot
ontdubbelen van de taak bijzondere bijstand. Tegelijk vragen we ons af of de besparing per 1
januari 2026 realistisch en haalbaar is. Het voorstel tot ontdubbeling kent namelijk nog veel
onzekerheden en onduidelijkheden.

Zo is nog niet bekend of het wegvallen van de inzet van de GR Peelgemeenten tot extra inzet en
financiéle consequenties bij Senzer en/of de lokale gemeenten leidt. Ook is nog niet duidelijk



wat dit voor de beleidsvoorbereiding, -ontwikkeling en -uitvoering van taken zoals
alleenverdienersproblematiek, collectieve aanvullende zorgverzekering en schuldhulpverlening
aan ondernemers betekent.

We roepen u dan ook op om voorwaarden te formuleren voor de nieuwe situatie van
opdrachtgever- en opdrachtnemerschap op dit taakveld. Ook vragen we u aanverwante taken
nader uit te werken en financieel te vertalen. Ten slotte roepen wij u op om de wijziging alleen
door te zetten als dit ook in tijd, financiéle middelen en kwaliteit voordeel oplevert voor alle
betrokken inwoners en organisaties.

Meer informatie
Heeft u nog vragen? Neem dan contact op met mevrouw C. van Erp, mail naar

conny.vanerp@laarbeek.nl onder vermelding van ons kenmerk van deze brief of bel naar ons
algemene nummer (0492) 469 700.

Met vriendelijke groet,

de raad van de gemeente Laarbeek,

de griffier, de voorzitter,
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