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Ondergetekende(n) stelt/stellen het volgende amendement voor: 

De in het document kadernota opgevoerde personeelsuitbreiding hetzij in fte's, dan wel in geldbedragen die te 
herleiden zijn tot stijging van de loonsom te schrappen/verwijderen, zoals onderstaand weergegeven. 

Nadere invulling vervallen fte's en niet verhogen loonsom: 
Pagina FTE Onderdeel 
10 0.43 Centrum jeugd en gezin 
11 2 Jongerenactivering 
15 0,5 Adv. Weerbaarheid 
16 1,5 BOA's 
29 1,25 Regie kabels 
33 1,5 Juridische ondersteuning 

Financieel 2026 
€ 55.000 
€ 51.000 
€ 70.000 (2j.) 
€ 112.000 
€ 120.000 
€ 155.000 

Het bedrag voor de post adviesveiligheid komt beschikbaar voor BOA's. 

Totaal 7,18 fte voor een totaal bedrag van€ 563.000 euro die we ophouden tot na de takendiscussie. 

Toelichting 
Naar aanleiding van een inventarisatie van mogelijkheden tot kostenreductie gedaan in de raadswerkgroep 
GEZOND FINACIEEL PERSPECTIEF/Roerdalen in balans is voorgesteld de kosten verbonden aan personeel te 
reduceren. Dit middels het inkrimpen van het aantal fte's/ terugbrengen van de totale loonsom. 
Om dit verantwoord te kunnen doen is voorgesteld een kerntakendiscussie te voeren zoals gemeld is in de 
kadernota. 

Om vooruitlopend op de uitkomst van deze takendiscussie personeel aan te nemen is op zijn minst onzorgvuldig 
immers; 
*het is mogelijk dat de financiële mogelijkheden waarop mensen worden aangenomen vervalt, waarna ontslag 
noodzakelijk is. 
* Zittend personeel dat zijn/haar bestaande functie verliest maar in het kader van goed werkgeverschap worden 
omgeschoold naar een noodzakelijke functie niet geplaatst kan worden op door recent aangenomen mensen die de 
positie al innemen. 
* De kosten van de aanpassingen in het personeelsbestand n.a.v. de takendiscussie extra hoog kunnen worden als er 
door voorbarig handelen veel (ontslag) vergoedingen moeten worden betaald. 
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