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Commissie Welzijn 31 januari 2022 

Regiozaken 

Hierbij de belangrijkste punten uit de regionale overleggen op het gebied van het sociaal domein in 

de periode 23 november 2021 – 30 januari 2022. 

 

1. PHO Maatschappij 15 december 2021 

Landelijk is ingestemd met het verdeelmodel Maatschappelijke zorg. In dit PHO is besloten om in te 

stemmen met het voorstel het bestuurlijk opdrachtgeverschap voor de regionale taken 

maatschappelijke zorg en het regionaal team tot en met 2024 bij de gemeente Leiden onder te 

brengen; opdracht te geven aan de regionale projectgroep Maatschappelijke zorg hiertoe een 

stevige set van samenwerkingsafspraken uit te werken alsmede benodigde mandaatregeling en 

eventueel bijbehorende dienstverleningsovereenkomst en om in de tweede helft van 2024 de 

gekozen governancestructuur te evalueren. 

Begroting Decentralisatie uitvoering vrouwenopvang door gemeente Leiden is akkoord.  

Er is een BJ42-overleg geweest. Regionalisering en financiële verhoudingen zijn daar aan de orde 

geweest. Ook de vraag of het rijk meer moet gaan sturen. Hiervoor is landelijk wetgeving in 

voorbereiding.  

Regiovisie jeugdbeleid: akkoord. Dit is ook een mooi overdrachtsdocument voor komende 

raadsleden en portefeuillehouders. Zal binnenkort ter info naar de gemeenteraden worden 

gestuurd.  

Stand van zaken onderzoek wachtlijsten: er wordt tijdens de vergadering een presentatie over svz 

onderzoek gegeven. Voorlopige bevindingen: aanbieders zien het vooral als een 

financieringsprobleem. Daarnaast wordt een grote variatie in urgentie ondervonden. Het is duidelijk 

dat hier nog goed het gesprek met de aanbieders over aangegaan moet worden. 

 

2. DB ISD 16 december 2021 

De begrotingswijziging 2022-I vastgesteld. Deze gaat nu naar de gemeenteraden voor de 

zienswijzenprocedure. 

Het normenkader (overzicht van alle specifieke regels waaraan de ISD moet voldoen bij de 

uitvoering van haar taken) wordt vastgesteld. 

Het mandatenbesluit (aanpassing noodzakelijk ivm de invoering van de nieuwe Wet inburgering per 

1 januari 2022) wordt vastgesteld. 

Laatste svz TONK en TOZO kennis van genomen. Infographics worden weer verspreid. 

Notitie Sociaal Medische Indicatie besproken. Dit gaat over mensen die tijdelijk niet kunnen 

werken. Deze problematiek bestaat natuurlijk al jaren en de aanvragen vergen maatwerk. 

Maatwerk is ook leidraad, maar wel moeten we proberen zoveel mogelijk eenheid in handelen te 

bewerkstelligen. De nu voorgestelde lijn vangt 90% af, 10% blijft heel specifiek maatwerk. Daartoe 

wordt ook besloten. 

Gesproken is over de notitie ‘Doen wat nodig is’. Deze notitie geeft een aantal ‘knoppen’ weer 

waaraan gedraaid zou kunnen worden om de oplopende kosten in de zorg (Wmo) tegen te kunnen 

gaan. Dit naar aanleiding van de wensen van diverse gemeenteraden van vorig jaar om dit in beeld 

te brengen en om daarover met de ISD van gedachten te wisselen. De nu voorliggende notitie is 

een goede aanzet, maar moet nog wel omgezet worden in een nota aan de raadsleden. Ook 

moeten de knoppen voorzien worden van een bandbreedte aan financiële gevolgen. Komt het 

volgende DB terug. 
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3. DB ISD 20 januari 2022 

Svz corona: een aantal mensen bij de ISD is ziek of in quarantaine. Vooralsnog heeft dit geen 

consequenties voor de dienstverlening. Binnenkort zijn wel extra aanvragen te verwachten, met 

name bij schuldhulpverlening.  

In 2022 verandert er een aantal dingen in de Participatiewet en aanpalende wetgeving. Deze 

wijzigingen zijn alle opgenomen in de Verzamelwet Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW) 2022 

en gaan in op 1 januari 2022. Relevante wijzigingen voor de ISD Bollenstreek worden benoemd in 

een aan het DB voorgelegde notitie, waar besluitvorming voor nodig is. Het DB heeft ingestemd 

met de Uitvoeringsregels Loonkostensubsidie PW 2022 en heeft daarnaast met terugwerkende 

kracht per 1 januari 2022 de Uitvoeringsregels Loonkostensubsidie PW 2022 vastgesteld onder 

gelijktijdige intrekking van de Uitvoeringsregels Loonkostensubsidie PW 2018. Ook heeft het DB 

ingestemd met de Integrale Uitvoeringsregels Debiteuren ISD Bollenstreek 2022 en om met 

terugwerkende kracht per 1 januari 2022 de Uitvoeringsregels Debiteuren ISD Bollenstreek 2022 

vast te stellen onder gelijktijdige intrekking van de Integrale Uitvoeringsregels Debiteuren ISD 

Bollenstreek 2021.   

Gesproken is over het actief klanten benaderen. Dit naar aanleiding van het 

klanttevredenheidsonderzoek, dat onlangs is gehouden. Het DB is akkoord om zowel klanten WMO 

(van wie de indicatie afloopt) en de Participatiewet (‘je hebt recht op individuele inkomenstoeslag’) 

actief te gaan benaderen. 

Het discussiestuk ‘Doen wat nodig is’ stond in aangepaste vorm opnieuw op de agenda. Het DB 

besluit om met nog een aantal kleine aanpassingen deze notitie naar de raadsleden te sturen voor 

een informele bijeenkomst. Deze zal naar verwachting op 23 februari 2022 gaan plaatsvinden.  

Overzicht bezwaar en beroep 2020 en 2021: kennis van genomen. Geen opvallende zaken voor 

Teylingen waar te nemen. 

 

Arno van Kempen 

30 januari 2022 


