
Commissie verbeteren verhoudingen
Gemeenteraad Terschelling

Geachte mevrouw Krikke! beste Pauline

West-Terschelling, 22 november 2023

Het proces van verbetering van de verhoudingen binnen het bestuur van Terschelling kent een

duidelijk markeringspunt. Dit is beschreven in het plan van aanpak, zoals vastgesteld d.d. 14juni

2023 door de gemeenteraad. Uit het plan van aanpak:

Welke opdracht heeft de regisseur en wat is de bijdrage om het resultaat te behalen?

Omschrijving werkzaamheden: Cruciale deadline

1 Start werkzaamheden 1 september

2 Verbinden van de drie bestuursorganen Doorlopend

3 Verdere opdrachtformulering 1 oktober

4 Voorleggen van adviezen Doorlopend

5 Proces bewaken Doorlopend

6 Aansturing diverse begeleiders Doorlopend

7 Opleveren rapportage (eindejaarevaluatie) 1 december

Daarnaast ligt er een brief van de cdK van Fryslân d.d. 7 maart 2023, waarin aangegeven wordt dat

de raad in het openbaar concludeert over de verhoudingen binnen het bestuur. Uit de brief:

Ik wil u verzoeken zich te buigen over de vraag hoe u, samen met de andere bestuursorganen
van de gemeente, kunt komen tot professionele werkverhoudingen. Dat zal van eenieder een
inspanning vragen, Ik adviseer u met klem dit in een openbare vergadering te doen. U dient
over uw handelen verantwoording af te leggen aan uw bevolking.

De commissie verzoekt u uiterlijk 25 november de bedoelde rapportage aan de commissie ter

beschikking te stellen. De commissie vergadert 27 of 28 november over de rapportage en

organiseert, mits daar behoefte toe bestaat een (digitaal) overleg met als doel verduidelijking te
krijgen op de rapportage.
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