10 - Ingekomen stuk - Uitgangspunten begroting 2024

Vraag CDA:
Wat zijn de argumenten voor het begroten in 2024 van de inhuur ten gevolge van
ziekteverzuim op €1.250.000 in relatie tot de kosten hiervan in 2022 van €2.000.000?

Antwoord:

De argumenten hiervoor zijn tweeledig.

Aan de ene kant zien we dat in de afgelopen jaren de kosten van het ziekteverzuim
aanmerkelijk hoger zijn dan begroot.

Dat vraagt om een aanpassing van het budget naar een meer realistisch kostenniveau.
Daarnaast zijn in het kader van de begroting 2023-2026 voor de organisatieontwikkeling
diverse maatregelen voorgesteld om onder meer het hoge ziekteverzuim naar beneden te
brengen.

Dit naast het voorkomen van personeelsverloop en acties om op een krappe
arbeidsmarkt meer succes te boeken.

In de combinatie van deze argumenten hopen we dat de kosten van het ziekteverzuim
vanaf 2023 aanmerkelijk lager uitvallen.

Vandaar dat als uitgangspunt niet voor een budgetverhoging naar € 2.000.000 is
gekozen, maar voor € 1.250.000.



