
Vragen GroenLinks-PvdA 5 mei 2025:  
Vragen bij de nog vast te stellen verordening Adviesraad Sociaal domein 
 
Vraag 1.a 
De benoeming is slechts voor een periode van 2 jaar met mogelijkheid van verlenging. 
Waarom is hiervoor gekozen? Graag een toelichting. 
 
Antwoord: Een kortere benoemingsperiode maakt het makkelijker om de samenstelling van de adviesraad 
sneller aan te passen aan veranderende omstandigheden, zoals nieuwe beleidsprioriteiten, maatschappelijke 
ontwikkelingen of noodzakelijke expertise. Een termijn van 2 jaar kan aantrekkelijker zijn voor deskundigen of 
ervaringsdeskundigen die zich niet voor langere tijd willen of kunnen vastleggen, bijvoorbeeld vanwege werk, 
studie of andere verplichtingen. Een kortere termijn kan de motivatie van de leden vergroten, omdat zij in een 
kortere periode actief en doelgericht kunnen bijdragen. De tijdelijkheid kan leiden tot meer urgentie en 
daadkracht.  
Als leden van een adviesraad dezelfde zittingsduur hebben, betekent dit dat zij allemaal tegelijkertijd aantreden 
en aftreden. Dit kan het nadelige gevolg hebben dat aan het einde van de termijn alle leden aftreden. We blijven 
de situatie monitoren. Zolang het maximale aantal van 10 leden niet is bereikt, blijft de vacature open. Daarnaast 
biedt de verordening ruimte om, indien nodig, van de regel af te wijken en de duur van de benoeming aan te 
passen.  
 
Vraag 1.b 
De reactietermijn van de adviesraad is teruggebracht van 6 weken naar 4 weken. 
Waarom is hiervoor gekozen?  
 
Antwoord: In de Verordening adviesraad sociaal domein onder artikel 5 lid 2 is opgenomen dat het college 
uiterlijk 4 weken, voorafgaand aan de datum waarop het college voornemens is om zelf het beleid vast te stellen 
of het college de gemeenteraad voorstelt het beleid vast te stellen, de adviesaanvraag aan de adviesraad 
toezendt. Deze termijn is ongewijzigd overgenomen in de nieuwe verordening.  
Uit een enquête, gehouden onder de voormalige leden van de adviesraad, bleek dat 1 voormalig lid van de 
adviesraad deze termijn te kort vindt. 

 
 
Vraag 1.c 
De Adviesraad brengt advies uit in de periode dat de besluitvorming voor inspraak ligt bij de burgers. Is dit een 
wijziging t.o.v. de vorige verordening? Graag een toelichting: 
 
Antwoord: Dit is inderdaad een wijziging ten op zicht van de vorige verordening. De inzagetermijn voor inwoners 
is 6 weken. Door gelijktijdig de adviesraad om advies te vragen, heeft de adviesraad 6 weken de tijd om advies uit 
te brengen. In artikel 4 lid 5 is opgenomen dat uiterlijk vier weken voorafgaand aan de datum waarop het college 
voornemens is om zelf het beleid vast te stellen of het college de gemeenteraad voorstelt het beleid vast te 
stellen de adviesaanvraag toezend. Deze termijn mag niet korter zijn dan 4 weken, wel langer. 

Vraag 1.d 



De adviesraad moet in deze verordening zelf de notulen maken, in de vorige verordening was het de ambtelijk 
secretaris. Waarom is hiervoor gekozen? 

Antwoord: De werkwijze tussen de gemeente en de adviesraad was niet duidelijk. Door de ambtelijke 
ondersteuning te wijzigen in een ambtelijk contactpersoon wordt de werkwijze conform de verordening 
uitgevoerd. De adviesraad is een onafhankelijke en worden op deze manier in gelegenheid gebracht 
worden om te vergaderen zonder ambtelijke aanwezigheid. De ambtelijk contactpersoon biedt 
structuur, betere communicatie en beleidsmatige verbinding, terwijl ambtelijke ondersteuning meer 
gericht is op praktische hulp. De contactpersoon zorgt er dus voor dat de adviesraad inhoudelijk goed 
is aangesloten in het gemeentelijke proces. De ambtelijk contactpersoon fungeert als vast 
aanspreekpunt tussen de adviesraad en de gemeente. Dit zorgt voor heldere communicatie, snellere 
afstemming en voorkomt versnippering van informatie. De beleidsmedewerker licht toe hoe 
beleidskeuzes tot stand komen en wat er met adviezen gebeurt. De contactpersoon richt zich vooral 
op verbinding, niet op uitvoering. Daarnaast is het op deze manier ook in lijn met de adviescommissie 
sport. Zij hebben ook een ambtelijke contactpersoon.  

Vraag 1.e 

Bekendmaking aan de bevolking vindt plaats in het digitale gemeenteblad. 
Hoe denkt u burgers bv. laaggeletterden en burgers die (nog) niet digitaal vaardig te zijn, te bereiken? 
 

Antwoord: Bekendmaken in het digitale gemeenteblad is wettelijk verplicht. De verordening treedt pas in werking 
na bekendmaking. Er wordt op de gemeentepagina van de week van Borne aandacht aan besteed. Onder andere 
het Social Hus en Wijkracht worden in kennis gesteld over de nieuwe verordening zodat inwoners mondeling 
kunnen worden geïnformeerd.   

 
Artikel 4, lid 1 
“dusdanig tijdstip” dat wordt dan door het college bepaald.  
Is het niet beter een tijdpad te benoemen? Geeft dat niet meer waarborg voor betrokkenen? 
 
Antwoord: De termijn wordt genoemd in artikel 4 lid 5. De kaders worden beschreven in de verordening, de 
uitwerking van de werkwijze in een werkproces. Een werkproces kan makkelijk worden aangepast.   

 

Artikel 5 lid 8. De secretaris  maakt zowel het inhoudelijk als financieel verslag van het jaar. Inhoudelijk lijkt ons 
juist, maar financieel niet, want  de gemeente doet toch alle betalingen? Moet  de secretaris deze gegevens dan 
eerst opvragen en vervolgens hiervan een verslag maken? Graag toelichting. 
 

Antwoord: De secretaris houdt de uitgaven uit het werkbudget zelf bij en voegt deze bij het 
jaarverslag. De betalingen verlopen via de gemeente, echter dient de verantwoording vanuit de 
adviesraad te komen. Op deze manier wordt gecontroleerd of er een correctie financiële aansluiting is.  

Budget.  
Het is ons niet duidelijk hoeveel budget beschikbaar is voor de adviesraad. 
Is de € 3.000,- voor commissiegeld?  
Onze zorgen: ‘Bij 10 leden en 8 vergaderingen is dat een bedrag van € 37,50 per vergadering terwijl volgens ons 
rond de € 100,- de norm is.’ 
Moet daarvan dan ook deskundigheid ingehuurd worden en bv. vakliteratuur aangeschaft worden enz.? 
 

Antwoord: In artikel 11 lid 2 is opgenomen: De leden van de adviesraad krijgen een onkostenvergoeding voor 
het bijwonen van de vergaderingen. De vergoeding per bijgewoonde vergadering is conform de vergoeding voor 
raads- en commissieleden op grond van het Rechtspositiebesluit decentrale ambtsdragers. De tegemoetkoming 
wordt jaarlijks geïndexeerd.  

Daarnaast stelt het college jaarlijks een budget aan de adviesraad beschikbaar voor de uitvoering van haar taken 
ter hoogte van €  3000,00. Dit is opgenomen in artikel 11 van de verordening.  
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