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Inleiding 
Voor u ligt het Uitvoeringsplan Veiligheid Rijswijk 2026 (UVP26). Dit plan geeft richting aan de concrete 
vertaalslag van de in het Strategisch Veiligheidsbeleid 2026-2030 (SVB) opgenomen doelen naar acties, 
planning en verantwoordelijkheden. Daarnaast wordt hiermee ook uitvoering gegeven aan de “motie 
meer blauw op straat” , die ook met de politie besproken is. Hiermee beschouwen wij deze motie als 
afgedaan. 
 
Bij de uitvoering van de acties en de realisatie van de strategische doelen werkt Team Openbare Orde 
en Veiligheid en BIBOB (OOV&B) nauw samen met interne en externe partners, zoals het Team 
Inspectie, Toezicht en Handhaving (ITH) en de politie. Hun inzet wordt dit jaar nog beter afgestemd op 
de in het UVP26 genoemde prioriteiten. Dat heeft wel tot gevolg dat de acties in het UVP26 niet overal al 
even concreet zijn en voorzien zijn van indicatoren.  
 
Het jaar 2026 is dan ook vooral een start van het nieuwe veiligheidsbeleid, waarin we de 
voorbereidingen treffen voor de uitvoering en realisatie in de komende jaren, maar waarin we waar 
mogelijk wel starten met concrete acties die hieraan bijdragen. Zo zal vanuit het (interne) team ITH vóór 
de zomer 2026 een Handhavingsuitvoeringsplan worden opgeleverd, dat is afgestemd op het UVP26 en 
nog dit jaar in werking treedt. Met de politie en andere direct betrokken partners gaan we in gesprek over 
hun inzet voor 2027 en de daaropvolgende jaren. Zo kunnen we de doelen uit het Strategisch 
Veiligheidsbeleid 2026-2030 steeds verder concretiseren. 
 
Kern UVP26 
In het UVP26 wordt de uitvoering omschreven van de vijf prioriteiten zoals benoemd in het strategisch 
beleid, te weten: 

a. Jeugd en preventie  
b. Zorg en veiligheid en femicide      
c. Maatschappelijke veiligheid  
d. Ondermijning  
e. Cybercrime en gedigitaliseerde criminaliteit  
 

Omdat het voorkomen van femicide een belangrijk onderdeel is in de samenwerking zorg en veiligheid is 
dit uit praktische overwegingen en de leesbaarheid samengevoegd tot één samenhangende prioriteit 
voor 2026.  

 
In het UVP26 worden de bovenstaande prioriteiten verder uitgewerkt. De prioriteiten zijn hierin zo veel 
mogelijk vertaald naar meetbare doelstellingen. Daarbij zijn de benodigde activiteiten, de resultaten en 
de (financiële) middelen en de eventuele capaciteit benoemd die nodig zijn om de doelen te behalen. 
Om de uitvoering goed te kunnen monitoren benoemen we bij ieder onderdeel een kritieke prestatie-
indicator (KPI). Een KPI is een meetbaar getal waarmee gekeken wordt hoe goed iets gaat ten opzichte 
van een doel.  
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In het UVP26 komen ook de overige veiligheidsthema’s aan bod die deel uitmaken van het takenpakket 
van Team OOV&B. Interne en externe stakeholders waren betrokken bij de opstelling van het UVP26 en 
worden betrokken bij de uitvoering.  

 
Met het UVP26 geven we invulling aan de doelstelling van het SVB voor het leefbaar, veilig en weerbaar 
houden van Rijswijk en dat: 

1. inwoners veilig zijn en zich veilig voelen in hun woonomgeving; 
2. jongeren opgroeien in een veilige omgeving met toekomstperspectief, waarin ze zich optimaal 

kunnen ontwikkelen en; 
3. ondernemers kunnen ondernemen in een leefbaar en veilig Rijswijk.  

 
Gevolgen en/of vervolgtraject 
Het hier voorliggende uitvoeringsplan betreft alleen het jaar 2026. Door dit plan tussentijds te evalueren 
en met alle betrokken partners in gesprek te gaan over onze doelstellingen, kunnen wij eind dit jaar een 
bijgewerkte versie van het uitvoeringsplan opstellen, dat een langere periode beslaat en concreet 
beschrijft hoe wij het veiligheidsbeleid in Rijswijk gaan vormgeven in de periode 2026-2030.  
 
Tot en met 2030 zullen er nieuwe uitvoeringsplannen opgeleverd worden op basis van het SVB. Door 
nieuwe uitvoeringsplannen veiligheid op te leveren, geven we invulling aan zowel consistentie als 
wendbaarheid en wordt de uitvoering waar nodig bijgesteld. Na elke periode wordt de opbrengst 
van de inzet van het uitvoeringsplan veiligheid geëvalueerd en besproken en wordt de gemeenteraad 
geïnformeerd.  
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders, 
de secretaris, 
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de burgemeester, 
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