Taskforce Corona
Aanpak en uitgangspunten verdeling Corona middelen

we willen behouden.

Voor wie: 1 subsidiepartijen en 2 overige
maatschappelijke organisaties en
initiatieven met een niet commerciéle
insteek die geen aanspraak kunnen maken
op compensatieregelingen die 3 voor de
inwoners van Meppel diensten leveren die

Aanpak

Focus korte termijn (periode januari t/m juni 2021)

-Wanneer het voortbestaan direct op de tocht staat.
-we ledigen de hoogste nood
-om te kunnen overleven tot de komende zomer

Focus lange termijn (start juni 2021)

-Om het voortbestaan voor de toekomst te ondersteunen
-indien initiatief maatschappelijke doelen gemeente
Meppel realiseert

-indien met dit initiatief geen sprake is van een dubbel
aanbod

We richten ons op

-Partijen die zich al gemeld hebben bij gemeente

-Partijen die zich nog gaan melden

-Partijen die van belang zijn voor de gemeente en mogelijk in de problemen zitten

of gaan komen

Criteria om in aanmerking te komen
-zijn opgesteld
-zie bijlage criteria

Wat bieden we

-ondersteuning financieel

-luisteren, meedenken, aanreiken,
verbinden, verwijzen (door accounthouder
of gemeentelijk contactpersoon.

Beschikbare middelen
Financieel

-Corona middelen 2021
Inzet medewerkers regulier

Criteria om in aanmerking te komen
-worden in de komende maanden opgesteld
-gebruiken informatie en ervaring die we
opdoen met het korte termijn traject

Wat bieden we

-luisteren, meedenken, aanreiken, verbinden,
verwijzen (door accounthouder of gemeentelijk
contactpersoon

-ondersteuning financieel

/Beschikbare middelen
Financieel
-Coronamiddelen 2021
-bestemmingsreserve Coronamiddelen 2020
-eventuele aanvulling op Coronamiddelen op
2021
Inzet medewerkers regulier door:

&heroverweging beleidsvoornemens j




Uitgangspunten

1

Maatschappelijke doelen waar partijen die om compensatie vragen aan moeten bijdragen.

(Partij moet aan één of meerdere doelen bijdragen.)

Overzicht maatschappelijke doelen gemeente Meppel

A [Meed.

en een bet I leven. E |Goede openbare ruimte voor mens en natuur
1 inwoners voelen zicht thuis in hun omgeving en hebben een 1 de openbare ruimte wordt door jong en oud gebruikt, voelt veilig
sociaal netwerk. Ze zijn zoveel mogelijk in staat problemen zelf of en is passend ingericht met respect voor mens, natuur en milieu
binnen het eigen netwerk op te lossen waarbij meer biodiversiteit gerealiseerd is.
2 Inwoners hebben regie over hun eigen leven en doen mee in de 2 inwoners zijn betrokken bij de inrichting en beheer van openbare
samenleving. Zij zijn duurzaam in staat zichzelf financieel te ruimte.
redden
3 inwoners zitten fysiek en mentaal goed in hun vel. Zij hebben ! king in sport en cultuur
veerkracht en voelen zich gezond F Evenementen
4 inwoners wonen zelfstandig binnen hun mogelijkheden thuis in 1 Evenement activiteiten zijn doorontwikkeld en innovatief van
een omgeving die bij hun past karakter, verhogen de naamsbekendheid van de gemeente
Meppel bovenregionaal en (inter)nationaal.
B__| Innovatie in passende zorg en ondersteuning 2 Evenement organisaties zijn doorontwikkeld, voldoen aan wet en
1 inwoners ontvangen passende zorg en ondersteuning die aansluit regelgeving, bieden een kwalitatief verantwoord niveau en laten
bij hun mogelijkheden en beperkingen zien hun verantwoordelijkheid aan te kunnen
2 vragen van inwoners m.b.t. zorg en ondersteuning worden 3 Evenement voldoet aan evenementen criteria gemeente Meppel
integraal opgepakt G |Sport

1 Eris een passend sportaanbod.

C Fantastisch opgroeien

2 sport is toegankelijk en bereikbaar voor inwoners van Meppel

1 Jeugdigen groeien gezond en veilig op en kunnen hun talenten
ontwikkelen. Zij gaan naar school of hebben een zinvolle
dagbesteding en halen een passende diploma

3 Sport werkt mee aan het realiseren van gezonde en weerbare
inwoners

2 hetaanbod en de levering van de benodigde zorg en
ondersteuning wordt zo georganiseerd dat deze gefinancierd kan
worden uit de beschikbare middelen.

4 Sport draagt bij aan de persoonlijke en maatschappelijke
ontwikkeling van jongeren

amateurkunst (cultuur)

1 Eris een passend cultureel aanbod.

3 Ouders zijn in staat om hun kinderen mee te kunnen laten doen in
de samenleving, ze zijn duurzaam in staat zichzelf financieel te
redden

2 amateurkunst (cultuur) is laagdrempelig, toegankelijk, bereikbaar
en betaalbaar voor inwoners van Meppel

D Beter verbinden en meer oren en ogen op straat

3 Amateurkunst (cultuur/cultuur educatie) draagt bij aan de
persoonlijke en maatschappelijke ontwikkeling van inwoners van
Meppel.

1 Sociale en fysieke thema's zijn waar mogelijk met elkaar
verbonden, inwoners en hulpverlenende partijen trekken hier
gezamenlijk in op.

4 Amateurkunst (cultuur) werk mee aan het realiseren van gezonde
en weerbare jongeren en volwassenen

Overzicht van subsidiesgroepen met bijpehorende maatschappelijke doelen

2 inwoners hebben aantoonbaar profijt van het wijk- en
dorpsgericht werken en van de van de inzet van de wijkregisseur

3 overlast wordt aangepakt, inwoners hebben hierdoor een veilige
leefomgeving.

4 Inwoners van buurten of wijken voelen zich verantwoordelijk voor
de sociale samenhang en werken aan het verstevigen van de
sociale samenhang

Kaders ten behoeve van de uitvoering.

Maatschappelijke aanpak staat voorop.

Sportsubsidies A3,C1,G
Amateurkunst/cultuur subsidies A3,C1,H
Buurt en speeltuinverenigingen subsidies A1,C1,D,E2
Evenementen subsidies F

Welzijn ABCD
Gezondheid AB,C
Jeugdgezondheid B,C

Milieu educatie E

We richten ons op het ondersteunen van organisaties die maatschappelijk van betekenis zijn
voor Meppel in deze coronatijd. Deze ondersteuning bestaat uit: luisteren, meedenken,
aanreiken, verbinden, verwijzen en wanneer het nodig is uit het verstrekken van financiéle

middelen.

Gemeente neemt niet over maar ondersteunt.

Organisaties die om ondersteuning vragen of voor ondersteuning in aanmerking dienen te
komen zullen hiervoor tevens hun eigen kracht dienen in te zetten. De gemeente gaat hun

positie niet overnemen maar ondersteunen.
Ondersteuning en duurzaamheid combineren.

De beschikbare middelen voor ondersteuning zijn beperkt en zullen daarom daar ingezet worden
waar het nodig is en waar het effecten sorteert op langere termijn.



Inhoudelijk verantwoordelijk ambtenaren (accounthouders) blijven in de lead.
Ambtenaren die vanuit hun functie betrokken zijn bij de betreffende maatschappelijke
organisaties blijven dat ook. De ontwikkelde aanpak wordt door hen uitgevoerd.
Organisaties worden gewezen op de diverse beschikbare financiéle middelen.

Het draait niet alleen om de door de overheid via de gemeente beschikbaar gestelde
compensatiemiddelen. Zo zijn er ook provinciale middelen en fondsen beschikbaar.



