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onderwerp Kaderbrief 2025 

Geachte heer, mevrouw, 

Bijgaand ontvangt u de Kaderbrief 2025 ten behoeve van informatieverstrekking aan de 

gemeenteraad gelet op het bepaalde in artikel 32 van de Gemeenschappelijke regeling 

Veiligheidsregio Limburg-Noord. De Kaderbrief 2025 bevat de beleidsmatige en 

financiële uitgangspunten voor de ontwerp Begroting 2025. 

In de vergadering van 15 december 2023 heeft het Algemeen Bestuur de Kaderbrief 

2025 vastgesteld en besloten deze door te leiden naar de gemeenteraden van de 

deelnemende gemeenten. 

Autonome ontwikkelingen 

Een aantal autonome ontwikkelingen werkt door in het budgettair kader voor 2025. 

Conform eerder genomen besluit van het Algemeen Bestuur is de indexatie van loon- 

en prijsstijgingen in de Kaderbrief meegenomen. Hierbij is gerekend met de 

percentages zoals weergegeven in de meest recente Macro Economische Verkenning 

van het Centraal Plan Bureau (september 2023). Bij het opstellen van de ontwerp 

Begroting 2025 worden deze cijfers geactualiseerd aan de hand van het Centraal 

Economisch Plan (maart 2024). 

Overige ontwikkelingen 

Binnen de programma's zijn ontwikkelingen beschreven die naar alle waarschijnlijkheid 

leiden tot een aanpassing van de gemeentelijke bijdrage. Een aantal van deze 

ontwikkelingen zijn verwerkt in de financiële vertaling, maar andere ontwikkelingen niet. 

Reden hiervoor is dat er nog geen duidelijkheid is over de financiële gevolgen of dat er 

separate besluitvorming gewenst/vereist is. 



De volgende ontwikkelingen die een structureel effect hebben op de gemeentelijke 

budrage zijn meegenomen in de Kaderbrief 2025: 

De maternale kinkhoest vaccinatie wordt ingaande 1 januari 2024 opgenomen in het 

rijksvaccinatieprogramma. Daarmee verandert de financiering van het RIVM naar de 

gemeentelijke bijdrage. Gemeenten ontvangen hiervoor een bijdrage in het 

gemeentefonds. 

- Verbinden en versterken staat aan de basis van de iStrategie van de GGD'en en 

GGD GHOR Nederland en zorgt voor een betere en gebruiksvriendelijke 

dienstverlening aan inwoners en professionals. 

- Naast het beveiligen van onze eigen informatie wordt er ook steeds meer landelijk 

samengewerkt. Om landelijk aan te kunnen sluiten worden er eisen gesteld aan de 

lokale informatieveiligheid. Dit brengt kosten met zich mee voor voorzieningen en 

licenties ten behoeve van informatieveiligheid. 

- Vanuit de voortgangsrapportage strategische huisvestingsplan blijkt dat er sprake is 

van een stijging van de kosten. De kostenstijging wordt met name veroorzaakt door 

stijging van de bouw- en rentekosten en heroverwegingen uitgangspunten 

huisvesting GGD door het Algemeen Bestuur. 

- Het Algemeen Bestuur VRLN heeft in december 2022 besloten om de kapitaallasten 

materieel brandweer stapsgewijs te laten toenemen gedurende een periode van 3 

jaar (begroting 2024 tot en met 2026). 

- De wijze van financiering lijk- en euthanasieschouw wordt in plaats van via 

gemeentelijke bijdrage omgezet naar facturering op basis van daadwerkelijk aantal 

verrichtingen. Tegenover een verlaging van de gemeentelijk bijdrage staat een 

toename van de kosten voor de gemeenten door middel van facturering op basis van 

verrichtingen. 

Reactie gemeenteraden 

Hoewel conform de gemeenschappelijke regeling bij de Kaderbrief geen sprake is van 

een formeel zienswijzetraject, willen wij u echter graag in de gelegenheid stellen om 

kennis te nemen van de Kaderbrief 2025 en eventuele opmerkingen aan ons toe te 

doen komen. Bij het opstellen van de begroting 2025 kunnen uw opmerkingen dan 

meegewogen worden. Graag zien wij uw eventuele reactie uiterlijk 9 februari 2024 

tegemoet. De ontwerp Begroting 2025, als uitwerking van deze Kaderbrief 2025, wordt 

door het Dagelijks Bestuur vóór 30 april 2024 toegezonden aan de raden van de 

deelnemende gemeenten met het verzoek daarover de zienswijze van de 

gemeenteraden kenbaar te maken. Vaststelling van de ontwerp Begroting 2025 vindt, 

met in acht name van de zienswijzen, plaats door het Algemeen Bestuur op 6 

september 2024. 



  

Met vriendelijke groet, 

namens het Dagelijks Bestuur van de Veiligheidsregio Limburg-Noord, 

de voorzitter, de secretaris, 

A.S. Scholten C.M. Angevaren 
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