o
'tr fn
tytsjerksteradiel . gb

Dagelijks Bestuur van de FUMO
De heer J.W. Strebus

J.W. de Visserwei 10

9001 ZE Grou

Burgum,
ons kenmerk 1 262G135929
dossier : 2026050825055

behandeld door : Rinze Formsma
telefoonnummer : 14 0511

uw brief van : 15 april 2026
uw kenmerk 1 20260415AKN/001
onderwerp : Zienswijze op Ontwerpbegroting FUMO 2027

Geachte leden van het Dagelijks Bestuur,

Op 15 april 2026 heeft u ons de Ontwerpbegroting FUMO 2027 (hierna: OB27) doen
toekomen. Op grond van artikel 28 van de Gemeenschappelijke Regeling FUMO worden wij
in de gelegenheid gesteld hierover een zienswijze in te dienen. Van deze mogelijkheid
maken wij gebruik.

1. Toekomstbestendige FUMO

Wij onderstrepen het belang van een robuuste en toekomstbestendige FUMO: een
organisatie die organisatorisch staat en waar medewerkers met plezier werken. Bij de
behandeling van de Ontwerpbegroting FUMO 2026 (OB26) hebben wij al onze waardering
uitgesproken voor de ingezette kwaliteitsverbetering in de informatievoorziening. Dit draagt
bij aan een toekomstbestendige organisatie.

2. Ontwerpbegroting 2027 (OB27)

In de OB27 zien wij dat op het gebied van bedrijfsvoering, uitvoering en
informatievoorziening diverse versterkingen worden doorgevoerd. Wij kunnen deze
versterkingen echter niet duidelijk relateren aan een concrete opgave of aan een gezamenlijk
gedragen visie en plan. De onderbouwing achten wij op onderdelen onvoldoende.

In onze zienswijze op de OB26 hebben wij uw bestuur verzocht terughoudend om te gaan
met uitzettingen, mede gezien de financieel lastige situatie waarin onze organisatie zich
bevindt. Wij constateren dat deze terughoudendheid in de OB27 onvoldoende zichtbaar is.

3. Visie en planvorming in relatie tot OB27

Uw bestuur werkt nog aan een gezamenlijke, gedragen en uitgewerkte visie en bijbehorend
plan.
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Een dergelijk plan dient inzicht te bieden in:

e de aanpak en het tijdpad;
¢ de financiéle consequenties;
e de organisatorische gevolgen voor zowel de FUMO als de deelnemers.

De OB27 anticipeert echter al op dit nog vast te stellen visie- en planvormingsproces. Deze
volgorde achten wij niet logisch en niet wenselijk. Besluitvorming over structurele
versterkingen zou naar onze mening pas moeten plaatsvinden nadat er bestuurlijk
overeenstemming bestaat over de gezamenlijke koers.

4. Gemeenschappelijke Regeling FUMO - inhoudelijke kanttekeningen

Omgevingsadviseur

In de OB27 wordt voorgesteld een nieuwe functie, Omgevingsadviseur, in te voeren. Wij
erkennen de potentiéle meerwaarde van deze functie, mede gezien de uitdagingen rond het
opstellen van omgevingsplannen en de uitvoering daarvan.

Wij zijn echter van mening dat:

e dit vraagt om een zorgvuldig proces;
e er eerst sprake moet zijn van een duidelijke en gezamenlijke afname-uitvraag;
e er een gedeeld beeld moet bestaan over positionering en invulling van deze rol.

Dit proces is naar onze mening nog niet doorlopen. Wij achten het daarom prematuur en niet
correct om deze functies reeds op te nemen in de OB27.

Zeer Zorgwekkende Stoffen (ZZS)

De inzet van de FUMO op het dossier Zeer Zorgwekkende Stoffen (ZZS) wordt door ons
onderschreven. De deelnemers hebben unaniem uitgesproken dat dit onderwerp met hoge
prioriteit dient te worden opgepakt binnen het regionale programma.

Voor 2027 stelt uw bestuur voor deze inzet te dekken met collectieve uren, wat leidt tot een
uitzetting. Daarmee wordt echter voorbijgegaan aan het feit dat basistaken niet uit collectieve
uren bekostigd kunnen worden. Wij achten deze keuze daarom niet juist en verzoeken dit
uitgangspunt te heroverwegen.

5. Reéel begroten

In onze zienswijze op de OB26 hebben wij gewezen op de noodzaak om tijdig te anticiperen
op financiéle risico’s. Wij constateren dat hier in de OB27 op een adequate wijze invulling
aan is gegeven. Dit beschouwen wij als een positief element van de voorliggende begroting.

Tot slot
Wij verzoeken uw bestuur onze zienswijze nadrukkelijk te betrekken bij de verdere
besluitvorming over de Begroting 2027en de nog te ontwikkelen visie en planvorming.
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