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Gezien de beperkt beschikbare tijd om nog extra vragen
te stellen, dienen wij hierbij nog enkele aanvullende
vragen in die wij graag schriftelijk beantwoord willen
zien. Er verschijnen de laatste tijd veel vacatures op de
website van de gemeente. Vraag 1: Wat is de reden voor
deze vacatures en hoe denkt de Gemeente dit in te
vullen? Vraag 2: Wat is momenteel het
personeelsverloop binnen de gemeente? Vraag 3: Wat is
momenteel de hoogte van het ziekteverzuim? Vraag 4:
Wat is de status van de externe inhuur Vraag 5: Kunt u
bij de beantwoording van bovenstaande vragen getallen
en percentages te noemen een vergelijking weergeven
met vorig jaar? Tevens vernamen wij via LinkedIn dat de
Gemeente Edam-Volendam heeft besloten om de inhuur
van externe professionals te organiseren middels een
nieuw Dynamisch Aankoopsysteem (DAS). Er is hierbij
gekozen voor een samenwerking met de organisatie
Flextender. Vraag 6: Wat is de aanleiding voor een nieuw
aankoopsysteem en wat is de meerwaarde om het op
deze manier te doen? Vraag 7: Waarom Flextender en
wat zijn de kosten ervan en wat levert het de gemeente
straks onder de streep op? Vraag 8: Kunt u ons
toezeggen dat er volgend jaar in het vroege voorjaar een

Antwoord: Hans van der Woude zal net als vorig jaar bij de
behandeling van de jaarrekening in mei of juni in de
commissie P&C een presentatie geven over het
personeelsbeleid. Hierin zal een groot deel van de vragen al
aan bod komen. Mochten er na de presentatie nog vragen
resteren kunnen deze na afloop gesteld worden.




evaluatie/beoordeling namens gebruikers kenbaar wordt
gemaakt aan de Raad?




