
 
 

Technische vragen raadsvergadering 14 december 2023  

 

   
 

 
Vaststelling Integrale Verordening Sociaal Domein Meierijstad 
Fractie Vragen Antwoorden 
CDA 1. Bij raadsvoorstel: In 2024 wordt onderzoek uitgevoerd om te bepalen hoe 

de spreekuren en balies op een samenhangende wijze gestructureerd 
kunnen worden. Wordt dit een intern onderzoek, samen met de betrokken 
ambtenaren, of wordt hier een extern bureau voor aangesteld welke met 
een advies komt? 

Dit betreft een intern onderzoek en zal worden 
opgenomen in de doorontwikkeling van sociale teams. 
Het traject rondom visie sociaal domein zal hier het 
kader vormen. 

 2. Bij bijlage 4, advies ASD: Het college kan eenmalig een uitstroompremie 
toekennen aan een langdurig werkeloze die duurzaam uitstroomt naar 
arbeid en daardoor niet langer recht heeft op een uitkering. Hoeveel van 
deze langdurig werklozen telt Meierijstad? 

Onder een langdurig werkloze wordt verstaan: een 
persoon die gedurende een aaneengesloten periode 
van twaalf maanden of langer op een uitkering van het 
college aangewezen is geweest.  Het gaat om 619 
personen ( peildatum 1 oktober 2023).  

 3. Bij bijlage 4, advies ASD: Aandachtsgebied Participatie gaat bespreken of 
er geen andere vorm is om mensen enthousiast te maken zonder de 
genoemde nadelen van de stimuleringspremie. Mocht er wel een vorm 
gevonden worden, wordt dit dan later nog opgenomen in de verordening, 
of op een andere wijze kenbaar gemaakt? 

Om een premie te kunnen toepassen, moet de 
verordening worden aangepast. 

 4. Hoeveel bijstandsgerechtigden kent Meierijstad? Meierijstad heeft 768 uitkeringsdossiers. 

HIER 1. In bijlage 2 wordt aangegeven dat er inloopspreekuren Wmo, minimum 
inkomen en schuldhulp in Veghel en Sint Oedenrode zijn maar er is geen 
inloopspreekuur in Schijndel. Waarom is daar geen open 
inloopspreekuur? Moeten inwoners van Schijndel met hun vraag over 

Inwoners uit Schijndel kunnen op afspraak 
langskomen; er is geen inloopspreekuur. 
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Wmo, minimum inkomen of schuldhulp hiervoor naar Veghel of Sint 
Oedenrode? 

 1.2  De hulpvraag van de inwoner.   
In de gemeente bieden we inwoners de gelegenheid om vragen te stellen met 
betrekking tot het sociaal domein via diverse balies. Op dit moment zijn deze 
balies nog niet volledig geïntegreerd. In 2024 zullen we een onderzoek 
uitvoeren om te bepalen hoe we deze spreekuren en balies opeen 
samenhangende wijze kunnen structureren. 
2.  Op welke manier zijn de diverse balies nu gedeeltelijk wel geïntegreerd? 
Op welke manier gaat een onderzoek bijdrage leveren aan de inhoud hoe de 
spreekuren en de balies te structuren? 

De ontvangst van de vraag is nog niet integraal 
georganiseerd, maar in de afhandeling is al wel 
afstemming tussen de consulenten Participatiewet, 
Jeugd en Wmo. Zij maken samen deel uit van een 
gebiedsteam. De wens is om de balies integraal te 
organiseren. Dit betreft een intern onderzoek en zal 
worden opgenomen in de doorontwikkeling van sociale 
teams. 

LOKAAL 1. Wat zijn de financiële gevolgen van het verhogen van de PGB tarieven? Aanpassing tarief informele hulp bij de huishouding  
De extra lasten als gevolg van de aanpassing van het 
tarief voor informele hulp voor hulp bij de huishouding 
worden ingeschat op maximaal € 117.000.  
 
Aanpassing tarief informele hulp bij specialistische hulp  
Informele hulp bij specialistische hulp komt erg weinig 
voor en daarmee is de tariefsverhoging op dit 
onderdeel te verwaarlozen. 

 2. Waarom zijn de hulpbalie's nog niet volledig geïntegreerd? En hoe worden 
de hulpvragen in de komende tijd opgepakt? 

We hebben nu een aantal jaar een integrale 
verordening. De uitwerking in de praktijk vraagt tijd en 
aandacht.  
De vragen worden de komende tijd regulier opgepakt 
zoals omschreven in hoofdstuk 2 van de verordening. 

SP 1. Heeft de gemeente de mogelijkheid om als iemand met een uitkering (bijv 
Wajong) geprobeerd heeft om te gaan werken en dit lukt uiteindelijk toch 
niet, hij/zij de (Wajong) uitkering terug krijgt? 

Het UWV verstrekt de Wajong-uitkering en neemt 
hierin de beslissingen. Inwoners die bijstand ontvangen 
en niet in staat zijn om te werken, hebben opnieuw 
recht op een bijstandsuitkering. 
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 2. Wat is de inhoud van het nieuwe contract HbH? Per 1 januari 2024 bestaat hulp bij huishouden uit: het 
bestaande product ‘maatwerkvoorziening HbH en een 
nieuw product ‘algemene voorziening HbH. De 
algemene voorziening is bedoeld voor inwoners die de 
eigen regie op het huishouden kunnen voeren, maar 
die niet alle huishoudelijke taken zelf meer kunnen 
uitvoeren. De algemene voorziening is voorliggend. 
Mocht deze niet toereikend zijn, kan de 
maatwerkvoorziening ingezet worden. Als gevolg van 
jurisprudentie is gebleken dat strijken en 
boodschappen doen geen Wmo-voorzieningen zijn. 
Deze zijn bij de inkoop komen te vervallen en maken 
geen onderdeel meer uit van de dienstverlening per 1 
januari 2024. De raad is hierover eerder geïnformeerd 
door middel van een RIB. 

GBM 1. Aan welke sporten mag je het bedrag van de bijdrage voor sport, cultuur 
en ontspanning per kind uitgeven? 

Dit is een keuze die vrij staat. 

PvdA-
GroenLinks 

1. Raadsvoorstel pag. 2. Er wordt geen gebruik gemaakt van de 
instrumenten ‘uitstroompremie’ en ‘participatieplaats’. Hiervoor worden 
ook argumenten aangedragen. Andere gemeenten kiezen hier echter wel 
voor. Worden de ervaringen van deze gemeenten opgehaald? En worden 
deze ervaringen gebruikt om onze verordening te evalueren? 

In 2024 zullen we de opgedane ervaringen verzamelen 
en evalueren. Indien blijkt dat aanpassingen nodig zijn, 
zullen deze in de verordening worden doorgevoerd en 
aan de raad worden voorgelegd. 

Hart 1. In 2024 wordt er een onderzoek verricht omdat de balies waar onze 
inwoners hun vragen betreffende het sociaal domein kunnen stellen nog 
niet zijn geïntegreerd. Kunt u aangeven wat dit onderzoek behelst? Waar 
richt dit onderzoek zich op? Gaat het om de fysieke balies of heeft het ook 
betrekking op de bemensing? 

De wens is om de balies integraal te organiseren. Hoe 
precies is nog niet bekend. We moeten nog nader 
bekijken hoe onderzoek hieraan kan bijdragen.   

 2. U kiest niet voor de uitstroompremie (mogelijk door het Breed Offensief) 
voor mensen die vanuit de een uitkeringssituatie aan het werk gaan. Kunt 

We willen meer tijd nemen om dit onderwerp te 
onderzoeken en te kijken wat de mogelijkheden is. 
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u, meer dan de paar zinnen in het raadsvoorstel, aangeven waarom niet? 
En wat zou wel een moment zijn om hier voor te kiezen? 

Elke gemeente kan zijn eigen voorwaardes en hoogte 
van het bedrag bepalen. We onderzoeken dit in 2024 

 3. De publieksversie begint met “VOOR IEDEREEN MET EEN HULPVRAAG 
INTEGRALE VERORDENING SOCIAAL DOMEIN” Bent u het met ons 
eens dat deze titel wellicht niet voor iedere inwoner duidelijk is? Wat is het 
sociaal domein bijvoorbeeld? Is de omschrijving op titelblad 2 van de 
uitgebreide versie geen betere optie? 

Ja, we zijn het erover eens dat deze titel niet voor 
iedereen duidelijk is. De titel zal gewijzigd worden. We 
zullen de onderwerpen van de verordening toevoegen 
aan de infographic. 

 4. Begrijpen we het goed dat er voor de Jeugdwet sinds 2021 niets 
veranderd is? En er dus ook geen veranderingen nodig zijn in de 
verordening? 

Ja dat klopt. 

D66 1. Er is een nieuw begrip gekomen en definitie hiervoor nml. informele hulp. 
Is het correct dat het verschil met mantelzorg is, dat er voor de informele 
hulp betaald wordt vanuit het PGB? Zo nee, wat is dan het verschil tussen 
informele hulp en mantelzorghulp?  

Informele hulp is geen nieuw begrip, maar gewijzigd. 
Zie definities in de verordening. 
 
Informele zorg: zorg en ondersteuning die geleverd 
wordt door mantelzorgers (zoals familie, buren en 
vrienden) en door vrijwilligers. In tegenstelling tot 
formele zorg en ondersteuning door beroepskrachten. 
 
Als inwoner in aanmerking komt voor een 
maatwerkvoorziening, kan een mantelzorger PGB 
krijgen. 

 2. In lid 3 van artikel 8.1.4 staat dat het college nadere regels kan stellen 
over het onderscheid tussen formele en informele hulp. Aan wat voor 
regels wordt hierbij gedacht? Wat is de formele / juridische vorm van deze 
regels?  

Tot nu toe hebben we geen nadere regels vastgesteld 
over het onderscheid tussen formele en informele hulp. 
 
Nadere regels worden vastgesteld door het college en 
zijn een uitwerking van de verordening. 

 3. Artikel 9.1.5 lid 8. De gemeente informele wil informele hulp stimuleren 
met een hoger tarief. Daarbij moet uitgegaan worden van de CAO VVT. 
Bij deze CAO wordt uitgegaan van professionele hulp en bij informele hulp 
is dit niet vereist. Wat betekent dit in de praktijk? Hoe wordt in de 

Op het moment dat een cliënt ervoor kiest om 
informele hulp in te schakelen op basis van een PGB, 
hanteren we de door de CRvB vastgestelde tarief dat 
gerelateerd is aan de CAO VVT.  



   
 

 Zaaknummer 2449542 Pagina 5 van 6 datum 27-11-2023 

uitvoering met de tarieven uit de CAO omgegaan, maw het tarief voor een 
bepaalde casus vastgesteld? Komen er hiervoor aanvullende regels en 
hoe is dat juridisch dan vorm gegeven? 

In de nadere regels worden de exacte tarieven 
opgenomen. Na vaststelling van de verordening, 
worden de nadere regels vastgesteld door het college. 

 4. Op de infographic/publieksversie bijlage 2 staan vele loketten en 
dienstverleners. De armoedeambassadeur wordt hierbij niet genoemd. 
Wat is de reden daarvan? Kan deze nog toegevoegd worden? 

De armoedeambassadeur is geen loket of 
dienstverlening. Deze kan ingezet worden door de 
partners waar nodig is. 

 5. In bijlage 3 staat op pagina 3 dat het woonplaatsbeginsel nog niet per 1-1-
2024 wordt ingevoerd. Wat is het woonplaatsbeginsel en waarom wordt 
het nog niet op 1-1- ingevoerd? 

Het woonplaatsbeginsel voor Beschermd Wonen (BW) 
betekent dat gemeenten verantwoordelijk worden voor 
beschermd wonen voor hun eigen inwoners (enkele 
uitzonderingen daargelaten). Dit geldt óók als cliënten 
naar een andere gemeente verhuizen om beschermd 
te wonen. 
 
Bij de val van het kabinet is de invoering van het 
woonplaatsbeginsel voor beschermd wonen 
controversieel verklaard. 

 6. Er is advies gevraagd aan de ASD en die heeft een aandachtsgebied 
participatie en migratie. Hierin is er geen directe relatie naar organisaties 
zoals (een cliëntenraad of medewerkersraad van) WSD, IBN of PIM 
Werkt. Op welke wijze zijn zij geïnformeerd over of betrokken bij deze 
nieuwe verordening?  

Bij het tot stand komen van het Breed Offensief en de 
verordening zijn deze partijen betrokken. 

 7. Op het raadsvoorstel en in bijlage 4 staat dat de gemeente niet heeft 
gekozen voor het instrument uitstroompremie en in bijlage 5, de reactie 
aan de ASD, staat dat het onderwerp ‘uitstroompremie’ in 2024 door de 
gemeente met de kennisgroep Participatie&Migratie van de ASD 
besproken gaat worden. Komt een heroverweging van het beleid op dit 
punt ook al aan bod bij het beoogde nieuwe beleidskader sociaal domein? 

Wanneer heroverweging van het beleid nodig is, zal dit 
worden opgenomen in de verordening en voorgelegd 
aan de raad. 

 8. Hoe zal een voorstel op dit punt naar de raad komen en wanneer? Het is niet duidelijk om welk punt het gaat.   

 9. In bijlage 4 staat dat er niet gekozen is voor participatieplaatsen voor 
moeilijk bemiddelbaren omdat het niet wenselijk is dat werkzoekenden 

Na een succesvolle proefplaatsing wordt een 
arbeidscontract aangeboden aan de betreffende 
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langdurig onbeloonde werkzaamheden verrichten. De regeling maakt 
echter diverse varianten mogelijk zoals met behoud van uitkering werken 
(proefplaatsen) mogelijk. Wat is het verschil met participatieplaatsen?   

inwoner. Voor deze overgang is een maximale periode 
van 6 maanden vastgesteld. Bij participatieplaatsen 
gaat het om onbetaalde aanvullende werkzaamheden 
gedurende maximaal twee jaar. Onder aanvullende 
werkzaamheden worden primair activiteiten verstaan 
die gericht zijn op arbeidsintegratie en worden 
uitgevoerd onder de verantwoordelijkheid van het 
college. Deze werkzaamheden vinden plaats naast of 
ter aanvulling op reguliere arbeid en leiden niet tot 
verdringing op de arbeidsmarkt. 

 
 


