gemeente

Slmpelveld

ADVIES AAN GEMEENTERAAD

Zaak 0965146487/148845

Vertrouwelijkheid Openbaar

Datum advies 2 mei 2023

Afdeling Bedrijfsvoering

Portefeuillehouder D.W.J. Schneider

Financiéle consequenties Meerjarige bijstelling (verhogen van raming) van de gemeentelijke

begroting voor de jaren 2023 t/m 2027 t.b.v. fcl/ecl 672320/43310
met resp. € 4.676 (2023), € 6.018 (2024), € 8.642 (2025), € 11.254
(2026) en € 13.333 (2027) t.b.v. gemeentelijke bijdrage RUD Zuid-
Limburg. De teruggaaf op basis van de jaarstukken 2022 ad € 379
terug te laten viloeien ten gunste van het jaarrekeningresultaat.

ONDERWERP RUD Zuid-Limburg ontwerp-begrotingswijziging 2023,
ontwerpbegroting 2024, meerjarenraming 2025-2027 en
jaarstukken 2022

BESLISPUNT

1. Kennis genomen van de ontwerp-begrotingswijziging 2023, ontwerpbegroting 2024,
meerjarenraming 2025-2027 en de jaarstukken 2022 van de RUD Zuid-Limburg;

2. Een positieve zienswijze kenbaar te maken aan het Dagelijks Bestuur van de RUD Zuid-
Limburg ten aanzien van de ontwerp-begrotingswijziging 2023, ontwerpbegroting 2024 en
meerjarenraming 2025-2027;

3. Inte stemmen met de gewijzigde bijdrage voor 2023 ad € 65.556, de voorgestelde bijdrage
ad € 68.178 voor 2024 en de geindexeerde bijdragen voor de jaren 2025 t/m 2027 en
hiermee rekening te houden in de begroting 2024 en in de meerjarenraming van de
gemeente;

4. Kennis te nemen van de voorlopige teruggaaf op basis van de jaarstukken 2022 ad € 379.

OVERLEG GEVOERD MET (ADVIES INGEWONNEN BIJ)

J. Hodselmans - Klantadviseur A Milieu, afdeling Dienstverlening

SAMENVATTING

Voor het jaar 2023 wordt er door de RUD Zuid-Limburg aan de deelnemende gemeenten een
begrotingswijziging voorgelegd, omdat de lonen van de werknemers volgens nieuwe CAO-
afspraken meer zullen stijgen, dan eerder kon worden voorzien. De benodigde bijstelling kan niet
worden opgevangen binnen de vastgestelde begrotingsruimte 2023.

Vooruitlopend op de begroting 2024 heeft de RUD Zuid-Limburg een kaderbrief gestuurd en daarbij
de gelegenheid geboden om hierover een zienswijze in te dienen. Een aantal gemeenteraden heeft
hiervan gebruik gemaakt. De twee punten waarover de meeste opmerkingen c.q. vragen zijn
gesteld zijn de financiering van de nieuwe bodemtaken en de indexering. Elke indiener heeft een
reactie van de RUD Zuid-Limburg ontvangen.

Nieuwe bodemtaken

Recent stemde de Eerste Kamer in met de inwerkingtreding van de Omgevingswet op 1 januari
2024. Dit betekent dat er per die datum een bevoegdheidsverschuiving optreedt van provincies
naar gemeenten voor wat betreft de uitvoering van een aantal specifieke bodemtaken. Deze
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specifieke bodemtaken zijn aangewezen als basistaken en gemeenten moeten de uitvoering ervan
aan hun omgevingsdiensten opdragen. Bevoegd gezag gemeenten Wbb Heerlen en Maastricht
blijven bevoegd, maar dienen deze basistaken ook door de RUD Zuid-Limburg te laten uitvoeren.
Over de financiering van deze taken is jarenlang onduidelijkheid geweest. Bij het versturen van de
kaderbrief was deze onduidelijkheid er nog steeds. Gelukkig zijn er nu reeds landelijk afspraken
gemaakt tussen Rijk, IPO en de VNG. De afspraken houden in dat de rijkshijdrage voor de
uitvoering van de wettelijke taken in het kader van de bodembescherming (Wbb) en het Besluit
bodemkwaliteit (Bbk), worden gecontinueerd aan de huidige bevoegde gezagen. En dat provincies
en de bevoegd gezag gemeenten Wbb de rijkshijdrage doorzetten in de omgevingsdienst ter
financiering van de uitvoering van de wettelijke nieuwe basistaken bodem voor alle gemeenten.
Daarmee is de financiering van de uitvoering door de RUD Zuid-Limburg begrotingstechnisch
geregeld. De financiéle afspraken moeten nog wel worden geeffectueerd voor de RUD Zuid-
Limburg en daarvoor zal de RUD Zuid-Limburg tijdig in overleg treden met de betreffende
deelnemers.

Indexering

Op 21 februari 2023 is een principeakkoord bereikt tussen de werkgeversorganisaties en
vakbonden over de CAO gemeenten en de CAO Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties
(SGO), dat betrekking heeft op het jaar 2023. Hierdoor ontstaat een loonstijging van 7,24% voor de
bij de RUD meest voorkomende loonschaal. In de begroting 2023, die in een volstrekt ander
tijdsgewricht is opgesteld namelijk voor de inval van Rusland in de Oekraine is gerekend met een
loonstijging van 2,3%.Dat betekent dus dat de verwachting van toen met de kennis van nu veel te
optimistisch was. Dat geldt ook voor de prijsinflatie van 1,3%. De grote verandering in loon- en
prijsstijging zijn in de ontwerp-begrotingswijziging 2023 aangepast. Gerekend is nu met een
loonstijging van 7,24% en een inflatie van 5,9% (inflatiecijfer CPB). De totale begrotingswijziging
bedraagt € 734.459 waarvan € 585.330 is toe te schrijven aan het effect van de looninflatie en €
147.911 is toe te schrijven aan het effect van de prijsinflatie.

Voor de hierop gebaseerde ontwerpbegroting 2024 is gerekend met een loonstijging van 4% en een
prijsstijging van 5%. De prijsstijging van 5% is ontleend aan de verwachting die de DNB (De
Nederlandsche Bank) heeft gepubliceerd. Naar verwachting volgt de loonstijging de publicatie van
DNB. Voor 2024 betekent dit een verwacht effect van de looninflatie van € 481.555 en € 106.667
van de prijsinflatie. Het totaaleffect vanwege loon- en prijsstijgingen is derhalve € 588.522.

Fte

Door de wijziging in het basistakenpakket voor gemeenten bij inwerkingtreding van de
Omgevingswet met nieuwe bodemtaken heeft de RUD Zuid-Limburg hiervoor 6 FTE in de
ontwerpbegroting opgenomen, in lijn met de kaderbrief 2024. Deze FTE's zijn een inschatting en
gebaseerd op het aantal meldingen in het kader van het Besluit Uniforme Saneringen en het aantal
saneringen (beschikkingen) van de afgelopen jaren, zoals deze aantallen zijn verstrekt door de
huidige bevoegde gezagen Wbb. Deze aantallen zijn vermenigvuldigd met de kengetallen uit de
Producten- en Dienstencatalogus, welke kengetallen gebaseerd zijn op landelijke cijfers. Zowel
landelijk als op schaal van de dienst zullen de uren inzet voor deze nieuwe bodemtaken worden
gemonitord. In de ontwerpbegroting is een toename van 3 FTE energiespecialisten opgenomen ad
€ 299.241. Deze FTE worden gefinancierd via de SPUK Toezicht en Handhaving
Energiebesparingsplicht, welke regeling speciaal voor omgevingsdiensten is gemaakt. Dit,
vooruitlopend op het wettelijk verankeren van deze werkzaamheden als basistaak.

Verder is er een tekort aan vergunningverleners Bouw. Het betreft 0,8 FTE ad € 79.997. Deze 0,8
FTE wordt gefinancierd door de Provincie aangezien het uitsluitend provinciale taken betreft. De
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provincie kan leges heffen voor deze diensten bij de desbetreffende vergunning aanvragers.
Eveneens is in de begroting 2 FTE BOA en materieel opgenomen, ten behoeve van en gefinancierd
voor € 249.582 door de Provincie. Door de toename in werkzaamheden over de jaren, bijvoorbeeld
door verduidelijking van het basistakenpakket, wordt er meer ondersteuning gevraagd van het
interne codrdinatieteam vergunningen/specialismen. Ook gelet op de nieuwe basistaken onder de
Omgevingswet is deze directe administratieve en procesmatige ondersteuning van het primaire
proces nodig. Becijferd is dat er 1,05 FTE extra nodig is om de gestegen werklast op te vangen. Er
is binnen de organisatie van de RUD Zuid-Limburg behoefte aan een concernjurist, waarbij kennis
van (Europese) wetgeving rondom digitale overheid, onder meer elektronische publicaties,
toegankelijkheid, contractenrecht, aansprakelijkheidsrecht, inkooptrajecten, wijzigingen Wgr, Awb,
Archiefwet etc. is geborgd. Het voldoen aan de diverse wettelijke bepalingen buiten het VTH-
domein is steeds op ad hoc basis door het management ingevuld of ingekocht. Beide varianten
hebben geen structurele basis, wat wel nodig is voor de bedrijfsvoering van de organisatie van de
RUD Zuid-Limburg, ook gelet op alle uitdagingen rondom digitale overheid. Omdat er steeds meer
gevraagd en verplicht wordt op het gebied van geautomatiseerde verwerking, aansluiting op
landelijke systemen en dus een goede werking van de systemen, is er behoefte aan een fte
databeheer. De kosten hiervoor bedragen € 99.000,-- en er is sprake van meerkosten van licenties
ad € 50.000,--.
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INLEIDING

Conform de gemeenschappelijke regeling van de RUD Zuid-Limburg heeft het Dagelijks Bestuur
van de RUD (Regionale Uitvoeringsdienst) de Ontwerpbegroting 2024 en de meerjarenraming
2025-2027, tezamen met een ontwerp-begrotingswijziging 2023 beschikbaar gesteld aan de raden
van de deelnemende gemeenten. De raden kunnen ten aanzien van de Ontwerpbegroting 2024 en
de meerjarenraming 2025-2027 een zienswijze kenbaar maken. De jaarrekening over 2022 is enkel
ter informatie bijgevoegd.

WET- EN REGELGEVING

Gemeentewet

Wet Gemeenschappelijke Regelingen

STRATEGISCHE VISIE / BELEIDSPROGRAMMA

Strategische visie / beleidsprogramma

De RUD Zuid-Limburg past binnen het kader van de drie in de strategische visie genoemde
kernwaarden 'klantgericht', 'kwaliteit/focus’ en 'samenwerken'. Daarnaast past de RUD binnen de
drie trends van 'schaalvergroting’, 'decentralisatie’ en 'bezuinigen’. Dit voorstel heeft betrekking op
programma 7 'Volksgezondheid en milieu'.

RELATIE MET BESTAAND BELEID / EERDERE VOORSTELLEN

Zaak 122557 Ontwerpbegroting 2023, meerjarenraming 2024-2026 en Jaarrekening 2021 RUD
Zuid-Limburg

Zaak 140831 Indicatieve financiéle consequenties Kaderbrief 2024 RUD Zuid-Limburg

OVERWEGINGEN
N.Vv.t.

OPTIES
N.v.t.

PERSONELE ASPECTEN
N.v.t.

FINANCIELE ASPECTEN
Ontwerp-beqgrotingswijziging 2023

Naar aanleiding van de bespreking van het Werkprogramma 2023 van de gemeente Simpelveld
tijdens het accountoverleg in februari 2023 dienen de bedragen die voor onze gemeente vermeld
staan in de ontwerpbegrotingswijziging 2023 en de ontwerpbegroting 2024 naar beneden te worden
bijgesteld conform de nagestuurde brief met dagtekening 17 april 2023 van de RUD Zuid-Limburg.

De bedragen wijzigen als volgt;

WAS WORDT
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Voorlopig Werkprogramma

2023 € 65.404 €63.035
Werkprogramma 2023 na €68.020 € 65.556
begrotingswijziging

Ontwerpbegroting 2024 €70.741 €68.178

Op bladzijde 5 van het document "Begrotingswijziging Begroting 2023" is er in de tabel bij
onderdeel C "Indicatief effect van voorgestelde begrotingswijziging op voorlopige
werkprogramma's" nog géén rekening gehouden met eventuele wijzigingen die voortgekomen zijn
uit het accountoverleg, waarin de bespreking van het werkprogramma centraal heeft gestaan. Met
betrekking tot het werkprogramma 2023 Simpelveld is in het accountoverleg vastgesteld dat in het
pakketdeel is uitgegaan van 7 type C-inrichtingen en 8 type B-inrichtingen. Feitelijk zijn het 6 type
C- en 9 type B-inrichtingen. Door deze wijziging verandert het totaalbedrag van het werkprogramma
2023 van € 60.887,67 (zie Begroting 2023 Simpelveld) naar € 63.035.

Daarnaast stijgen de lonen meer dan eerder kon worden voorzien naar aanleiding van het nieuwe
CAO-principeakkoord. Met een gemiddelde loonstijging van ca. 7,24% (t.0.v. 2,3%) en een
inflatiepercentage van 5,9% ( t.0.v. 1,5%) dient er een begrotingswijziging te worden doorgevoerd
voor een bedrag van € 734.459,36. Dit resulteert in een verhoging van de bijdrage voor 2023 van €
63.035 naar € 65.556.

Onze gemeentebegroting 2023 voorziet dekking voor een bijdrage van € 60.880. Voor 2023 zal via
de bestuursrapportage voorjaar bijstelling plaatsvinden van onze gemeentelijke begroting op
672320 Milieubeheer / 43310 Inkomensoverdracht GR RUD met € 4.676. Raming in boekjaar 2023
zal dan € 65.556 bedragen en biedt voldoende dekking ter bekostiging van de aangepaste bijdrage
2023 aan de RUD Zuid-Limburg.

Ontwerp-Begroting 2024 / Meerjarenraming 2025-2027

De wijzigingen van de begroting 2024 ten opzichte van de begroting 2023 betreffen:

Toename begrote

kosten

Loonindex 482.000
Index materiéle kosten 107.000
Nieuwe bodemtaken 6 FTE 592.000
Extra formatie Bouw 0,8 FTE 80.000

Extra formatie

Codrdinatieteam 1,05 FTE e
Concernjurist 1FTE 126.000
Databeheer 1FTE 99.000
Kosten licenties 50.000
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Extra formatie energie

gefinancierd uit SPUK 3 FTE 300.000
gelden

-/- 0,5 BOA-capaciteit

(Einde pilot) /- 51.000
BOA capaciteit 2 ETE 250.000
(Provinciale taken) '
Overige (risico opslag) 10.000
Totaal mutatie begroting 2.120.000

2024 t.0.v. 2023

» Toename personeel

De belangrijkste toename in personeel betreft de nieuwe bodemtaken die bij het ingaan van de
Omgevingswet worden belegd bij alle gemeenten en die, omdat het een basistaak is, verplicht moet
worden ingebracht. Becijferd is dat dit 6 FTE aan capaciteit vraagt. Landelijk wordt de komende 3
jaar monitoring gestart om inzicht te krijgen in de inzet, opdracht en uitgaven voor de VTH-
bodemtaken en het effect van de verschuiving van de bodemtaken op de uitvoering daarvan.

Het gebruik van data als informatiebron en als element van sturing en duiding van ontwikkelingen
wordt steeds belangrijker. Dit vraagt om investeringen in personele capaciteit. In de begroting 2024
is hiertoe 1 FTE functioneel beheer opgenomen en zal ondersteunen op het technische vlak.

In de uitvoering van de werkzaamheden blijkt er een tekort aan een vergunningverlener op het
gebied van bouwtaken. Hierdoor is een uitbreiding van de formatie noodzakelijk van 0,8 FTE. De
bouwtaken worden uitgevoerd ten behoeve van de Provincie Limburg, die deze uitvoering financiert
en voor deze dienstverlening leges kan heffen.

In het kader van het voorkomen van milieuschade en het aanpakken van milieucriminaliteit is
handhaving een belangrijk instrument. Strafrechtelijke handhaving maakt daar onderdeel van uit.
Nu de BOA-pilot in 2023 afloopt en een eerste bevinding is dat 0,5 FTE verdeeld over de twee
BOA's niet de gewenste aansluiting van het strafrecht bij de Big 8 oplevert, wordt 2 FTE BOA
capaciteit opgenomen naar aanleiding van de beslissing van provinciale staten om gedeputeerde
staten meer prioriteit te laten geven aan de inzet van BOA's bij de RUD Zuid-Limburg. Deze
capaciteit en het benodigde materieel wordt gefinancierd door de Provincie Limburg en wordt alleen
ingezet in het kader van handhaving en activiteiten waarvoor gedeputeerde staten bevoegd gezag
Zijn en binnen het mandaat aan de omgevingsdienst vallen.

Door de toename van taken over de jaren is de capaciteit van de ondersteuning in het primaire
proces door het codrdinatieteam niet meer toereikend. Deze capaciteit is nog nagenoeg op het peil
van de start van de RUD Zuid-Limburg, terwijl de activiteiten inmiddels fors zijn toegenomen. Voor
het C-team vergunningen/specialismen is een toename van 1,05 FTE in deze begroting
opgenomen.

Binnen de organisatie is er behoefte aan een concernjurist, waarbij kennis van (Europese)
wetgeving rondom digitale overheid is geborgd. De persoon is zowel initiator, adviseur als regisseur
en creéert bewustwording bij bestuur en organisatie over de juridische aspecten en juridische
risico's bij handelingen van de RUD-Limburg. Bij de bouw van de dienst zijn de deelnemers
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uitsluitend van VTH-juristen uitgegaan, terwijl er wel een noodzaak is om ook overkoepelend, op
concernniveau, te voldoen aan alle wetgeving hieromtrent.

In 2022 is met succes een aanvraag voor de specifieke uitkering (SPUK THE) extra ondersteuning
toezicht en handhaving op de energiebesparingsplicht ingediend. Er zijn 3 FTE extra voor deze taak
ingepland voor 2024. Deze extra FTE's worden geheel verantwoord en gefinancierd uit de hiervoor
toegekende middelen.

* Prijsindex 2024

In voorgaande begrotingen is gerekend met het indexcijfer voor materiéle overheidsconsumptie uit
de septembercirculaire van het CPB. Deze is nu niet beschikbaar. In plaats daarvan is het
prijsindexcijfer van DNB (De Nederlandsche Bank) als uitgangspunt genomen. DNB gaat voor 2024
uit van een prijsindex van 5%.

Kern van het nieuwe Cao-akkoord is een nominale structurele loonsverhoging van € 240 voor alle
schalen met daaroverheen een procentuele verhoging van 2%. Daarnaast komt er vanaf 2023 een
extra vakantiedag en in 2024 een extra feestdag bij. De salarisstijging voor werknemers in schaal
10 max, zijnde de schaal waarin de meeste medewerkers zitten, is 7,24%. De onderhandelingen
voor de cao vanaf 2 januari 2024, het jaar waarop deze begroting ziet, moeten nog starten., Voor
2024 is gerekend met een loonstijging van 4% ten opzichte van de gewijzigde begroting 2023, die
daarmee dus licht onder de verwachte prijsindex blijft.

Schematisch komt het financiéle plaatje er als volgt uit te zien:

2023 (NIEUW)

2023 2025 2026 2027
Na 2024
0, 0, 0,

(OUD) Begr.wijz.'23 (+2,8%) (+2,8%) (+2,8%)
Werkprogramma 58.821 60.887,67
Omzetting
inrichting naar 2.066,67 n.v.t. 2.066,67
MBA
Wijziging

2.146,96
Werkprogramma
(Pakketdeel)
63.034,63
VVoorlopig ( )
Werk
erkprogramma 63.035

Begrotingswijz.'23
(Cao-principe akk.) 2521
Toegepaste
indexering (+2,8%) 1.967 2.022 2.079
Bijdragen RUD 60.887,67 65.556 68.178 (*) 72.212 74.234 76.313
Begroting
Simpelveld 60.880 60.880 62.160 63.570 62.980 62.980
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Tekort (-) 0 -/- 4.676 -/- 6.018 -/- 8.642 -/-11.254 -/- 13.333

(*) Dit bedrag geldt bij een ongewijzigd werkprogramma 2024 ten opzichte van 2023 en is inclusief de verhoging
€ 2.066,67 voor de jaren 2023 t/m 2025 i.v.m. de wijziging van tariefstelling van inrichtingen naar MBA-en i.h.k.v. de
Omgevingswet.

Voor 2023 zal via de bestuursrapportage voorjaar bijstelling plaatsvinden van onze gemeentelijke
begroting op 672320 Milieubeheer / 43310 Inkomensoverdracht GR RUD met € 4.676 én bij het
opstellen van de gemeentelijke begroting 2024 en de meerjarenraming zal er voor de jaren 2024
t/m 2027 bijstelling worden voorzien van het budget 672320/43310 Milieubeheer conform
bovenstaande tabel.

Jaarstukken 2022

De RUD Zuid-Limburg heeft het jaar 2022 afgesloten met een negatief resultaat. Het nadelig saldo
voor bestemming bedraagt € 18.219. Het voorstel is om de bestemmingsreserve BOA inzet en de
bestemmingsreserve ICT aansluitingen ieder voor een deel in te zetten ter dekking van de in dit
kader gemaakte kosten. Analyse van het resultaat laat zien dat de kosten van salarissen en inhuur
iets boven begrotingsniveau liggen. Dit wordt gecompenseerd door lagere overige personele
kosten. Er is een lichte overschrijding van de kapitaallasten en een ongeveer even zo grote
onderschrijding van verbruikskosten en onderhoudskosten. Aan de inkomstenkant is € 595.257
minder aan de deelnemers in rekening gebracht voor uitvoering van de werkprogramma's. Aan
taken buiten de werkprogramma's is voor € 573.410 meer dan begroot uitgevoerd en gefactureerd.
Na aanwending van bestemmingsreserves voor het doel waartoe deze zijn gevormd is de totale
omvang van het resultaat € 178.683. Uit de uitgevoerde risico-analyse blijkt een gewenste
verhoging van het weerstandsvermogen met € 75.000. Na aanwending van de
bestemmingsreserves is het te verdelen resultaat € 103.683.

Aan het Algemeen Bestuur zal worden voorgesteld om het positieve resultaat 2022 deels te
gebruiken voor de noodzakelijke verhoging van het weerstandsvermogen met € 75.000 op basis
van de risico-inventarisatie en voor het overige uit te keren aan de deelnemers naar rato van ieders
afname (=omzet) in het jaar 2022. Voor Simpelveld betekent dit een restitutie van € 379,--. Deze
teruggaaf zal terugvloeien ten gunste van ons jaarrekeningresultaat 2022.

AANBESTEDING

N.v.t.

COMMUNICATIE

De RUD Zuid-Limburg op de hoogte brengen van de zienswijze van de gemeenteraad van de
gemeente Simpelveld.

EVALUATIE

N.v.t.

VERVOLG / PLANNING

Behandeling voorstel in commissievergadering 6 juni 2023;

Behandeling voorstel in raadsvergadering 22 juni 2023;

Verzenden brief met zienswijze naar DB RUD Zuid-Limburg 23 juni 2023
Vaststellen begroting door AB RUD Zuid-Limburg 10 juli 2023
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BIJLAGEN

1. 146479 Brief gemeenteraad + Ontwerp-begrotingswijziging 2023;

ontwerpbegroting 2024 en Meerjarenraming 2025-2027 RUD Zuid-Limburg;

148265 Aanvullende brief RUD Zuid-Limburg t.b.v. Werkprogramma 2023 / Prognose
2024 n.a.v. accountoverleg (gewijzigde bedragen);

148259 Brief aan gemeenteraad m.b.t. voorlopige jaarrekening 2022 RUD Zuid-Limburg;
148248 Voorlopige jaarrekening 2022 incl. controleverklaring getekend RUD Zuid-Limburg;
148859 Raadsinformatiebrief Kaderbrief 2024 RUD Zuid-Limburg;

148844 Brief zienswijze.

n

Il
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BESLISPUNT

1. Kennis genomen van de ontwerp-begrotingswijziging 2023, ontwerpbegroting 2024,
meerjarenraming 2025-2027 en de jaarstukken 2022 van de RUD Zuid-Limburg;

2. Een positieve zienswijze kenbaar te maken aan het Dagelijks Bestuur van de RUD Zuid-
Limburg ten aanzien van de ontwerp-begrotingswijziging 2023, ontwerpbegroting 2024 en
meerjarenraming 2025-2027;

3. Inte stemmen met de gewijzigde bijdrage voor 2023 ad € 65.556, de voorgestelde bijdrage
ad € 68.178 voor 2024 en de geindexeerde bijdragen voor de jaren 2025 t/m 2027 en
hiermee rekening te houden in de begroting 2024 en in de meerjarenraming van de
gemeente;

4. Kennis te nemen van de voorlopige teruggaaf op basis van de jaarstukken 2022 ad € 379.

Het college van burgemeester en wethouders in Simpelveld,

De interim secretaris, De waarnemend burgemeester,

Mevrouw H.F. van Breugel De heer D.W.J. Schneider
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AANBIEDING AAN DE GEMEENTERAAD

Aan de raad wordt voorgesteld om:

1. Kennis te nemen van de ontwerp-begrotingswijziging 2023, ontwerpbegroting 2024,
meerjarenraming 2025-2027 en de jaarstukken 2022 van de RUD Zuid-Limburg;

2. Een positieve zienswijze kenbaar te maken aan het Dagelijks Bestuur van de RUD Zuid-
Limburg ten aanzien van de ontwerp-begrotingswijziging 2023, ontwerpbegroting 2024 en
meerjarenraming 2025-2027;

3. Inte stemmen met de gewijzigde bijdrage voor 2023 ad € 65.556, de voorgestelde bijdrage
ad € 68.178 voor 2024 en de geindexeerde bijdragen voor de jaren 2025 t/m 2027 en
hiermee rekening te houden in de begroting 2024 en in de meerjarenraming van de
gemeente;

4. Kennis te nemen van de voorlopige teruggaaf op basis van de jaarstukken 2022 ad € 379.

Simpelveld, 22 juni 2023

De griffier, De voorzitter,

De heer bc. F.G. Simons De heer D.W.J. Schneider

D0965146487/148845 Pagina 11 van 11



