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Advies Algemene raadscommissie d.d. 1 juni 2021

Onderwerp: Jaarstukken 2020 en Begroting 2022 GGD Hollands Noorden
Zaaknr.: 1864617

Advies: De commissie geeft unaniem een positief advies op het afgeven van een positieve
zienswijze op zowel de jaarrekening 2020 als de begroting 2021. Complimenten worden
gegeven over de prestaties van de GGD tijdens de pandemie. Verder wordt blijvende aandacht
gevraagd voor de jeugd en het hoge ziekteverzuim onder personeel. De commissie adviseert
om dit voorstel als B-punt te agenderen op de raadsvergadering van 15 juni 2021.

Hoofdlijn discussie commissie

De commissie is unaniem positief over het afgeven van positieve zienswijzen. Complimenten worden
gegeven voor het vele werk dat verzet is tijdens de COVID-19 uitbraak waarbij snel gehandeld moest
worden. De genoemde speerpunten worden onderschreven en het belang daarvan benadrukt. Vanuit de
commissie worden een aantal punten van aandacht benoemd, zoals de jeugd, het ziekteverzuim, de
financién, het verder invullen van de KPI’s (Kritieke Prestatie Indicatoren) en de groep meest kwetsbare
inwoners. Ook wordt gevraagd in het tweede kwartaal van 2022 de nieuwe raad te informeren over de
cijfers en resultaten.

Jeugd en hoge ziekteverzuim

Diverse fracties (0.a. Christen Unie, PvdA, EénHoorn, GroenLinks en D66) vragen blijvende aandacht
voor de (doorontwikkeling) van jeugdzorg. Daarnaast worden zorgen uitgesproken over het hoge ziekte-
verzuim. Fractie Christen Unie vraagt of dit te maken heeft met de grotere zorg en druk in jeugdzorg.

Financién

Fractie CDAHoorn spreekt zorgen uit nu de weerstandscapaciteit onder de 1 gezakt is. De verwachting
is dat de deelnemersbijdrage stijgt. O.a. fracties CDAHoorn en PvdA roepen op de eigen uitgaven goed
te monitoren nu er grote tekorten zijn op het sociaal domein en ook de financiéle positie van de
gemeente Hoorn zorgelijk is.

Meest kwetsbare inwoners
Fractie Tonnaer vraagt aandacht voor de meest kwetsbare inwoners. Is er beleid voor deze categorie?
Hoe wordt overlast ervaren en hoe kan de gemeente daarop inspelen.

Reactie wethouder

Wethouder Van der Ven zal de complimenten doorgeven. Het hoge ziekteverzuim binnen de GGD heeft
met name te maken met de pandemie. Eigen mensen zijn direct in de frontlinie ingezet, wat geleid heeft
tot meer uitval. Om alle werkzaamheden te kunnen uitvoeren, is ingezet op uitbreiding tot 800 mensen .
Daarnaast wil de GGD weer inzetten op het uitvoeren van de kerntaken en de werkzaamheden rondom
de pandemie uit te besteden aan externe partners. Om blijvende aandacht voor het ziekteverzuim te
organiseren, is tevens de managementstructuur aangepast. Hoorn heeft nu een eigen teamleider. Ook
de jeugd heeft de blijvende aandacht. Naast de programma’s over alcohol en drugs en gezond
opgroeien, worden ook diverse onderzoeken gedaan onder jongeren tot 23 om te weten hoe het gaat.
Met deze informatie kan de GGD inspelen op de actualiteit. De cijfers zijn altijd op te vragen. Daarnaast
wild de GGD een presentatie geven over de speerpunten, hoe zij werken en wat de bijbehorende data is,
zowel vanuit jeugd als de jongvolwassenen.

Wethouder Van der Ven wijst erop dat de GGD voor de vier focuslijnen KPI's heeft geformuleerd. De
komende jaar worden die uitgebreid. Ook de financiéle positie heeft de aandacht. Om goed voorbereid te
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blijven op de Covid-19 wordt een reserve opgebouwd. Bezuinigen zijn besproken met als resultaat dat
de bijdrage hetzelfde is gebleven als in 2021.

Wethouder Van der Ven geeft tenslotte aan dat de meest kwetsbare inwoners weldegelijk gezien

worden. Met invoering van de wet verplichte GGZ is deze groep bij de GGD ondergebracht. Tijdens de
pandemie is een stijging van de meldingen te zien, met hame uit eigen kring.

Niek Heijne, voorzitter Judith van Kwawegen, commissiegriffier
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