
Schriftelijke vragen op basis van artikel 155 Gemeentewet 
en de artikelen 3.2.6 (rondvraag), 3.4.6 (schriftelijke vragen) en 
3.4.7 (vragenhalfuur) Organisatieverordening gemeenteraad Elburg 2018

Vraagstelling IDnr actiepunt 0000
☒ Artikel 3.2.6

Rondvraag commissie
- Indienen uiterlijk voor 9.00 uur op de dag van de 

raadsvergadering
- Beantwoording mondeling in de raadsvergadering

Datum: 15 juni 2022

Zaaknummer: 

Onderwerp: kadernota 2022

Raadsvragen: 

1. Dit jaar is ook de ‘Maartbrief’ d.d. 6 april 2022 in de Kadernota verwerkt. Over de mei- en de 
septembercirculaire ontvangt de raad altijd een raadsbrief met daarin de projectie voor Elburg. 
Is die er ook voor de ‘Maartbrief 2022’? Of gaat deze alleen over de opschalingskorting en de 
herijking van de algemene uitkering uit het gemeentefonds? 

2. In het Meerjarenperspectief 2023-2026 is nu voor alle 4 jaren een Compensatie tekorten 
jeugdzorg (inzet t.b.v. algehele begroting) opgenomen van € 1 miljoen. In een eerdere versie 
van deze Kadernota was dit nog € 750.000. Hoe is deze raming onderbouwd en waarom is deze 
in 2de instantie hoger? 

3. In het Meerjarenperspectief 2023-2026 is o.a. opgenomen de Str. invulling RO-capaciteit 0,8 
fte (4 jr dekking uit krediet). Uit de Voorjaarsrapportage blijkt dat dit het krediet 
Omgevingswet betreft en dat het gaat om € 97.000 voor de jaren 2022 t/m 2025. Goed om dit 
in de Kadernota te verduidelijken, lijkt ons. Hoe zit het dan met 2026, is er dan geen extra last 
van € 97.000? 

4. Nieuw helpdesk pakket: Waarom zijn de extra lasten in 2023 € 45.000 hoger dan in de 3 jaren 
erna, namelijk € 57.000 tegen € 12.000? 

5. Vindt het college het reëel om geen rekening te houden met prijscompensatie in 2026? Of is het 
misschien toch beter om vooralsnog een totaalbedrag aan Taakstellende bezuinigingen op te 
voeren van € 450.000? Zie overigens hetgeen hierover is opgemerkt bij vraag 1 over de 
Voorjaarsrapportage 2022.        

6. Onderbouwing inzet verkeerskundige.
7. Begrotingswijziging Allliander

Antwoord

Ad.1 Dit jaar heeft BZK vooruitlopend op de meicirculaire een maartbrief gestuurd waarin de 
opschalingskorting en de herijking van de algemene uitkering worden aangekondigd. De raad wordt per 
raadsbrief geïnformeerd over de meicirculaire en de effecten daarvan voor Elburg.

Ad.2 In het meerjarenperspectief staat voor compensatie een bedrag opgenomen van € 750.000. In 
een eerdere versie is gerekend met € 1 miljoen maar vanuit de Provincie is aanbevolen om deze 
mogelijke extra compensatie op 75% te ramen.

Ad.3 De formatie is in de voorjaarsrapportage opgenomen ten laste van het krediet voor 2022-2025. 
Voor 2026 is er geen formatie in de kadernota opgenomen. Na 2025 zal bekeken moeten worden in 
hoeverre de werkzaamheden m.b.t. invoering zijn afgerond.

Ad.4 Het eerste jaar zal het pakket aangeschaft moeten worden ad € 45.000 en vanaf 2024 zijn de 
licentiekosten € 12.000 per jaar.



Ad.5 Dit is een vraag voor de oordeelsvorming.

Ad.6 In de kadernota wordt een voorstel gedaan voor een tijdelijke medior verkeerskundige van 1 
fte. De huidige formatie binnen de organisatie betreft 1 fte senior verkeerskundige. Deze wordt door 1 
functionaris ingevuld die voor 50% gedetacheerd wordt binnen de regio. Dit bedrag samen met de 
aanvraag van 39K via de kadernota geeft ruimte om 1 formatieplek te creëren voor een medio 
verkeerskundige incidenteel voor 2 jaar. 

Ad.7 In de begrotingswijziging waren de renteopbrengsten ad € 25.000 m.b.t. de lening van 
Allliander abusievelijk niet opgenomen. Deze correctie verwerken we alsnog in de begrotingswijziging 
van de voorjaarsrapportage. 


