
Verslag kernteam Sport & Preventie 
 

Datum:  29-02-2024 

Aanwezig:   

    

Afwezig:   

    

 

1. Opening/vaststellen agenda 

•  heet iedereen welkom. 

• De sociale adviesraad is ook aanwezig. Zij waren deelnemer aan het leefstijlplatform en zouden 

niet meer aansluiten bij het kernteam Sport & Preventie. De coördinator Sport & Preventie zal 

bilateraal zaken bespreken en informeren, net als bijv. de KOOKschool 

• Afmeldingen: 

o   

o   

o   

o  

o  

o  

 

2. Verslag overleg 7-12-2024  

• Er zijn geen aanvullingen op het verslag. Met dank aan   

 

3. Nieuwe coördinator sport en preventie 

•  per 1 januari teamleider Sport & Bewegen bij Menswel  

• Sinds 2008 werkzaam in de sportsector. Vooral het sport en bewegen mogelijk maken voor alle 

doelgroepen o.a. in gemeente Sittard-Geleen (Ecsplore, Sportstichting Sittard-Geleen) en later in 

Beek (Sportlandgoed De Haamen). 

• Taak is om enerzijds invulling te geven aan sport- en beweegstimulering activiteiten en project, 

samen met een aantal uitvoerende sportbuurtcoaches. 

• En daarnaast ook de rol van coördinator sport & preventie: 

o Mede uitvoering geven aan het Sportakkoord II 

o Vooral proberen om verbindingen te leggen binnen de thema’s sport, gezondheid, 

welzijn, etc.  

o En in die hoedanigheid ook kartrekker van dit kernteam. Met de zware taak om  als 

voorzitter op te volgen. 

• Contactgegevens  (ook voor een nadere kennismaking of kop koffie) 

o  

o  

  



4. Sportnota Echt-Susteren 

• Gemeente Echt-Susteren is momenteel bezig met een herziening van het sport- en beweegbeleid.  

• Daarvoor hebben ze Huis voor de Sport Limburg gevraagd om te komen tot een nieuw 

sportbeleid met input van een aantal belangrijke stakeholders. 

•  mag vanuit Huis voor de Sport dit proces begeleiden en vormgeven. 

• Doel is om ook vanuit dit kernteam input te leveren op het nieuwe sportbeleid. 

• In de bijlage de presentatie van . En de input gegeven door de aanwezige leden. 

 

 

5. Thema’s 2024 (n.a.v. Plan van aanpak GALA-Spuk 2024-2026) 

•  is vanuit het preventieakkoord en GALA bezig om een klein uitvoeringsprogramma te 

schrijven voor de aankomende periode. 

• Het is wenselijk dat het kernteam input geeft op de voor hen belangrijke thema’s.  

• Helaas zijn er veel afmeldingen waardoor deze brainstorm wordt verplaatst naar de volgende 

bijeenkomst. 

 

6. Vaststellen datum volgend overleg 

•  stuurt een datumprikker rond voor een volgende overleg. 

 

7. Rondvraag 

• Er wordt nogmaals geconstateerd dat er weinig leden aanwezig zijn. Er wordt aangegeven dat 

normaliter meer mensen aanwezig zijn. 

• Tijdens de bijeenkomst Sportbeleid zal ook gekeken worden naar invulling van het 

Sportplaform dat al enige tijd niet meer bij elkaar gekomen is.  

 

8. Sluiting 

 


