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Onderwerp: Kaderbrief Regio De Vallei 2023 e.v.

Samenvatting raadsvoorstel

Het Dagelijks Bestuur Regio De Vallei heeft d.d. 18 november 2021 de Kaderbrief Regio De Vallei 2023 en 
verder (e.v.) vastgesteld en vrijgegeven om aan te bieden aan de raden. Het Dagelijks Bestuur Regio De 
Vallei heeft in 2019/2020 een aantal besluiten genomen waardoor de omvang van de begroting is 
afgenomen. Per 1 januari 2021 is de GR Regio De Vallei omgevormd van een gemengde naar een 
collegeregeling. 

Uw raad wordt niet om wensen en bedenkingen gevraagd aangezien de begroting van de GR geen 
afwijkingen vertoont met wat al bekend is en binnen onze eigen begroting kan worden opgevangen.

Aan de raad,

Gevraagde beslissing:
1. Kennis te nemen van de concept Kaderbrief Regio De Vallei 2023 e.v.;
2. Geen wensen en bedenkingen met betrekking tot de concept Kaderbrief 2023 e.v. ter kennis te 

brengen aan het algemeen bestuur van de Regio De Vallei.

1. Inleiding
De gemeente Barneveld neemt deel in een viertal gemeenschappelijke regelingen: de Veiligheids- en 
Gezondheidsregio Gelderland-Midden (VGGM), Omgevingsdienst de Vallei (OddV), Regio FoodValley en 
Regio de Vallei. Deze gemeenschappelijke regelingen komen jaarlijks met een kaderbrief.

De vier kaderbrieven zijn, na vaststelling in de Algemene Besturen van de gemeenschappelijke regelingen, 
beschikbaar gekomen voor de gemeenteraden en de colleges van B&W van alle deelnemende gemeenten. 

In de kaderbrief wordt door het Algemeen Bestuur van de betreffende gemeenschappelijk regeling informatie 
verstrekt voor het begrotingsjaar 2023, met name de beleidsmatige en financiële kaders. De begroting van de 
gemeenschappelijke regeling voor dat jaar zal voor 15 april 2022 aan het college en de gemeenteraad worden 
aangeboden. De vaststelling van de begroting zelf zal voor 1 augustus 2022 plaatsvinden in het Algemeen 
Bestuur.

2. Door de raad gestelde kaders
D.d. 9 december 2020 heeft uw raad ingestemd met aanpassing van GR Regio De Vallei per 1 januari 2021. 
Aanleiding was de wens deze regionale samenwerking ‘lichter’ te maken, omdat de reikwijdte van de 
regeling al beperkt was tot uitvoeringstaken die regulier bij het college liggen. 

Gezien de zeer beperkte impact van de regeling is in het raadsvoorstel d.d. 9 december 2020 ervan 
uitgegaan dat kan worden afgezien van een formele zienswijzeprocedure indien de begroting van de GR 
geen afwijkingen vertoont van wat al bekend is en in onze eigen begroting is voorzien. 

3. Effect/Meetbare doelstellingen
De kaderbrief geeft op basis van beleidsmatige ontwikkelingen inzicht in de financiële effecten op de 
begroting van GR Regio De Vallei voor 2023.
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4a. Argumenten
Door de recente besluiten en ontwikkelingen is de financiële omvang van de GR Regio De Vallei 
gemarginaliseerd. Binnen Regio De Vallei vinden nog twee activiteiten plaats:
1. Contracthouderschap voor het aanlevercontract voor het huishoudelijk restafval;
2. Beleidsafstemming en gemeenschappelijke inkoop op het gebied van GFT, PMD en huishoudelijk 

restafval.
Per 1 januari 2021 is de regio van een gemengde naar een collegeregeling veranderd, wat recht doet aan de 
beperkte scope van deze GR die uitsluitend collegebevoegdheden bevat. 

Aangezien de begroting van de GR geen afwijkingen vertoont met wat al bekend is en in onze eigen 
begroting is voorzien wordt afgezien van het geven van zienswijzen. Door deze ‘werkafspraak’ over het 
geven zienswijzen wordt een onevenredige belasting van de raadsagenda voorkomen.

5. Alternatieve scenario's
N.v.t.

6. Proces
De begroting van de GR Regio De Vallei voor 2023 wordt in concept uiterlijk 15 april 2022 door het Dagelijks 
Bestuur van de GR Regio de Vallei aan het college en de gemeenteraad aangeboden. Op deze 
conceptbegroting kunnen Provinciale Staten en de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten 
desgewenst hun zienswijzen kenbaar maken.

7. Financiële gevolgen
Het Dagelijks Bestuur stelt een begrotingsomvang voor 2023 e.v. te maximeren op een bedrag van € 
57.000,-. Dit komt overeen met de MJB 2022-2025. De komende jaren wordt nog een onttrekking gedaan 
aan de Algemene Reserve om de begroting sluitend te krijgen. Naar verwachting zal de uitloop van de 
Algemene Reserve in 2024 leiden tot een hogere gemeentelijke bijdrage. 

De nieuwe bijdrage van de gemeente Barnveld in 2022 bedraagt € 12.600 (gebaseerd op inwoneraantal 01-
01-2021, 21,9%). De verdeling kan iets anders worden, omdat de inwoneraantallen kunnen wijzigen. In 2021 
bedroeg de bijdrage van Barneveld € 11.064.

8. Risico's
N.v.t.

Burgemeester en wethouders van Barneveld,
de secretaris, de burgemeester,
W. Wieringa J.J. Luteijn

Bijlage:
Kaderbrief Regio De Vallei 2023 e.v. 


