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Onderwerp Vaststellen Verordening vertrouwenscommissie herbenoeming burgemeester 

Zwolle 2025 
Versienummer 1 
 
Aanbieder Presidium 
 
Samenvatting 
Op 16 september 2025 loopt de ambtstermijn van burgemeester Snijders af. Herbenoeming met een 
termijn van 6 jaar is mogelijk. De burgemeester heeft laten weten graag in aanmerking te willen komen 
voor herbenoeming met een nieuwe termijn van 6 jaar. Hiertoe moet uw raad een aanbeveling aan de 
minister van BZK zenden. De voorbereiding van deze aanbeveling vindt plaats in de uit uw midden te 
vormen vertrouwenscommissie. Hiervoor moet een verordening worden vastgesteld.  
 
Financiële gevolgen 
Betreft doel 811 Raad 
Begroting wijzigen Nee 
Budgetnummer - 
 
Bijlagen 
 
 
Openbaarheid 

 Openbaar 
 Geheim 

 
 
 
De raad wordt voorgesteld te besluiten tot vaststelling van: 
Verordening vertrouwenscommissie herbenoeming burgemeester Zwolle 2025.  
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Inleiding 
Op 16 september 2025 loopt de ambtstermijn van 6 jaar van burgemeester Snijders af. Hij heeft laten 
weten graag in aanmerking te komen voor herbenoeming voor een nieuwe termijn van 6 jaar. Artikel 
61a Gemeentewet biedt hiervoor de ruimte.  
Herbenoeming vindt plaats bij Koninklijk Besluit, op basis van een door uw raad aan de minister van 
BZK te zenden aanbeveling. 
Het is dus aan uw raad om een besluit te nemen met betrekking tot de aanbeveling inzake 
herbenoeming van een nieuwe ambtstermijn van 6 jaar. Hiervoor geldt een wettelijk vastgestelde 
procedure. Onderdeel daarvan is de instelling van een vertrouwenscommissie. Deze commissie bereidt 
het door uw raad te nemen besluit over de aan de minister van BZK te zenden aanbeveling 
herbenoeming voor. 

Kader 
Artikel 61a Gemeentewet. 

Beoogd effect 
Komen tot de vaststelling van een verordening waarmee de vertrouwenscommissie herbenoeming 
burgemeester Zwolle wordt ingesteld. 
  
Argumenten 
De Verordening vertrouwenscommissie herbenoeming burgemeester Zwolle regelt de instelling en 
werkwijze van de commissie teneinde te komen tot een concept-aanbeveling aan uw raad. 
Het is Gemeentewettelijk voorgeschreven dat uw raad uit zijn midden een vertrouwenscommissie 
vormt. Deze is belast met de voorbereiding van de aanbeveling inzake herbenoeming. Het presidium 
stelt voor om één vertegenwoordiger per fractie in de commissie te laten plaatsnemen. De namen van 
de betreffende raadsleden staan in artikel 2 van de verordening genoemd.  
Ook is het voorstel om aan de vertrouwenscommissie een tweetal adviseurs toe te voegen, te weten 
een door het college aan te wijzen wethouder en de gemeentesecretaris. 

Alternatieve mogelijkheden 
N.v.t. 

Maatschappelijk draagvlak & participatie 
N.v.t. 

Communicatie 
N.v.t. 

Financiën 
N.v.t. 
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Risico’s 
N.v.t. 

Vervolg 
De vertrouwenscommissie verricht zijn werkzaamheden onder geheimhouding. Dat is vastgelegd in 
artikel 61c lid 3 Gemeentewet. In een nog vast te leggen besloten raadsvergadering zal de 
vertrouwenscommissie uw raad verslag doen van zijn werkzaamheden. Daarna neemt uw raad, 
eveneens in beslotenheid, een besluit over de aanbeveling herbenoeming burgemeester Zwolle. 

Openbaarheid 
Het raadsvoorstel is openbaar.  
 
 
  
 
 
   
 


	 
	Kader Artikel 61a Gemeentewet.
	Beoogd effect
	Alternatieve mogelijkheden
	Maatschappelijk draagvlak & participatie
	Communicatie
	Financiën
	Risico’s
	Vervolg
	Openbaarheid


