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Toelichting

De stad en haar culturele klimaat zijn constant in ontwikkeling. Om die reden wordt vierjaarlijks een
cultuurvisie opgesteld of minimaal geactualiseerd. Vanwege het effect van de corona-epidemie op de
culturele infrastructuur was het in 2020 niet opportuun een nieuwe cultuurvisie voor de periode 2021 —
2024 vast te stellen. Het in 2017 vastgestelde cultuurbeleid bleef daarbij van toepassing. Nadat een
beter beeld werd verkregen van de impact van de epidemie op het culturele leven is begonnen met de
voorbereidingen voor een volgende cultuurvisie. In juni 2021 heeft de raad de Startnota voor de
Cultuurvisie 2022 — 2025 vastgesteld. Mede vanwege de gemeenteraadverkiezingen in maart 2022,
heeft de besluitvorming over de hoofdlijnen van het beleid uiteindelijk in juni 2022 in de raad
plaatsgevonden. Vervolgens kon worden aangevangen met het opstellen van de Kadernota en het
Uitvoeringsprogramma, inclusief het participatietraject. Dit betekent dat de oorspronkelijk beoogde
nieuwe beleidsperiode 2022 — 2024 in belangrijke mate is verstreken. Gelijktijdig is de focus van het
gemeentelijk beleid als geheel komen te liggen op een groei van de stad naar 100.000 inwoners. Om
die reden wordt voorgesteld om voor de volgende beleidsperiode een verder gelegen horizon te
hanteren: zodat de nieuwe cultuurvisie een periode bestrijkt tot en met 2030.

Voorgesteld besluit

1. Kennis te nemen van de Kadernota voor de Cultuurvisie 2024 — 2030 en onderstaande kaders voor
het gemeentelijk cultuurbeleid voor deze periode vast te stellen:
1a] voor het gemeentelijk cultuurbeleid de volgende visie en rol te hanteren:

- Culturele ontmoeting geeft waarde aan de stad en haar inwoners. Om deze waarde goed te
benutten,

willen we het cultureel vermogen van inwoners en stad maximaal laten renderen en de betekenis

van kunst en cultuur voor de inwoners versterken.

- De rol van de gemeente is regisserend en faciliterend.
1b] Het gemeentelijk cultuurbeleid richt zicht op (een combinatie van) de volgende drie strategische
thema’s:

- Intrinsieke Cultuurstad,;

- Verbonden Cultuurstad;

- Groeiende Cultuurstad.
1c] Het gemeentelijk cultuurbeleid heeft als centrale doelstelling:

Het realiseren van een cultureel voorzieningenniveau en activiteitenaanbod dat:



- bewoners en bezoekers van Lelystad stimuleert om kennis te nemen van en deel te nemen aan
een breed aanbod van culturele activiteiten;
bijdraagt aan een aantrekkelijk woon- en leefklimaat;
- de ontwikkeling van Lelystad tot een open, levendige en volwaardige stad ondersteunt.
1d] Het gemeentelijk cultuurbeleid richt zich op een stabiel, toekomstbestendig en innovatief cultureel
klimaat en voorzieningenniveau, met specifieke aandacht voor de volgende
prioriteiten:
- Bereik: Nieuwe doelgroepen worden betrokken bij het culturele leven;
- Versterking samenwerking tussen cultuurorganisaties onderling en met andere maatschappelijke
sectoren, natuur en het bedrijfsleven aan de hand
van innovatieve culturele projecten en evenementen;
- Verbreding cultuuraanbod voor jongeren met een accent op hun maatschappelijk ontplooiing;
- Versterking infrastructuur beeldende kunst via expositiemogelijkheden en kunst in de openbare
ruimte;
- Faciliteren voor beoefenaars van kunst- en culturele activiteiten in de wijken.
- Er wordt meer ruimte geboden voor cultureel ondernemerschap; Actualisatie van het
erfgoedbeleid in relatie tot de identiteit van een groeiende stad.
1e] Voor de financiéle kaders van het gemeentelijk cultuurbeleid uit te gaan van het Ontwikkelpalet
80k. Dit te betrekken bij de integrale afweging bij de Kadernota 2024.
Het incidentele budget voor cultuur in de wijk in 2023 in te zetten voor de beleidsmaatregelen
Culturele initiatieven en Cultuurverbinder.
1f] Om het culturele klimaat op het niveau te brengen dat past bij een stad van 100.000 inwoners
vanaf 2026 voor de financiéle kaders van het gemeentelijk cultuurbeleid
uit te gaan van het Groeipalet 100k. Dit te betrekken bij de integrale afweging voor de Kadernota
2024.
2.0Onder voorbehoud van de besluitvorming van de raad over de kaders van het cultuurbeleid, de
volgende maatregelen van het uitvoeringsprogramma voor de
Cultuurvisie 2024 — 2030 vast te stellen en het uitvoeringsprogramma ter informatie aan de raad
aan te bieden:

Intrinsieke cultuurstad

Subsidie basisinfrastructuur

- Begrotingssubsidie culturele basisinfrastructuur
- Onderzoek Meerjarige subsidie

- Eenmalige investeringen basisinfrastructuur
- Budget regiefunctie

Subsidie incidentele projecten

- Programmasubsidie Cultuur

- Onderzoek Cultuurfonds

- Structureel overleg culturele partners

- Exposities stadhuis

Verbonden cultuurstad

Subsidies

- Budget culturele initiatieven.

- Cultuurverbinder

- Jeugdfonds Sport en Cultuur

- Brede Regeling Combinatiefuncties
- Stadsdichter

Groeiende cultuurstad

- De culturele basisinfrastructuur wordt versterkt met een nieuw poppodium in het centrumgebied.
- De mogelijkheid voor de realisatie van een kunstmuseum/kunsthal wordt verkend

- Ontwikkeling beleidskader Kunst in de openbare ruimte

- Onderhoud kunstwerken openbare ruimte

- Interactie tussen cultuur en vrijetijdseconomie



Besluit

1. Kennis te nemen van de Kadernota voor de Cultuurvisie 2024 — 2030 en onderstaande kaders voor
het gemeentelijk cultuurbeleid voor deze periode vast te stellen:
1a] voor het gemeentelijk cultuurbeleid de volgende visie en rol te hanteren:
- Culturele ontmoeting geeft waarde aan de stad en haar inwoners. Om deze waarde goed te
benutten,
willen we het cultureel vermogen van inwoners en stad maximaal laten renderen en de betekenis
van kunst en cultuur voor de inwoners versterken.
- De rol van de gemeente is regisserend en faciliterend.
1b] Het gemeentelijk cultuurbeleid richt zicht op (een combinatie van) de volgende drie strategische
thema’s:
- Intrinsieke Cultuurstad,;
- Verbonden Cultuurstad;
- Groeiende Cultuurstad.
1c¢] Het gemeentelijk cultuurbeleid heeft als centrale doelstelling:
Het realiseren van een cultureel voorzieningenniveau en activiteitenaanbod dat:
- bewoners en bezoekers van Lelystad stimuleert om kennis te nemen van en deel te nemen aan
een breed aanbod van culturele activiteiten;
bijdraagt aan een aantrekkelijk woon- en leefklimaat;
- de ontwikkeling van Lelystad tot een open, levendige en volwaardige stad ondersteunt.
1d] Het gemeentelijk cultuurbeleid richt zich op een stabiel, toekomstbestendig en innovatief cultureel
klimaat en voorzieningenniveau, met specifieke aandacht voor de volgende
prioriteiten:
- Bereik: Nieuwe doelgroepen worden betrokken bij het culturele leven;
- Versterking samenwerking tussen cultuurorganisaties onderling en met andere maatschappelijke
sectoren, natuur en het bedrijfsleven aan de hand
van innovatieve culturele projecten en evenementen;
- Verbreding cultuuraanbod voor jongeren met een accent op hun maatschappelijk ontplooiing;
- Versterking infrastructuur beeldende kunst via expositiemogelijkheden en kunst in de openbare
ruimte;
- Faciliteren voor beoefenaars van kunst- en culturele activiteiten in de wijken.
- Er wordt meer ruimte geboden voor cultureel ondernemerschap; Actualisatie van het
erfgoedbeleid in relatie tot de identiteit van een groeiende stad.
1e] Voor de financiéle kaders van het gemeentelijk cultuurbeleid uit te gaan van het Ontwikkelpalet
80k. Dit te betrekken bij de integrale afweging bij de Kadernota 2024.
Het incidentele budget voor cultuur in de wijk in 2023 in te zetten voor de beleidsmaatregelen
Culturele initiatieven en Cultuurverbinder.
1f] Om het culturele klimaat op het niveau te brengen dat past bij een stad van 100.000 inwoners
vanaf 2026 voor de financiéle kaders van het gemeentelijk cultuurbeleid
uit te gaan van het Groeipalet 100k. Dit te betrekken bij de integrale afweging voor de Kadernota
2024.
2.0nder voorbehoud van de besluitvorming van de raad over de kaders van het cultuurbeleid, de
volgende maatregelen van het uitvoeringsprogramma voor de
Cultuurvisie 2024 — 2030 vast te stellen en het uitvoeringsprogramma ter informatie aan de raad
aan te bieden:

Intrinsieke cultuurstad

Subsidie basisinfrastructuur

- Begrotingssubsidie culturele basisinfrastructuur
- Onderzoek Meerjarige subsidie

- Eenmalige investeringen basisinfrastructuur

- Budget regiefunctie

Subsidie incidentele projecten

- Programmasubsidie Cultuur

- Onderzoek Cultuurfonds




- Structureel overleg culturele partners
- Exposities stadhuis

Verbonden cultuurstad

Subsidies

- Budget culturele initiatieven.

- Cultuurverbinder

- Jeugdfonds Sport en Cultuur

- Brede Regeling Combinatiefuncties
- Stadsdichter

Groeiende cultuurstad

- De culturele basisinfrastructuur wordt versterkt met een nieuw poppodium in het centrumgebied.
- De mogelijkheid voor de realisatie van een kunstmuseum/kunsthal wordt verkend

- Ontwikkeling beleidskader Kunst in de openbare ruimte

- Onderhoud kunstwerken openbare ruimte

- Interactie tussen cultuur en vrijetijdseconomie

Stemming
27 stemmen voor, 4 stemmen tegen

Stem voor Stem tegen Stem onthouden

Fractie #JONGLELYSTAD

Aktan, Meral
Aktan, Murat
Korkmaz, B.

Fractie ChristenUnie

Frankema, P.J.
Schraa, H.

Fractie D66

Smit, H.
Wilde, S.H. de

Fractie Forum voor Democratie

Slot, S. van
Wijngaard, M.M.

Fractie GroenLinks

Boertjens , G.J.
Brouwer-Vink, I.
Reus, S.M. de

Fractie InwonersPartij

Bergsma, J.
Wilcke, A.

Fractie Leefbaar Lelystad

Botter, W.H.
Brunnmayer, A.E.M.
Dreesman, K.A.
Schoone, J.

Fractie Mooi Lelystad

Velstra, R.A.F.
Watering, M.J. van de

Fractie PvdA




Kortmann, J.
Renzema, R.
Ros, R.

Fractie PVV

Stormbroek, A. van
Zegstroo, S.R.A.

Fractie SP

Donninger, J.
Manheim, M.

Fractie VVD

Boogaard, M.C.

Hove, M. van

Raad, D.P.A.J. van der
Tilstra, M.




