
 

 

Jaarrapportage DVO Sociaal 

Doesburg 2020 

 
Door Hanna Rensen  

Doesburg, 10 februari 2021  





 

Jaarrapportage DVO Sociaal 2020 Doesburg, 3 

 

Inhoudsopgave 

Inleiding 4 

Bestuurlijke samenvatting 5 

1 Jongerenwerk 9 

1.1 Outreachend jongerenwerk 10 

1.2 Accommodatie gericht jongerenwerk 11 

1.3 Samenwerking Doesburg beweegt 13 

1.4 Verbinding politiek 13 

2 Buurtacademie 15 

2.1 Verbinder en ondersteuner van bewonersinitiatieven 15 

2.2 Plek voor vrijwilligers 16 

2.3 Taalwerkplaats 17 

2.4 Beheer en Verhuur 18 

 

3. Activering                  19 

      3.1  Rapportages specifiek voor activering              19 

      3.2  Activering bij Buitenruimte               19 

      3.4  Individuele trajecten                19 

 

3. Bijlage – overzicht georganiseerde activiteiten 0313            20 

 

 

 

  

 

 

 



 

Jaarrapportage DVO Sociaal 2020 Doesburg 4 

Inleiding 

“Ondersteuning en verbinding. Twee kernwoorden voor ons als buurtacademie en 

jongerencentrum 0313 waar we in deze tijd zo’n behoefte hebben. 

Juist in moeilijke tijden moet je op elkaar terug kunnen vallen. Duurzame relaties die je in de 

bloeiperiode hebt opgebouwd samen.” 

 

Zo begon ik de inleiding van de jaarrapportage begin 2020 om een terugblik te schrijven op het 

jaar ervoor. Ik zat net een maand nieuw in de stoel toen Corona kwam. Ik had niet verwacht dat 

ik de inleiding van de jaarrapportage over 2020 weer zou schrijven terwijl we midden in een 

lockdown zitten. 

 

Ondanks de uitdagingen die 2020 en Corona met zich meedroegen hebben we een heel 

bijzonder jaar achter de rug. Bewoners, vrijwilligers, verenigingen, jongeren, ouderen en 

organisaties die met elkaar in verbinding bleven en juist dat beetje extra deden. Wat kunnen we 

nog wél bereiken met elkaar? Waar liggen de kansen? Taalmaatjes hebben elkaar een groot 

deel van het jaar kunnen blijven ontmoeten in de Buurtacademie, jongeren konden sporten en 

ontdekten samen met ons de wereld van het online jongerenwerk. Vrijwilligers gingen na de 

eerste lockdown weer voorzichtig aan de slag. Niet alleen voor organisaties maar ook voor 

elkaar. De Corona Hulplijn hebben we op mogen zetten nadat een betrokken Doesburgse op 

zoek was naar iemand die haar kon helpen dit te realiseren. 

 

En zo kan ik mijn inleiding van 2020 afsluiten zoals ik hem ook vorig jaar afsloot: 

 

“Ik heb mij verrast en vooral verheugd over de verbintenis van Doesburgers die zij voor en met 

elkaar voelen. We doen het samen en we doen het voor elkaar.  Samen de stad nog een beetje 

mooier maken. Geweldig om daar deel van uit te kunnen maken. 

 

Ik kijk met veel plezier en vertrouwen naar de toekomst.” 

 

Hartelijke groet, 

 

Hanna Rensen 

Teamleider buurtbeheer Doesburg  
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Bestuurlijke samenvatting 

Deze rapportage bevat de resultaten en uitgevoerde werkzaamheden in 2019 van 

multifunctioneel centrum Buurtacademie Doesburg en Jongerencentrum 0313. In de tabellen 

hieronder een korte weergave van de prestatieafspraken en de behaalde resultaten. Voor een 

uitgebreide toelichting verwijzen wij u naar de corresponderende hoofdstukken in deze 

rapportage.  

 

Outreachend jongerenwerk Behaald? Toelichting 

(Overlast gevende) groepen jongeren zijn in beeld, 

waar nodig wordt er een relatie opgebouwd en/of 

verder verstevigd om preventief te kunnen handelen. 

ja Ism hulpverlening en 

handhaving. Bemiddeling 

rondom hanggroepen en 1 op 1 

benadering vanuit het 

jongerenwerk. 

Indien nodig worden jongeren en bewoners in de 

buurt met elkaar in verbinding gebracht. 

ja Ism hulpverlening en 

handhaving bemiddeling rondom 

hanggroepen in het park. 

Het jongerenwerk participeert in overleggen met 

politie en overige relevante partners zoals Jeugdteam 

e.d. die de veiligheid van jongeren bevorderen. Indien 

nodig worden  

jongeren doorverwezen naar of als casus besproken 

met de samenwerkende instanties (Jeugdteam). 

ja Nieuwe overlegvorm sinds 

oktober 2019 met politie, 

handhaving, jongerenwerk en 

leerplicht. 1x p 2 weken. Één 

keer in de 6 weken aanschuiven 

jeugdteam en uitwisseling op 

individueel niveau. 

Het jongerenwerk is zichtbaar aanwezig tijdens  

evenementen gericht op jongeren in Doesburg. 

nee In verband met Corona hebben 

er dit jaar geen evenementen 

plaatsgevonden. Diverse 

samenwerkingen hierin worden 

in 2021 weer opgepakt. 

 

Samenwerking Doesburg Beweegt Behaald? Toelichting 

Afspraken worden jaarlijkse separaat vastgelegd ja Terug te vinden in de 

rapportage van Doesburg 

beweegt 

 

Accomodatiegericht jongerenwerk Behaald? Toelichting 

Het jongerencentrum is minimaal 8 dagdelen per week  

open op de momenten dat de jongeren vrij zijn van  

school/studie (middagen, avonden en in het weekend).  

ja Wanneer de corona 

maatregelen dit hebben 

toegelaten. 
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Er vinden jaarlijks minimaal 25 aansprekende 

activiteiten plaats met een piek in de schoolvakanties 

ja Zie bijlage 4 voor een overzicht. 

Er vinden jaarlijks 4 activiteiten plaats gericht op 

voorlichting van jongeren en hun ouders waarbij ook 

samenwerkingspartners betrokken worden of als 

adviesfunctie t.a.v. alcohol- en drugsbeleid van de 

gemeente Doesburg 

 

nee 

In verband met Corona konden 

deze bijeenkomsten niet 

plaatsvinden. Nieuwe start in het 

schooljaar 2021-2022 

Bij het jongerencentrum worden stage- of  

werkervaringsplekken geboden. 

 

ja 

3 stagiaires MBO/HBO en 2 

maatschappelijke stages 

Er wordt onderzocht of er bij 0313 jaarlijks drie á vier 

(feest)activiteiten (mede) door jongeren georganiseerd  

kunnen worden waarbij de doelgroep ongeveer 18 t/m 

25 jaar is. 

 

ja 

In verband met Corona konden 

de activiteiten niet worden 

uitgevoerd. De organisatie wordt 

opgepakt wanneer de 

maatregelen dit toelaten. 

Er wordt onderzocht of het jongerenwerk door middel  

van een graffitiproject een bijdrage kan leveren aan 

het  

zichtbaar etaleren van het culturele erfgoed. 

 

ja 

Beumerskamp bewonersproject 

is definitief afgerond. 0313 

ontwikkelde een evenet en een 

wandelroute i.c.m. street-art. 

Verplaatst naar 2021/2022 

 

Buurtacademie Behaald? Toelichting 

Het organiseren van een gebruikersoverleg eens per 

6 weken tussen de organisaties in het pand van de  

Buurtacademie met als doel organisaties te verbinden 

en elkaar op de hoogte brengen van elkaars 

ontwikkelingen. 

 

ja 

Normaal gesproken 1x per jaar. 

Nu in verband met corona heeft 

er vaker overleg 

plaatsgevonden. 

 

Buurtacademie kent de organisaties in het sociaal 

domeinen brengt deze waar mogelijk met elkaar in 

verbinding.  

 

ja 

De verbinding bleek in moeilijke 

tijden het sociale vangnet voor 

onze inwoners.   

Buurtacademie faciliteert waar mogelijk 

inwonersinitiatieven. 

 

ja 

Coronahulplijn 

Bij de Buurtacademie, 0313 en Grotenhuys is ruimte 

voor vrijwilligers (ook als eerste stap in 

activeringstraject).  

nee Bij Grotenhuys zijn sinds maart 

2020 de werkervaringstrajecten 

komen te vervallen. 

Waar nodig zet de Buurtacademie ter bevordering van 

de ontwikkeling van de vrijwilligers 

deskundigheidsbevordering in 

 

Ja 

De vrijwilligers volgden een BHV 

cursus. Enkele trainingen op het 

gebied van ict zijn naar 2021 

verplaatst. 
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Jaarlijks worden 70 vrijwilligersvacatures aangeboden 

via de vrijwilligersvacaturebank 

nee In verband met Corona zijn er 

minder vacatures actief. Op dit 

moment 54 van de 69 vacatures.  

Er worden jaarlijks 40 intakegesprekken gevoerd met  

potentiële vrijwilligers 

nee In verband met Corona lager. 13 

gesprekken en 12 

bemiddelingen. 

75% van de potentiële vrijwilligers start met 

Vrijwilligerswerk 

ja 1 persoon is niet gestart 

De Buurtacademie waardeert en stimuleert  

vrijwilligerswerk door deel te nemen in de organisatie 

van de vrijwilligersprijs  

 

ja 

Deze is dit jaar niet uitgereikt. In 

plaats daarvan reikten we samen 

met de gemeente bloemen uit 

aan de vrijwilligers van de 

maand 

De coördinator is het eerste aanspreekpunt voor  

facilitaire zaken, zowel voor interne als externe 

gebruikers van het pand 

 

Ja 

40% vanuit huis 60% op locatie 

Dagelijks is er een vrijwilliger aanspreekbaar op het  

gebied van beheer 

Ja Met uitzondering van de eerste 

lockdown  periode 

De coördinator zorgt voor afstemming met de 

gebouwenbeheerder van gemeente Doesburg 

Ja Met name over de inkrimping 

van de bilbiotheek 

De Buurtacademie biedt partners van gemeente  

Doesburg de mogelijkheid gebruik te maken van de  

diverse ruimten bij Buurtacademie of 0313. Met  

betrekking tot de diversen ruimten wordt tijdens  

kantooruren (overdag) gestreefd naar een  

bezettingsgraad van 75%. 

 

 

Ja 

Sinds 2020 vergadert het 

Jeugdteam wekelijks in 0313 en 

was er een mantelzorg café, 

priklocatie voor de Griepprik, 

kantoor en activiteiten van 

Doesburg Beweegt. 

 

 

Taalwerkplaats Behaald? Toelichting 

Door het jaar heen zijn er 40 taalkoppels actief Ja 43 koppels. I.v.m. corona minder 

op locatie. 

2x per maand wordt een creatieve schrijftafel  

Georganiseerd 

Ja Wanneer de Corona 

maatregelen dit toegelaten 

hebben. 

Er wordt een cursus levensboeken schrijven 

aangeboden 

Ja Wanneer de Corona 

maatregelen dit toegelaten 

hebben 
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Activering Behaald? Toelichting 

Rapportages specifiek voor activering verzonden naar 

gemeente 

Ja  

10 werkervaringsplaatsen gevuld bij buitenruimte Nee  6 van de 10 plekken zijn bezet. 

Door persoonlijke 

omstandigheden zijn de 

meesten niet in staat om de 

afgesproken uren te werken 

waardoor er een 

bezettingsgraad van 23,5% 

werd behaald. 

8 individuele trajecten gevuld Ja  
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1 Jongerenwerk 

Jongerencentrum 0313 is een ontmoetingsplek voor jongeren van 9 tot en met 21 jaar. 

Jongeren worden uitgedaagd om activiteiten (mede) te organiseren. 0313 kent een lage 

drempel. Jongeren hoeven geen lid te zijn en iedereen is welkom.  

 

Samen met netwerkpartners waaronder handhaving, hulpverlening, onderwijs, jeugdteam en 

leerplicht werken we in het preventieve veld om de ontwikkelingen rondom jeugd en jongeren 

samen te signaleren en op te pakken. In de zomer van 2020 bleek het van belang dat er naast 

de regelmatige overleggen met het Jeugdteam een jeugdoverleg op ‘Doesburgs Straatniveau’ 

zou komen. Er vindt nu een regelmatig terugkerend jeugdoverleg plaats met politie, 

handhaving, jongerenwerk en leerplicht. Signalen kunnen hierdoor nog sneller worden 

opgepakt. Zeker in de tijd van corona waar het gevaar voor eilandjes groter is, bleek dit overleg 

nuttig en waardevol. De lijntjes zijn kort en de relaties duurzaam. 

 

Waar in 2019 zo’n mooie basis is gelegd voor projecten en evenementen moest er in 2020 een 

hoop worden afgelast of in een kleinere vorm plaatsvinden. Ondanks de uitdagingen die Corona 

met zich meebracht, en brengt, is 0313 er toch in geslaagd een grote diversiteit in activiteiten te 

organiseren. Zowel in de vakanties als toen we in lockdown waren. De vaste vrijwilligers tussen 

de 9 en 17 jaar organiseerden skate evenementen en komen sinds 2020 weer maandelijks bij 

elkaar. Naast de leuke activiteiten hebben zij ook gezamenlijk een plan bedacht voor een 

opknapbeurt van de skatebaan. Dit heeft te maken met een verbreding van één van de skate 

elementen op de skatebaan waardoor ook gevorderden een uitdaging vinden in de skatebaan 

en minder uitwijken naar Didam. Dit plan wordt op het moment bekeken door professionals die 

in kunnen schatten wat de kosten hier van zijn. 

 

Omdat de trek naar Didam van jonge skaters toch zal blijven zagen we de vacature voor 

jongerenwerker in Didam als kans om de verbinding te leggen. Dmitri Rieck, één van de 

jongerenwerkers, heeft hier enkele maanden gewerkt als vervanging tijdens 

zwangerschapsverlof. Deze link met het Didamse jongerenwerk is ook in de toekomst 

waardevol voor het in beeld houden en krijgen van de jongeren op de skatebanen. 
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Niet alles kon face-to-face dus het online jongerenwerk is ook een groot deel van ons 

takenpakket geworden. Samen met de jongeren ontdekken we hoe we online met elkaar in 

contact konden blijven en welke leuke dingen we konden organiseren. Het bleek ook 

verrassende ontmoetingen teweeg te brengen. Op basis van gezamenlijke interesse voor een 

online game vonden de jongeren 

elkaar, terwijl ze normaal nooit met 

elkaar in contact zouden zijn 

gekomen. Het is super om te zien, 

dat je online dezelfde functie kunt 

hebben als op straat of in het 

jongerencentrum. 

 

Verbreding van de doelgroep 

Op basis van het coalitieakkoord ‘vol 

energie’ is er volop ingezet op het 

verbreden van de doelgroep 9 t/m 12 

jaar. In 2018 legden we een basis 

met het primair onderwijs dat in 2019 

uitgroeide tot een nieuwe doelgroep 

in het Jongerencentrum. Inmiddels 

kent 0313 een vaste groep jonge 

bezoekers tussen de 9 en de 12 jaar. 

In 2020 zijn 3 jongeren vrijwilliger geworden en twee volgenden een maatschappelijke stage bij 

het Jongerencentrum. 

Een ontwikkeling die we graag voortzetten in de toekomst. Wel zal hier moeten worden 

gekeken naar de personele inzet die, hoewel de doelgroep en openingstijden zijn verbreed, niet 

is uitgebreid.  

 

Voor de oudere doelgroep vanaf 18 jaar zijn er in 2020 geen activiteiten geweest. De Summer 

Block Party die in 2019 voor de eerste keer plaatsvond, is bedacht, opgezet en uitgevoerd door 

een groep van jongeren tussen de 16 en 21 jaar. Een groep die ondanks dat ze het 

jongerencentrum ontgroeid zijn en soms zelfs niet eens meer in Doesburg wonen zich toch nog 

in willen zetten voor de jonge inwoners van Doesburg. Het evenement trok meer dan 300 

bezoekers. 2020 had het jaar moeten zijn voor een nog grotere en mooiere 2e editie. We kijken 

nu samen met de vrijwilligers wat er (eventueel in aangepaste vorm) deze zomer mogelijk is. 

 

1.1 Outreachend jongerenwerk 

De jongerenwerkers zijn zowel actief op locatie (in het jongerencentrum op de Linie) als in de 

stad (outreachend). Er wordt ingezet op intensieve samenwerking met partners, zoals 

bijvoorbeeld Doesburg Beweegt, de gemeente, handhaving, jeugdhulpverlening en scholen. Het 

jongerenwerk is daar in de verbindende schakel. 
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Het Outreachend jongerenwerk is met name gericht op (het terugdringen/voorkomen van) 

overlast door jongeren in Doesburg. De outreachend jongerenwerker zoekt de jongeren op in 

hun eigen omgeving, maar zoekt ook nadrukkelijk contact met samenwerkingspartners en 

instanties. Het jongerenwerk heeft een signalerende functie. De hierboven genoemde 

samenwerkingspartners worden ingelicht wanneer bijvoorbeeld extra inzet gericht op de 

thuissituatie gewenst lijkt. Dit gebeurt altijd in samenspraak met het jeugdteam.  

 

In 2020 is het outreachend werk voor een groot deel centraal gaan staan in het Jongerenwerk 

in Doesburg. Via deze werkwijze, ik combinatie met het zo vaak mogelijk opengaan van 0313, 

kon er goed contact worden onderhouden. Jongeren waren dit jaar veel meer thuis, wat tijdens 

de lente- en zomerperiode duidelijk te merken was in het aantal hanggroepen op straat. De 

jongerenwerkers zijn wanneer 0313 overdag geopend is; 2x in de week op straat te vinden. 

Wanneer het Jongerencentrum door Corona gesloten is, is dit zelfs 5x per week. In 

samenwerking met handhaving en jeugdhulpverlening hebben we casussen snel kunnen 

oppakken en samen de beste werkwijze op kunnen bepalen. Ook kwetsbare jongeren die in 

Corona tijd dat extra beetje aandacht nodig hebben kwamen goed in beeld en krijgen de 

ondersteuning die ze nodig hebben. Er zijn in totaal 13 jongeren via het jeugdteam gekoppeld 

aan de buurtsportcoach jongeren en er zijn met 6 jongeren individuele trajecten of gesprekken 

gestart. 

 

1.2  Accommodatie gericht jongerenwerk 

Naast het werk op straat en de activiteiten op locatie blijft 

het accommodatie gericht jongerenwerk een belangrijke 

tak van het Doesburgse jongerenwerk. Zeker met de 

verjonging van de doelgroep blijft een vaste plek met 

vaste gezichten een belangrijk gegeven. Gelukkig 

hebben we op het gebied van sport nog een hoop 

activiteiten kunnen organiseren en is 0313 zo vaak 

mogelijk open geweest. Daarnaast heeft 2020 ons de 

kans geboden flink te investeren in het online 

jongerenwerk. Zo bleek het erg leuk om de populaire 

games Minecraft, Fifa en Among Us in een community te spelen. Naast het spelen van de 

game worden er meteen de dagelijkse beslommeringen gedeeld via de game chat, die we 

normaal samen op de bank bespreken. 

 

Het jongerencentrum is minimaal 8 dagdelen per week open en er vinden jaarlijks 

minimaal 25 aansprekende activiteiten plaats. 

Zoals gezegd merken we dat er weer behoefte is aan een ontmoetingsplek waar iedereen bij 

elkaar kan komen. We kijken uit naar het moment dat 0313 weer volledig de deuren kan 

openen. Tot en met half maart 2020 was het jongerencentrum negen dagdelen per week 

geopend. Omdat we daarna in de avonduren wat vaker gesloten zijn heeft zich wel de 
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mogelijkheid voorgedaan in het weekend de deuren te openen. Hier bleek iedereen heel 

enthousiast over Het is het afgelopen jaar mede door de inzet van vaste vrijwilligers en 

stagiaires mogelijk gemaakt dat er voldoende bezetting was om (verantwoord) open te gaan of 

de straat op te gaan. 

 

Ook in 2020 is er elke schoolvakantie een 

programma aangeboden. Uitgangspunt 

hierbij is de samenwerking met de 

Doesburgse ondernemers en verenigingen. 

Een nieuw samenwerking waar we heel 

enthousiast over zijn is de Doesburgse 

Hengelsportvereniging (HVD) Heel mooi om 

te zien hoe jong en oud samen langs de 

waterrand staan om iets binnen te hengelen 

zoals te zien op de prachtige foto hiernaast. 

Zo’n 40% van de vakantie activiteiten is 

online georganiseerd. 

 

Er wordt onderzocht of het jongerenwerk 

door middel van een graffitiproject een bijdrage kan leveren aan het zichtbaar etaleren 

van het culturele erfgoed. 

Afgelopen jaar is het bewonersproject aan de Beumerskamp in samenwerking met Caldeidoz 

en Roosart volledig afgerond. Ook is er gestart met Dushi-Art. Het beeldmerk van onze graffiti 

projecten.  

Een eerste initiatief rondom Dushi Art werd opgezet op basis van een vraag van het Stads- 

hotel en enkele centrumondernemers. “Hoe kunnen we de binnenstad van Doesburg nog  

meer in verbinding brengen met de kade en onze mooie IJssel? Zowel jong als oud zit in de 

zomer graag aan het water maar een duidelijke verbinding tussen de 2 hotspots ontbreekt nog. 

Het Dushi poppetje leidt de weg! 

Samen met de ondernemersvereniging, de wijkraad en andere partners zetten we de route en 

de spectaculaire opening op de agenda voor het komende jaar. 

 

Er vinden jaarlijks 4 activiteiten plaats gericht op voorlichting van jongeren en hun 

ouders waarbij ook samenwerkingspartners betrokken worden of als adviesfunctie t.a.v. 

alcohol- en drugsbeleid van de gemeente Doesburg. 

Er is in het schooljaar 2019-2020 in samenwerking met Doesburg beweegt, politie, jeugdzorg 

een voorlichting opgezet voor basisschoolleerlingen en hun ouders in Doesburg omtrent 

drugsgebruik ‘Help, mijn kind vliegt uit!’. We trekken hier het komende jaar samen op met het 

Jongerennetwerk. Naast voorlichtingen ontwikkelt het Jongerennetwerk voorlichtingsmateriaal 

en bijeenkomsten. In 2021 focussen we met namen op de jongeren die 18 worden. Zij worden 
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geconfronteerd met een hele hoop kansen,, mogelijkheden maar ook beren op de weg en 

valkuilen. 0313 neemt een actieve rol in de ondersteuning van deze jongeren.  

 

Daarnaast zijn er diverse momenten waarop samen met Doesburg beweegt vorm wordt 

gegeven aan de voorlichting onder kinderen en jongeren op het gebied van gezonde levensstijl. 

Dit gaat van een wekelijks beweeg uur op de basisscholen tot een goed gesprek in 0313 De 

eerder genoemde individuele sportbegeleiding is gericht op de gezond levensstijl om zowel 

fysiek als mentaal goed in je vel te zitten en ook de LIJV lessen en het sportmoment op 

basisscholen zijn in 2020 begeleid door de buurtsportcoach jongeren. De samenwerking het 

onderwijs is hierdoor nog sterker geworden. In het nieuwe schooljaar pakken we ook onze 

standaard workshop programma’s zoals 0313 beweegt weer op.  

 

1.3 Samenwerking Doesburg beweegt 

Doesburg Beweegt brengt alle inwoners van Doesburg in beweging. Zij organiseren 

verschillende beweegactiviteiten om deelnemers van alle leeftijden te laten ontdekken welke 

vorm van bewegen ze leuk vinden. Doesburg 

Beweegt is een samenwerkingsverband met 

verschillende organisaties aangegaan. 0313 

Doesburg is er daar 1 van. De buurtsportcoach 

is een vast onderdeel van het jongerenwerk 

team. Het afgelopen jaar is sport een belangrijk 

onderdeel geweest van het activiteiten- en 

begeleidingsaanbod waardoor deze verbinding 

nog waardevoller bleek. Sport is nu een vast en 

veel vanzelfsprekender onderdeel van het 

jongerenwerk. De rol van Buurtsportcoach 

jongeren komt hierdoor nog meer tot zijn recht. Zowel binnen het reguliere jongerenwerk als 

voor kwetsbare jongeren wat verweven in deze jaarrapportage regelmatig naar voren komt.  

 

1.4  Verbinding politiek 

Het jongerenwerk is samen met gemeente Doesburg betrokken bij het werven en ondersteunen 

van de kinderburgermeester. De jongerenwerker gaat samen met de burgermeester de klassen 

rond van de bovenbouw. Hiermee maakt het 

jongerenwerk zich zichtbaar onder een jonge doelgroep 

en geeft hier meteen kleur en context aan de politiek 

voor jongere kinderen. Hoewel het er even op leek dat 

er een nieuwe verkiezing zou komen is Matthijs een 

tweede jaar kinderburgermeester. Hij wil wel graag 

ideeën ophalen uit alle klassen. Samen met het 

jongerenwerkers en de scholen pakt hij dit op, zodra de 

corona maatregelen dat weer toelaten.  
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Sinds 2020 neemt het jongerenwerk ook deel in de Kinderraad. Deze heeft tot nu toe één keer 

kunnen plaatsvinden maar hieruit zijn wel direct concrete ideeën gekomen waar we wat mee 

kunnen. De Girlz Only activiteiten zijn hier een voorbeeld van.  

 

Er is op het gebied van Corona vaak de vraag gesteld hoe de jongeren vinden dat de politiek 

het aanpakt en of het nog lukt om er mee om te gaan. Een heel groot gedeelte van de jongeren 

in Doesburg staat achter de maatregelen. Ondanks dat we er ook echt allemaal wel een beetje 

genoeg van hebben! 
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2 Buurtacademie 

De Buurtacademie is een initiatief van de gemeente Doesburg. Het is een centrum voor 

informatie, advies en ondersteuning voor inwoners van Doesburg en fungeert als een 

knooppunt van mensen en instanties. Het draait buiten de coördinator volledig op de inzet van 

vrijwilligers.  

 

De Buurtacademie ondersteunt initiatieven in de samenleving zonder inwoners daarbij dingen 

uit handen te nemen en draagt bij aan sociale cohesie.  Samenwerking is hierbij het kernwoord. 

Circulus-Berkel heeft de rol van verbinder in het gebouw aan de Linie 4 maar ook in combinatie 

met jongerencentrum 0313. Steeds meer organisaties, met name die in het sociale domein 

werkzaam zijn, hebben zitting in 

het gebouw. Met name voor 

verenigingen, comités en 

bewonersinitiatieven bood de 

buurtacademie het afgelopen jaar 

een plek. 

Wat door Corona werd gemist is 

het sociale verkeer en de 

ontmoetingen die altijd 

plaatsvonden in de 

Buurtacademie. Er is sinds maart alleen nog toegang wanneer je een afspraak hebt of wanneer 

de bibliotheek geopend was. Daarnaast werken veel vaste gebruikers van de kantoorfunctie 

van het gebouw bijna volledig thuis.  

 

We zien nu nog meer hoe waardevol de sociale functie van het gebouw is. De 

ontmoetingsfunctie zagen we het afgelopen jaar met name terug in het taalcafé en de 

bijeenkomsten van de taalmaatjes. Maar ook nieuwe huurders geven dynamiek aan het 

gebouw. Bijvoorbeeld het inloopspreekuur en soepgroep speciaal gericht op rouwverwerking en 

de ontmoetingsavonden vanuit de vroedvrouwenpraktijk 

 

2.1 Verbinder en ondersteuner van bewonersinitiatieven 

Buurtacademie kent de organisaties in het sociaal domein en brengt deze waar mogelijk 

met elkaar in verbinding. O.a. door het organiseren van een gebruikersoverleg. 

Al in eerdere jaren is gebleken dat het gebruikersoverleg niet enkel het middel is om de 

verschillende organisaties met elkaar te verbinden. Een belangrijke schakel hierin blijft de 

coördinator van de buurtacademie die goed op de hoogte is van de verschillende organisaties 

en mogelijkheden en wat er speelt in het sociale domein.  
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In 2019 bleek dat er inmiddels door de opbouw van informele contacten de lijntjes tussen de 

verschillende organisaties kort zijn. Hierdoor kon men elkaar ook in 2020 snel vinden toen de 

fysieke afstand gedwongen groter werd.  

 

Samen met het Rode Kruis en de gemeente konden we 

op basis van een mooi bewonersinitiatief de Corona 

Hulplijn opzetten. Een hulplijn die mensen kunnen bellen 

in geval van een plotselinge quarantaine in verband met 

een Corona besmetting. Het bleek voor menig inwoner 

van Doesburg fijn de Buurtacademie te bellen en te horen 

dat er vrijwilligers zijn die graag de boodschappen voor ze 

doen of de hond uitlaten. Een netwerk van bewoners die 

naar elkaar omkijken is het resultaat. Mooi dat dat kan!  

 

Als we Corona achter ons kunnen laten zal de Corona Hulplijn overgaan in een netwerk waar 

Doesburgers op elkaar terug kunnen vallen op het gebied van kleine klussen of vraagstukken. 

Zoals het snoeien van de heg.  

 

2.2 Plek voor vrijwilligers  

De Buurtacademie is in Doesburg de centrale plek voor vrijwilligerswerk.  

Door de vrijwilligers vacaturebank en de samenwerking met de Doesburg-Rhedense uitdaging 

is er veel contact met de organisaties die actief zijn in het sociale domein. Hoewel het 

vrijwilligerswerk voor een groot gedeelte heeft stilgelegen in 2020, bleek het ook een goed 

moment om samen met de organisaties de werkwijzen op elkaar af te stemmen. De 

Buurtacademie blijft hét platform voor organisaties en vrijwilligers waar zij terecht kunnen voor 

vacatures, advies, ondersteuning en allerlei workshops. 

We stemmen hierbij goed af met onze samenwerkingspartners. Vrijwilligers die iets willen 

betekenen voor de samenleving zónder achterliggende verplichtingen komen via de 

Buurtacademie binnen. Wanneer er vrijwilligerswerk bijvoorbeeld via een uitkeringsverplichting 

gezocht wordt, loopt dit via de consulent van de gemeente.  

 

Naast de vrijwilliger voor de vacaturebank is er een vaste groep van 9 vrijwilligers onder leiding 

van de coördinator binnen de Buurtacademie actief o.a. met het beheer van het gebouw, 

organiseren van diverse activiteiten en het gebruik van verschillende ruimten. De vrijwilligers 

hebben verschillende achtergronden. De Buurtacademie biedt voor eenieder een plek om 

werkritme op te doen of te behouden, een plek om zich te ontwikkelen, bij een team te horen en 

een bijdrage te leveren voor de Doesburgse samenleving of kennis en kunde te delen.  

 



 

Jaarrapportage DVO Sociaal 2020 Doesburg 17 

Nog steeds zet de buurtacademie actieve 

vrijwilligers in het zonnetje met de titel 

Vrijwilliger van de maand en nemen we deel in 

de organisatie van de vrijwilligersprijs. Dit jaar 

natuurlijk in een aangepaste vorm waarbij we 

alle vrijwilligers van de maand in het zonnetje 

mogen zetten met een mooie bos bloemen. 

 

Waar nodig zet de Buurtacademie ter 

bevordering van de ontwikkeling van de 

vrijwilligers deskundigheidsbevordering in. 

Jaarlijks wordt er gekeken waar behoefte voor deskundigheidsbevordering ligt. Bij de 

taalmaatjes is er dit jaar gekozen om wat extra te investeren in het onderzoeken van nieuw 

lesmateriaal. Daarnaast is er een tablet aangeschaft waardoor ook digitale lesmethodes nog 

beter kunnen worden toegepast door de taalmaatjes.  

Vrijwilligers van de buurtacademie en het Jongerencentrum hebben dit jaar weer een BHV-

training gevolgd.  

 

2.3 Taalwerkplaats 

Een bijzonder onderdeel binnen de Buurtacademie is de Taalwerkplaats. Op het gebied van 

taal worden verschillende activiteiten georganiseerd waarbij wordt bijgedragen aan het 

ontwikkelen van Nederlands als 2e taal, culturen bij elkaar worden gebracht en een plek wordt 

geboden waar mensen elkaar kunnen ontmoeten.  

De Taalmaatjes biedt 

mogelijkheden voor 

inwoners voor wie 

Nederlands niet de 

moedertaal is. 

Taalmaatjes gaan één op 

één met anderstaligen 

aan de slag. In 2019 

hadden we een wachtlijst 

die gelukkig in 2020 kon 

worden opgelost door 

nieuwe taalmaatjes die 

zich aangemeld hebben. 

 

Een ander onderdeel van de Taalwerkplaats is het Taalcafé wat we samen met de bibliotheek 

opzetten en wekelijkse 10 tot 15 bezoekers trekt. Hier staan informele gesprekken centraal. In 

een gezellige setting oefenen anderstaligen met informele gesprekken in het Nederlands. Ook 

dit kon gelukkig grotendeels doorgaan. Het zij in een andere setting en met kleinere groepen.  
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Met een speciale subsidie van stichting Het Luykje kon er ondanks corona in 2020 een mooi 

uitje naar de Catharinakerk worden georganiseerd. De carillon vereniging gaf een prachtige 

rondleiding en demonstratie die door alle 25 deelnemers als zeer positief is ervaren. Ook het op 

deze manier samenbrengen van Taalmaatjes en taalcafé bezoekers heeft voor extra verbinding 

gezorgd.  

Daarnaast worden nog twee taalactiviteiten aangeboden namelijk; 2x per maand creatief 

schrijven en Levensboeken schrijven. De Taalwerkplaats is verbonden met de bibliotheek, de 

logopediste en het Graafschap College. We breiden de taalwerkplaats uit door samen met deze 

partners het Taalhuis Doesburg op te zetten. 

 

2.4 Beheer en Verhuur 

De vrijwilligers spelen een belangrijke rol bij beheer en verhuur van de buurtacademie. 

Dagelijks houden zij zich bezig met het pand en zorgen ervoor dat alles zo goed mogelijk wordt 

gefaciliteerd.  

Zowel met de gebruikers van het pand als Woonservice IJsselland en met gemeente Doesburg 

vindt directe afstemming plaats. In 2019 en het begin van 2020 is de bezettingsgraad van de 

Linie 4 extreem toegenomen wat resulteerde in een positief resultaat in 2020. Ook een positieve 

ontwikkeling omdat duidelijk is dat steeds meer partijen ons weten te vinden. 

Aan de andere kant legt het een hoge druk op het ruimtegebruik en daarmee ook op onze 

Vrijwilligers. 

 

Wanneer er facilitaire zaken rondom het pand zijn dan is de coördinator het eerste 

aanspreekpunt en fungeert als spil tussen de gebruikers, huurders, gemeente en vrijwilligers. 

Wanneer nodig, zoals het afgelopen jaar in verband met Corona, vindt afstemming met de 

gemeente Doesburg plaats. Door regelmatig overleg en afstemming kon de Buurtacademie 

openblijven voor de noodzakelijke diensten en hebben bezoekers en vrijwilligers veilig gebruik 

kunnen maken van het gebouw. 
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3. Activering   

3.1. Rapportages specifiek voor activering  

Om de ontwikkeling en de voortgang van  iedere deelnemer aan een traject inzichtelijk te 

maken, worden een aantal rapportages aangeleverd. Dit zijn op individueel niveau een 

intakeverslag, een voortgangsrapportage (6 maanden) en een advies over doorstroom extern  

of verlenging van het huidige traject. Daarnaast wordt er ieder kwartaal een algemene 

rapportage verzonden en maandelijks een overzicht met de aantallen activeringsmedewerkers 

  

3.2. Activering bij Buitenruimte  

Er zijn 10 werkervaringsplaatsen beschikbaar bij Buitenruimte (waarmee in totaal 5 FTE 

beschikbaar is). Deze plekken zijn in 2020 door gemiddeld   6 personen bezet  met een 

bezettingsgraad van 23,5%. Helaas zijn er weinig fysiek fitte deelnemers aangemeld. De 

deelnemers die binnenstromen zijn veelal voor een beperkt aantal uren inzetbaar. Om dit tekort 

op te vangen worden reguliere medewerkers ingezet. 

  

3.4. Individuele trajecten  

Voor mensen uit de WWB (inmiddels vervangen door de participatiewet) die een langere 

afstand tot de arbeidsmarkt hebben zijn er individuele trajecten beschikbaar (8 plekken). 

Deelnemers kunnen geplaatst worden bij Buitenruimte of bij een van onze de 

samenwerkingspartners zoals Buurtacademie, 0313, Attent zorg en Calaidoz.  

In 2020 is er een grotere vraag te zien naar individuele plekken. Dit zijn deelnemers die binnen 

de zorg geplaatst worden bij Attent of Caleidoz, of waarbij met maatwerk naar een passende 

plek gezocht wordt. Wanneer de Corona crisis begint en er maatregelen ingevoerd worden, 

blijkt het lastig om deze deelnemers te plaatsen. Halverwege 2020 kan dit weer redelijk 

opgepakt worden, tot de aanvullende maatregelen eind 2020 ervoor zorgen dat de aanvang van 

enkele trajecten uitgesteld moet worden. Het laatste kwartaal van 2020 zijn alle 8 individuele 

plekken gevuld, hoewel niet alle deelnemers hebben kunnen starten vanwege de 

Coronamaatregelen.  
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4. Bijlage: overzicht georganiseerde activiteiten 0313 

Hoewel 0313 in 2020 regelmatig dicht is geweest en er soms vlak voor de vakanties hele 

programma’s opeens aangepast moesten worden na aanscherping van de maatregelen, kon 

het Jongerenwerk toch nog 50 offline en online activiteiten organiseren waar meer dan 1000 

jongeren aan hebben deelgenomen.  

 

Aantal Activiteit Deelnemers 

1 Zaalvoetbaltoernooi 120 

2 Slijm maken 60 

3 Skate event 100 

4 Fortnite toernooi 30 

5.  Filmhuis 35 

6 Fortnite (online) 15 

7 Minecraft (online) 9 

8 Fifa 5x (online) 8 

13 Fortine 8x (online) 14 

21 Minecraft 9x (online) 20 

30 Diverse online challenges 30 

31 Fifa20 toernooi 10 

32 Obstacle Run 21 

33 Slijm maken 17 

34 Basketbaltoernooi 6 

35 Jeugd Visworkshop 29 

36 Skate toernooi 70 

37 Filmmiddag 12 

38  Slijm maken 14 

39 Vrijwilligersavond skatebaan 14 

40,41,42 Back to school activiteiten 150 

43 Jachtseizoen 45 

44 Girlz Only TikTok dansles 8 

45 Minecraft (online) 4 

46 Het Jachtseizoen 2e editie 30 

47 Escaperoom Doesburg 13 

48 Skate event 38 

49 Jachtseizoen 3e editie 27 

50 Among Us 3x (online) 14 

totaal  1023 
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