MOTIE: Zorg dat ouderen weer aan het werk komen! ROTTERDAM

De gemeenteraad van Rotterdam in vergadering bijeen op 16 juni 2022 ter bespreking van het Coalitieakkoord
2022-2026 ‘Eén Stad’,

Constaterende dat:

o Het college in haar coalitieakkoord ‘Eén Stad’ weinig ambitieus inzet op werkgelegenheid in
Rotterdam voor alle Rotterdammers van jong tot oud;

o Het aanbod aan werk op de arbeidsmarkt sky high is;

o Tegelijkertijd er een grote groep ongewenst werkloos is, onder wie veel 55-plussers.

Overwegende dat:

o Ruim 55.000 ouderen in Nederland graag aan de slag willen, maar het ze niet lukt om een baan te
krijgen;

o Leeftijdsdiscriminatie een van de grootste problemen is in het weer aan het werk krijgen van oudere
mensen;

s Minder dan 5 % van de werkloze mensen ouder dan 50 jaar nog aan het werk komt.

Verzoekt het college als ondersteuning en inspiratie van het onderdeel Werk en Inkomen en
Arbeidsmarkt:

@ In het coalitieakkoord ‘Eén Stad’ ook arbeidsbeleid voor ouderen op te nemen;
o Leeftijdsdiscriminatie in de arbeidsmarkt aan te pakken.

En gaat over tot de orde van de dag
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Ellen Verkoelen
Fractievoorzitter 50PLUS Rotterdam
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