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Artikel 41 vragen van de fractie Pvda over LIA --

Geachte heer van Kessel, mevrouw Kok,

U hebt het college op 12 maart jl. artikel 41 vragen gesteld. Deze vragen gaan over Lokale

Inclusie Agenda (LIA). In deze brief beantwoord ik uw vragen puntsgewijs.

Vraag 1.

In het coalitieakkoord 'Samen Duurzaam Vooruit’ lezen we 'Wij zetten in op een inclusieve
samenleving waarin iedereen mee kan doen, ongeacht je talent of beperking’. Is het college
het met de PvdA eens dat een LIA in dat voornemen een goede aanzet zou kunnen zijn? Zo
nee, waarom niet?

Antwoord:

Ja, het college is het hier mee eens.

Vraag 2.

Wat is het probleem van het college om geen wettelijke verplichte lokale inclusie agenda op te
stellen?

Antwoord:

We zetten ons reeds op diverse vlakken in voor een inclusief en toegankelijk Oss. Zoals u in
de beantwoording van de motie ‘Een inclusieve gemeente, hoe staan we ervoor?' (dd. 14-06-
23) kunt lezen, werken we nauw samen met de ASD-werkgroep Bereikbaarheid,
Toegankelijkheid en Bruikbaarheid bij (ver)nieuwbouwplannen en de inrichting van de
openbare ruimte. Ook is aandacht voor de toegankelijkheid van onze digitale dienstverlening,

en is ons beleid gericht op meedoen mogelijk maken.

In de visie op de Sociale Basis is één van de uitgangspunten: We werken aan een inclusieve

leefomgeving waar iedereen gelijkwaardig is. In de implementatieagenda van de visie op de
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sociale basis is tevens opgenomen dat we ons in gaan zetten voor veerkrachtig samenleven
en meedoen voor iedereen (inclusie). We gaan hiertoe een inventarisatie (quick scan) doen
om te toetsen in welke mate we al voldoen aan het VN-verdrag handicap. Op basis hiervan

stellen we in samenwerking met ervaringsdeskundige inwoners een inclusie agenda voor Oss

op.

Vraag 3.
Op welke termijn gaat het college dit wel doen? Zo nee, waarom niet?
Antwoord:

We zijn voornemens voor de zomer van 2024 te starten met het uitvoeren van de quick scan.

Vraag 4.

Welk excuus gaat het college geven indien ze wordt aangesproken door de bestuurlijk
aanjager Onbeperkt Meedoen over het niet voldoen aan de wettelijk verplichting van een LIA.
Antwoord:

Wanneer we worden aangesproken door de bestuurlijk aanjager Onbeperkt Meedoen, zullen
wij aangeven wat we reeds doen rond het thema inclusie, en wat ons voornemen is zoals

beschreven bij vraag 2.

Met vriendelijke groet,

Coodrdinerend wethouder inclusie,

Dolf Warris



