Kadernota 2025

We zijn halverwege de eerste raadsperiode van Dijk en Waard.

De concept jaarrekening 2023, een positief saldo van ruim 11 miljoen euro. Echter bij de inleiding
van de Kadernota worden we met onze neus op de feiten gedrukt door de zin” Het beeld dat naar
voren komt uit de kadernota is niet rooskleurig.”

We moeten keuzes maken in onze ambities, ons inzetten om te komen tot een duurzaam en goed
werkende organisatie, proberen het uitbesteden van projecten te beperken. De verbouwing van de
Parelhof zorgt voor een verbetering van de werkomstandigheden , zoals ruimte, klimaat, beeld en
geluid is daarom noodzakelijk. Tevens moeten we de samenwerking binnen de regio m.b.v. de
regiodeal en met de aan de aan ons gebonden organisaties optimaliseren waar mogelijk.

Wij zijn verheugd om te lezen dat er ook in Dijk en Waard gewerkt gaat worden aan het thema “80
Jaar Vrijheid”. Het is belangrijk in deze tijd waar vrijheid niet voor iedereen dezelfde betekenis heeft.

Voor onze oudere inwoners en mensen met een beperking is veiligheid, zorg en toegankelijkheid
belangrijk. Wij dienen geen motie in maar vragen aan wethouders om bij nieuw- en inbrei-
bouwprojecten standaard te letten op een goede toegang en veilige oversteekplaatsen bij de
projecten.

Bij nieuwbouw de Klamp draait de Pilot Buurt/community-manager, wat erg positief werkt. SDW
vindt het een mooie manier om de contacten tussen de bewoners te verbeteren en de sociale cohesie
te bevorderen. Als de pilot slaagt dan zien we deze manier van werken graag terug bij andere
nieuwbouwprojecten.

De jeugd heeft de toekomst, maar veel jonge mensen kunnen na de corona periode moeilijk live
sociaal contact maken. De leerkrachten en jeugdwerkers werken aan dit probleem. Het nieuwe
Masterplan voortgezet onderwijs zal hier ook een rol in spelen .

De uitgaven in het sociaal domein zullen voor de ouderen toenemen en voor de jeugd niet afnemen.
Het is de zwaarste post in de begroting. Het aantal ouderen die hulp en ondersteuning nodig hebben
neemt toe, er is te weinig plaats om mensen in een verzorgingshuis te kunnen plaatsen. Wij hopen
dat de gemeente positief mee gaat denken met particuliere initiatieven, zoals een Knarrenhof, een
hospice of respijtzorg als deze uitvoerbaar zijn.

Binnen de zorg hoor je vaak, de mensen komen veel te laat binnen. Dit maakt het werken in de zorg
niet aantrekkelijker, terwijl we nieuwe mensen die in de zorg willen werken hard nodig hebben. De
kosten voor de WMO zullen verder stijgen, het aantal mantelzorgers zal door het tekort aan
professionele mantelzorgers toenemen. Ook zal de intensiteit en de duur van de zorg, die
mantelzorgers verstrekken toenemen, dit vraagt om extra ondersteuning voor de toekomst.

Wij zijn ook nieuwsgierig naar de uitwerking van de Seniorenagenda na het collegebericht van 18 juni
2024.

Een goede uitrol van gebiedsgerichte aanpak ,naast buurtgericht werken, uitbreiding van het sociaal
plein, de dekkingsgraad van ontmoetingsplekken verbeteren naast de al aanwezige buurthuizen.
Het is niet los van elkaar te zien en van groot belang voor alle inwoners van Dijk en Waard.



De drie routes die in het integraal beleidskader binnen het sociaal domein worden ingezet
ondersteunen wij, en sluit aan bij onze motie Zorg Buurthuis Dijk en Waard (21 Juni 2022) die is
verankerd in de woonzorgyvisie.

De organisaties Met en WonenPlus werken zijn na de fusie samen binnen Dijk en Waard aan de slag
gegaan.

Echter wie doet wat , hoe is de samenwerking in een wijk, vaste locaties of los in de wijk ?

Is het mogelijk om na het reces hier meer over te horen, zeker omdat er straks ook een nieuwe
aanbesteding noodzakelijk zal zijn.

Voorzitter, ik benoemde aan het begin van mijn spreektekst dat in de kadernota is beschreven dat
het geschetste toekomst beeld niet rooskleurig is. Bij deze wil ik benadrukken de beschikbare
financiéle middelen zo efficiént mogelijk in te zetten en onze ambities zullen op sommige onderdelen
zal een aanpassing misschien nodig zijn.

Gelukkig is er in onze gemeente veel energie om elkaar te helpen, willen inwoners willen meedenken
en samen met onze inwoners moeten we ons inzetten om een positief Dijk en Waard.



