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Betreft — Vrijwilligersbeleid

Geachte collega’s griffie,

Tijdens de raadbehandeling van 04 oktober heeft de raad breed gedragen aangegeven dat
zij zich zorgen maken over het aantal vrijwilligers in en voor Arnhem, de mogelijkheden die
verenigingen en instelling hebben om vrijwilligers te vinden en behouden en de
ondersteuning van deze organisaties.

Bijna 7 miljoen Nederlanders doen aan vrijwilligerswerk. Soms hebben ze het niet eens
door, omdat ze onbewust dingen doen als een bardienst draaien in het sportcafé van de
kinderen, omdat ze wandelen met de oude buurvrouw of omdat ze gewoonweg bijdragen in
een van de vele verenigingen en organisaties die het land rijk is. Zo ook in Arnhem. In
Arnhem hebben we een rijke historie als het gaat om vrijwilligers en onze mantelzorgers.
We kunnen niet zonder hen. Met elkaar weten we dat vrijwilligers het cement van de stad
zijn, omdat zij alles bijeen houden. Door hen kunnen de organisaties, verenigingen,
gebedshuizen en instellingen doen wat er moet in onze stad.

Tijdens corona hebben we het aantal vrijwilligers zien teruglopen in de stad en we zijn nog
steeds niet terug op het niveau van voor de epidemie. Er komen signalen bij de
(sport)verenigingen vandaan dat zij met een schreeuwend tekort aan vrijwilligers kampen,
dat trainingen niet kunnen doorgaan omdat er geen trainers zijn. We ontvangen signalen
van ergernissen uit de wijken, omdat hun oud papier niet opgehaald kan worden omdat er
geen vrijwilligers zijn.

In de raadsbrief van mei staat “ Het geven van subsidies is daarvoor een belangrijk
instrument, maar het is nog belangrijker dat er in Arnhem een cultuur blijft bestaan waarin
mensen elkaar willen helpen en waarin vrijwilligerswerk breed gewaardeerd blijft.”

Mede vanuit die gedachte, de wens om die cultuur door middel van het op te stellen
vrijwilligersbeleid te stimuleren en vergroten — wenst onze fractie een ronde tafel te
organiseren. In dit ronde tafel gesprek willen we Arnhemse organisaties, vrijwilligers en
verenigingen vanuit hun ervaring en expertise de volgende vragen voorleggen:

e Hoe gaat het met het met het vrijwilligerswerk in Arnhem?

e Hoe kan de gemeente Arnhem het vrijwilligerswerk toekomstbestendig en integraal
faciliteren, ondersteunen, stimuleren en organiseren?

e Hoe kijken de deelnemers aan tegen een ‘vrijwilligers-vereniger’ namens de

gemeente?


https://arnhem.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/045b105e-0e0b-4ba4-9df8-7dac82c7a814?documentId=309e42f8-c91b-49e3-83fe-f2b9e47ba6db&agendaItemId=ff74ddfc-5bea-48e7-91b1-7c0bbb7767a7

Omdat we weten dat het college in Q1 van 2024 met een vrijwilligersbeleid wil komen,
hebben we behoefte deze input te horen en kunnen verwerken in onze beeldvorming en
plannen.

Hiertoe is het belangrijk er organisaties deelnemen met inzicht op een inzet, aantrekken,
ondersteuning en behouden van vrijwilligers. Denk hierbij aan verenigingen, gebedshuizen,
vrijwilligersplatfora — of centrales.

Met vriendelijke groet,

Klaartje Koorn, fractie CDA Arnhem



