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Datum : 29-01-2025 
Kenmerk : 20250003 

Aan : het college van B&W van de Gemeente Oss 

Betreft : Advies Beleidsregels Re-integratie Participatiewet Oss 2025 

 

Geacht college van Burgemeester en Wethouders, 

 
Als Adviesraad Sociaal Domein Oss (ASD) willen we graag onze gemeente en haar 

inwoners ondersteunen door het gemeentelijk beleid en de uitvoering daarvan 

nauwlettend te volgen en te beoordelen vanuit het uitgangspunt dat iedere burger 
gelijkwaardig is, gelijkwaardig behandeld moet worden en gelijke kansen moet krijgen. 

We ondersteunen zo de gemeente die een rechtvaardig sociaal beleid en een goede 
uitvoering van dit sociaal beleid wil zodat de inwoner voldoende ondersteuning ervaart 

om tot zelfredzaamheid en participatie te komen. 

 
U heeft aangegeven de Re-integratieverordening Participatiewet Oss 2023 met een 

aantal beleidsregels te willen aanvullen, zodat de uitvoering nauwkeuriger en eerlijker 
plaats kan vinden. Graag geven wij u enige adviezen waardoor uw voornemens naar ons 

inzicht zullen leiden tot een nog beter resultaat. 

 
Onderwerp 

In 2023 is in Oss de Re-integratieverordening Participatiewet Oss 2023 in werking 

getreden. Deze verordening geeft nader uitwerking van de regels in de Participatiewet en 
de wijze waarop Oss de participatie vorm geeft. Vanuit de uitvoering is de vraag 

gekomen om op een aantal gebieden nadere beleidsregels vast te stellen, zodat de 
inwoners beter en duidelijker geholpen kunnen worden op hun weg naar participatie in 

de arbeidsmarkt. De beleidsregels worden vastgesteld door het College. De Adviesraad 

Sociaal Domein stelt het op prijs dat ook in dit geval advies gevraagd wordt. 
 

In de vergadering van WIAS van 27 januari 2025 is met gemeenteambtenaren Mireille 
Geerts en Reinald Manders gesproken over de aanleiding voor invoering en over de 

inhoud van de beleidsregels. Dat deze wijziging samenvalt met een rapport van de 

Rekenkamer over loonkostensubsidie is toeval, de vormgeving van deze regels is eind 
2023 al begonnen. Sommige elementen uit die vergadering komen in dit advies terug. 

 
Situatieschets algemeen 

Na invoering van de Participatieverordening 2023 kwamen al snel vanuit de uitvoering 

vragen om regels voor nadere uitwerking en precisering van een aantal in de verordening 
genoemde instrumenten. Deze nieuwe beleidsregels zijn daar een uitwerking van. Het 

aantal gevallen waarbij een en ander niet loopt zoals gewenst is niet groot, maar 

invoering van deze regels helpt de uitvoerder en geeft de inwoner meer duidelijkheid. 
 

Het gegeven dat loonkostensubsidie niet altijd werkt zoals het zou moeten werken is 
geen onderdeel van dit advies, omdat loonkostensubsidie gebaseerd is op de landelijke 

Participatiewet. De uitvoering van de loonkostensubsidie door de gemeente Oss heeft de 

voortdurende aandacht van de Adviesraad. 
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Beleidsregels Re-integratie Participatiewet Oss 2025  

Definities (artikel 1) 

 
Wij kunnen instemmen met de definitie van arbeidsbeperking zoals die nu geformuleerd 

is. 

 
Loonkostensubsidie (artikel 3) 

In dit artikel is als voorwaarde voor loonkostensubsidie opgenomen dat er sprake moet 
zijn van arbeidsbeperking. Nu aangegeven is dat deze regeling gaat werken voor alle 

aanvragen ingediend na 1 januari 2025 en niet gebruikt gaat worden bij nieuwe 

loonwaardemetingen van inwoners die al gebruik maken van de 
loonkostensubsidieregeling, stemmen wij in met dit artikel. 

 
Toets op verdringing (artikel 4) 

Lid 3 van dit artikel leidt voor ons tot verwarring. De term uitkering lijkt ook de 

loonkostensubsidie te omvatten. In dat geval is er altijd sprake van verdringing. 
 

Wij adviseren u de tekst zo aan te passen dat duidelijk wordt dat er geen 
verband bestaat tussen artikel 3 en artikel 4 van deze Beleidsregels. 

 

Artikel 5 t/m 9 
De aanscherpingen van de regels voor toepassing van deze re-integratie instrumenten 

hebben onze instemming. 

 
 

Slot 
Wij constateren dat de nieuwe beleidsregels meer precisering geven aan de instrumenten 

voor re-integratie.  Wij hopen dat u onze adviezen ter harte neemt, zodat meer inwoners 

profiteren van uw inzet op het gebied van re-integratie.  
 

 
De Adviesraad Sociaal Domein ziet uw antwoord met belangstelling tegemoet. 

 

 
  

Met vriendelijke groet,   

 
 

Pieter van Houten      Ad van Dooren  
Voorzitter       Voorzitter   

Adviesraad Sociaal Domein     Kenniskring WIAS  

  
 


