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Aanvullende beantwoording nog openstaande aanvullende vragen fractie GL inzake Pro-
grammabegroting 2023

Op 27 oktober 2022 heeft de fractie Groen Links aanvullende vragen ingediend inzake de
Programmabegroting 2023. Op 2 november jl. zijn een aantal vragen beantwoord. Van de
nog niet beantwoorde vragen (11) zijn de antwoorden in onderstaande tabel opgenomen

Pagina: Vraag: B
2.1 Sociaal domein
2.1.2
11 Doelstellingen: zoveel mogelijk statushouders zijn duurzaam aan het werk -4de |
bullit —
1. Wat wordt er bedoeld met ‘duurzaam aan het werk zijn' ?
2. Hoeveel statushouders heeft Aalsmeer al opgevangen?
3. Wat ziet de gemeente als zijn opgave?
4. Wat zijn de plannen over deze opvang?

Antwoord:

1. In de kadernota Veranderopgaven Inburgering heeft de raad als doelstelling
opgenomen dat er zoveel als mogelijk statushouders duurzaam aan het werk
worden geholpen. Met duurzaam bedoelen wij een baan met toekomstper-
spectief die zoveel als mogelijk rekening houdt met de wensen, kansen en
doelen van de werkzoekenden.

2. De taakstelling voor 2022 is 44. Volgens het COA zijn 38 personen gehuis-
vest.

3. Naast de formele taakstelling voor 2022 zijn gemeenten gevraagd om 20.000
extra statushouders te huisvesten in 2022, als voorsprong voor 2023. Dat is
voor Aalsmeer 12 personen. Die komen nog bovenop bovenstaande cijfers.

4. Voldoen aan de taakstelling voor het plaatsen van statushouders.

12 Bestuurlijke actiepunten

- Arbeidsbeperking, wanneer voor deze inwoners werk een stap te ver blijkt te
zijn, dan worden zij gefaciliteerd om een stap terug te zetten ->

Wie neemt hierin de regie en wie bepaalt voor de inwoner dat er een stap
terug kan/mag worden gezet?

Antwoord:

Het idee van de stap vooruit en terug vloeit voort uit het concept van het simpel
switchen. Dit simpel switchen gaat over het faciliteren van inwoners die vanuit
een uitkering willen gaan werken, maar die stap niet durven te zetten. Zij hebben
de zekerheid van een stabiel inkomen, vaste begeleiding of een veilige weg no-
dig. Simpel Switchen wil de drempels om aan het werk te gaan wegnemen en
het mensen makkelijker maken om een stapje terug te doen als het even niet
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lukt. Het uiteindelijke doel is dat iedereen mee kan doen op de plek die op dat
moment het beste bij diegene past, of dat nou (vrijwilligers)werk, beschut werk of
dagbesteding is. Met of zonder (gedeeltelijke) uitkering.

Een stap vooruit en een stap terug moet in goed overleg met de klant wordt ge-
zet. De klant wordt hierin begeleid door het Werkplein, de klantmanagers of AM
match.

2.2.1.

17 NPO middelen
Wat zijn de effecten en acties naar aanleiding van het opzeggen door de
huidige vervoerder speciaal onderwijs?
Antwoord:
De wisseling van vervoerder heeft betrekking op het WMO-vervoer. Dit heeft
geen relatie met het leerlingenvervoer.
2.2.2.

18 Doelstellingen
Aalsmeer voorziet in duurzame schoolgebouwen ->
Kan dit worden toegelicht, wat verstaat de gemeente onder duurzame
schoolgebouwen?
Antwoord:
Bij de realisatie van nieuwe schoolgebouwen wordt minimaal aan de eisen uit het
vigerende Bouwbesluit voldaan. Dit betekent dat bij alle nieuwbouwprojecten mi-
nimaal BENG (Bijna Energie Neutrale) gebouwen worden gerealiseerd.
Voor de schoolgebouwen die niet worden vernieuwd, is -voor zover nodig- de in-
tentie om in 2030 een verlaging van de CO2-uitstoot tot stand te brengen. Dat is
55% minder CO2-uitstoot ten opzichte van 1990. Denk aan: isolatie van het dak
en de muren, goed geregelde ledverlichting, plaatsing van zonwering, efficiénte
verwarming, goede ventilatie.
In het Integraal Huisvestingsplan Aalsmeer 2023-2038 gaat de gemeente samen
met de schoolbesturen, kinderopvangpartijen en ESA aan de slag om het duur-
zaamheidsvraagstuk voor de verschillende schoolgebouwen inzichtelijk te maken
en per schoolgebouw een plan op te stellen.
2.3 Economie en duurzaamheid
2.3.1

24 Bij doelstellingen:

bullit 1: voldoende kwalitatief ... Wat houdt dit concreet in?
Bullit 2: voor wie?
Bullit 5: graag toelichten

Antwoord:

Bullet 1:

Beschikkend over voldoende kwaliteit om bedrijven te faciliteren in hun economi-
sche ontwikkeling. Dat kan betrekking hebben op omvang van een kavel, maar
ook bijvoorbeeld beschikkend over goede ontsluitingsmogelijkheden. Het hangt
dus af van de (gedifferentieerde) vraag

Bullet 2:
Voor inwoners, bezoekers uit de regio en toeristen.
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Bullet 3:

We ondersteunen de groei van verblijfsmogelijkheden voor bezoekers in onze
gemeente. Die groei moet wel in samenhang met de omgeving plaatsvinden.
Aandacht voor de beoogde locatie en druk op parkeergelegenheid en wegennet
spelen hierbij een rol. Volgend jaar zullen we nader beleidsmatig hierop ingaan
door het opstellen van een nota accommodatiebeleid.

24

Hoe en op welke wijze worden de inwoners en de raad betrokken bij de ontwik-
kelingen rondom de Westeinderscheg?

Antwoord:

Betrokkenheid raad

Het programma Westeinderscheg wordt opgebouwd op basis van gemeentelijke
beleidskaders. Daarnaast zijn uit de gebiedstafels nieuwe ideeén naar voren ge-
komen die eerst nog op haalbaarheid/wenselijkheid onderzocht zullen wor-

den. Het programma zal divers van opzet zijn. Soms staan er lopende projecten
op waar een plus opgezet kan worden, maar grotendeels gaat het om een over-
zicht van ontwikkelkansen. Het programma dient om fondsen te werven zodat
het gemeentelijk beleid uitgevoerd kan worden.

De raad is aan zet op het moment dat er kredieten aangevraagd worden voor de
cofinanciering van gebiedsontwikkelingen/projecten. Verder zal de raad mogelijk
een rol hebben bij de totstandkoming van de samenwerkingsovereenkomst, dit
hangt af van de vraag voor welk sturingsmodel de stuurgroep gaat kiezen.

Participatie

Beleids en programmaniveau

De gemeentelijke beleidskaders (zoals structuurvisies Oosteinderweg en Tussen
de Linten) zijn al via uvitgebreide participatie tot stand gekomen. Dit wordt dan
ook niet opnieuw gedaan. Wel wordt het gesprek aangegaan met stakeholders
(terreinbeheerders en ondernemers) die een rol willen spelen in de uitvoering
van het beleid.

Gebieds- en projectniveau

Het programma zal opgedeeld worden in deelgebieden met een eigen ge-
biedsproces. Onderdeel van deze gebiedsprocessen vormt de participatie met
stakeholders en bewoners. Deze zal veelal plaatsvinden op basis van een sta-
keholdersanalyse en een hierop gebaseerd participatieplan. Soms is er ook al
sprake van een lopend gebiedsproces of project, waarbij vanuit de Westeinder-
scheg een ‘plus’ geleverd kan worden.

24

Hoe wordt beoordeeld of een groei van het aantal hotelkamers een toege-
voegde waarde heeft?

Antwoord:
Deze beantwoording van deze is onderdeel van de op te stellen nota accommo-
datiebeleid.

2.5 Ruimtelijke ontwikkelingeh

2.54

40

De woonvisie is statisch. Is het college van mening dat een statische visie nog
van deze tijd is, gezien de snelheid van ontwikkelingen.
Zou er niet met een dynamische woonagenda gewerkt moeten worden?
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Antwoord:

Aalsmeer heeft een Woonagenda. Deze is op 12 december 2019 vastgesteld
door de raad. In de woonagenda staat de visie voor de lange termijn en de uit-
voeringsrichting. Daarnaast is er een uitvoeringsprogramma voor de korte ter-
mijn. In dit uitvoeringsprogramma zit de dynamiek. De komende periode wordt
er, op basis van Woonagenda, Raadsprogramma, Collega-agenda en actuele
ontwikkelingen een uitvoeringsprogramma voor 2023 en 2024 worden opgesteld.

2.5.5

41 Het toenemend aantal E bikes heeft invioed op de verkeersveiligheid.
Erkent het college dit en op welke wijze wordt dit naar beleid vertaald?
Antwoord:
Het toenemend aantal e-bikes, maar ook andere vormen van mobiliteit op het
fietspad, hebben invloed op de verkeersveiligheid. We zien steeds meer verschil-
len in snelheid ontstaan. Om meer ruimte te bieden aan deze vormen van mobili-
teit, en zo de verkeersveiligheid te verbeteren, kijken we bijvoorbeeld naar de
richtlijnen die worden gesteld vanuit het CROW voor de breedte van fietspaden.
We nemen deze ontwikkeling mee bij de uitwerking van de Mobiliteitsagenda.
2.6 Bestuur, bevolking en veiligheid

44 Inleiding
Open en transparante houding van de gemeente:
Hoe wordt dit getoetst?
Antwoord:
Door regelmatig aan de mensen waar we mee in contact komen vragen om feed-
back op ons handelen.
5.3 kader stellende nota’s

155/156 Er staan nota’s tussen uit bijvoorbeeld 2005, 2008 en 2014.

Zijn deze nog actueel en is er een planning voor al deze nota’s voor herzie-
ning?

Antwoord:

De meeste kaderstellende nota's zijn nog actueel of zullen in deze raadsperiode
worden geactualiseerd. Actualisering zal plaatsvinden als dat (beleidsmatig)
noodzakelijk of gewenst is. De waterplannen van Kudelstaart en Aalsmeer (uit
2005 resp. 2008) zijn inmiddels afgerond en vervangen door samenwerkingsaf-
spraken met 0.a. Hoogheemraadschap Rijnland.

In de volgende begroting actualiseren we dit overzicht.
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