BESLUITENLIJST VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS -- DEFINITIEF --
D.D. 13 mei 2019 Weeknr. 20

Nr. |Datum van | Afzender of voorsteller alsmede de inhoud van het stuk of het Afdoening
het stuk voorstel

1 08-05-2019  Besluitenlijst B&W vergadering van 2019-05-06

Advies:
Vaststellen B&W besluitenlijst van 2019-05-06 201906683
Besl.: Conform advies Openbaar

2 06-05-2019  Uitnodigingen

Advies:
1. Zonnedagen 2019 op 21 en 22 mei in de Schakel 201906514
Besl.: Conform advies Openbaar

1. wethouder Jacobs (en tkga burgemeester)

3 17-04-2019 Het vaststellen van het algemeen mandaatbesluit gemeente
Beesel 2019 met bijbehorend register
Advies: 201905791
We stellen u voor om
1. het Algemeen mandaatbesluit gemeente Beesel 2019 met
bijpehorend register vast te stellen;
2. het huidige mandaat-/volmacht en delegatieregister in te
trekken;
3. het mandaatbesluit en het bijbehorend register en de
intrekking van het vorige register, te publiceren;
4. de procesmachtiging vast te stellen.

Besl.: Conform advies Openbaar

4 07-05-2019 Gunning maaibestek 2019-2021
Advies:
- De uitvoering van het Maaibestek Gemeente Beesel met 201906623
bijpehorende Nota van Inlichtingen te gunnen aan BTL
Realisatie te Venray voor € 38.700,- excl. BTW.

Besl.: Conform advies met aanpassingen Openbaar

5 07-05-2019 Ontwerpbegroting 2020, kadernota 2020 en
meerjarenperspectief 2021-2023 van de Gemeenschappelijke
Regeling Regionale Uitvoeringsdienst Limburg Noord (RUD LN) 201906626
Advies:
1. Kennis nemen van het jaarverslag en de jaarrekening
2018, het vastgestelde meerjarenperspectief 2021-2023 en
de Kadernota 2020 van de Gemeenschappelijke Regeling
Regionale Uitvoeringsdienst Limburg Noord (RUD LN);
2. Het vastgestelde meerjarenperspectief 2021-2023 en de




Besl.:

07-05-2019

Besl.:

23-04-2019

Besl.:

Kadernota 2020 van de Gemeenschappelijke Regeling RUD
LN ter kennisname aanbieden aan de Raad;

3. Bezwaar maken tegen de loonindexering van 3,4% zoals
die in ontwerp-begroting 2020 van de Gemeenschappelijke
Regeling RUD LN gehanteerd wordt en aangeven dat de
indexering van de loonstijging beperkt moet blijven tot maximaal
2,3%. Een en ander in lijn met het begrotingsuitgangspunt zoals
we dat in de gemeente Beesel hanteren;

4. De raad voorstellen om middels bijgevoegde conceptbrief
bezwaar te maken tegen de loonindexering van 3,4% zoals
die in ontwerp-begroting 2020 van de Gemeenschappelijke
Regeling RUD LN gehanteerd wordt en aangeven dat de
indexering van de loonstijging beperkt moet blijven tot maximaal
2,3%. Een en ander in lijn met het begrotingsuitgangspunt zoals
we dat in de gemeente Beesel hanteren;

5. Voor het overige instemmen met de ontwerp-begroting
2020 van de Gemeenschappelijke Regeling RUD LN;

6. De raad voorstellen om voor het overige in te stemmen
met de ontwerp-begroting 2020 van de Gemeenschappelijke
Regeling RUD LN.

Conform advies Openbaar

RIB Proces herijking regionale structuurvisie

Advies:

- Kennis te nemen van de stand van zaken van het proces voor 201906598
de herijking van de herijking van de regionale structuurvisie

Wonen.

- Akkoord te gaan met de RIB in de bijlage van dit bestuurlijk
behandelvoorstel en deze door te sturen naar de raad.

Conform advies met aanpassingen Openbaar

Verrekenen neveninkomsten 2018 op wedde burgemeester en

wethouders

Advies: 201905855
Op basis van de gedane opgaves dient geen verrekening plaats

te vinden.

1. De burgemeester valt onder de verrekenplicht, maar

(eventuele) neveninkomsten worden niet verrekend, omdat de
neveninkomsten onder de drempelwaarde blijft.

2. De verrekenplicht neveninkomsten is over 2018 niet van

toepassing op de wethouders en oud-wethouder.

Conform advies Openbaar



