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Van: Paul Coumans <info@governancetafel.nl>

Verzonden: dinsdag 31 januari 2023 08:16

Aan: info@governancetafel.nl

Onderwerp: Bijeenkomst met Rabin S. Baldewsingh NCDR

Op 16 februari 2023, van 18.00-21.30 uur in Amsterdam, is er een bijeenkomst met als inleider Rabin S. 

Baldewsingh, Nationaal Coördinator tegen Discriminatie en Racisme Ministerie van Binnenlandse Zaken en 

Koninkrijksrelaties. 

 

Hij gaat, na een korte inleiding, in gesprek met de overige deelnemers over de raakvlakken met hun werkvelden. 

 

De overige deelnemers zijn bestuurders/directie/toezichthouders/professionals uit uiteenlopende organisaties en 

bedrijven uit allerlei economische sectoren. 

 

Programma (locatie is Amsterdam) 

18.30-19.00 uur inloop en kennismaking 

19.00-20.00 uur inleiding en discussie 

Aansluitend diner tot ong. 21.30 uur. 

 

Nadere informatie over inschrijving en kosten treft u hieronder aan. U kunt deelnemen als persoon of met meerdere 

personen, bijvoorbeeld uit uw organisatie of externe belanghebbenden. 

 

Een overzicht van bijeenkomsten treft u eveneens hieronder aan. De agenda wordt doorlopend nader ingevuld; u 

bent welkom om contact op te nemen over mogelijke samenwerkingen bij de agendering of in (eigen) projecten,  

bijvoorbeeld gericht op  netwerkontwikkeling, alliantievorming, intervisie, strategiebepaling, draagvlakontwikkeling, 

opstellen visiedocument of adviesnota. 

Naast bijeenkomsten rond governance zijn er Tafels met als thema’s innovatie/kennisvalorisatie, veiligheid, sociaal 

domein of gezondheidszorg.  

 

Gaarne verwelkomen wij u bij deze of een een andere bijeenkomst!  

 

Met vriendelijke groet, 

 

Paul Coumans 

info@GovernanceTafel.nl 

tel. 06 51 333 884 

 

 

Antwoordformulier 

(in te sturen via direct reply of via info@GovernanceTafel.nl; u kunt ook inschrijven via de website 

tafelbijeenkomsten.com, tabblad inschrijven/agenda) 

 

Naam: 

 

Ik heb kennisgenomen van de onderstaande inschrijvingsvoorwaarden aan, inclusief de privacyverklaring, en ga 

hiermee accoord/geef toestemming. 

 

Factuuradres/-aanvullingen: 

Dieetwensen/-voorkeuren: 

Eventuele extra personen: 
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Gaarne meld ik mij / ons aan voor de volgende bijeenkomst 

 

[ ] 16.02.2023, 18.00-21.30 uur, Amsterdam. Kosten 195 euro p.p. , excl. btw.  

 

[ ] Eventuele extra personen staan hierboven vermeld. 

 

[ ] Wij willen aanvullende informatie over advieswerk en samenwerkingsmogelijkheden bij bijeenkomsten en/of 

projecten ontvangen. 

 

Enkele komende bijeenkomsten 

 

06.02.2023, 18.30-21.30 uur, Amsterdam. Erik Gerritsen, Ymere. 

20.03.2023, 18.30-21.30 uur, Amsterdam. Martijn Kers, VGZ. 

07.11.2023, 18.00-21.30 uur, Amsterdam. Monique Verdier, AP. 

 

Door het insturen van dit antwoordformulier of inschrijving via de websites bent u aangemeld en geeft u 

toestemming tot het opslaan en gebruiken van uw gegevens. 

Alleen gegevens als naam, organisatie, emailadres, opgegeven telefoonnummer,factuuradres, eventuele 

dieetwensen plus deelneming aan een bijeenkomst worden opgeslagen in een offline bestand. Op basis hiervan 

ontvangt u informatie over onze activiteiten per email. De dag na de bijeenkomst wordt een deelnemerslijst (alleen 

naam en organisatie) aan de deelnemers gemaild. Behalve de deelnemerslijst worden geen gegevens aan derden 

doorgegeven. 

Mocht u hiertegen bezwaar hebben kunt u dit uiteraard aangeven. Inschrijvingen zijn persoonlijk en niet 

overdraagbaar, tenzij na overleg. Bij no show of annulering blijft men het gehele bedrag verschuldigd aan de 

organisator van de bijeenkomst. Gezien de gewenste mix aan sectoren kan het zijn dat er geen plaats is bij een 

bepaalde bijeenkomst. De dienstverlenings-, privacy- of factuurvoorwaarden zijn opvraagbaar via 

info@tafelbijeenkomsten.com. Mocht u prijs stellen op nadere informatie kunt u contact opnemen met 

PaulCoumans, telefoonnummer 06 51 333 884 of info@GovernanceTafel.nl. Indien u geen informatie wenst te 

ontvangen kunt u dit kenbaar ma 



�

����������	


������������������������

���

�������������

� �!��"#���� �!$�"#��

"%�&'#���"%�&'#��

(�")*()���(�")*()��

%"#(�!%+ �"���*,�"-*���%"#(�!%+ �"$*,�"-*��

.*!)"�!#�%.#�/%+��"0��#)�"���.*!)"�!#�%.#$
/%+��"0��#)�"��

,�1�"-��%-#1�!,)*2�3
��,�1�"-��%-#1�!,)*2�3��

,� �!"*"(�)*2�3���,� �!"*"(�)*2�3��

0�""%#)*2�3���0�""%#)*2�3��

#�(%**3�-���%"�)*2�3���#�(%**3$-���%"$)*2�3��

.!�+�()�"���.!�+�()�"��

*- %�#'�!0���*- %�#'�!0��

�",3%#�����",3%#���

-��+�",��)*2�3���-�$+�",�$)*2�3��

�*"*,���"))*2�3����*"*,���"))*2�3��

-%#(3*%��!���-%#(3*%��!��

3%"0#���3%"0#��



����������������������������	

�
���������
�������	


������������������
����������������	

����������������������������	

��������������� !"#��$%&�� '��(���!#�()

�*�+,-,�./0,�1/2+0�3�/2456780/,�51,6�+,�-89,:/;9,�</;,,2957.0,2�182
1,6.=>/::,2+,��84,:.?�-58:.�+,��51,6282=,�84,:?�+,��,-52+>,/+.-56@�84,:?�+,
�5=/88:�57,/2�84,:?�+,�
,/:/@>,/+.�84,:?�+,��0>/,9�84,:�54�+,��,22/.�84,:�

�,�,,6.0,��84,:�A,6+�/2�BCCC�5*@,-,0��2�+,�:55*�+,6�;86,2�-/;2�,6��84,:.
</;@,957,2�54�5*@,>,1,2?�1889�@,95**,:+�882�+,�8=038:/0,/0

D�1/2+0�/2456780/,�51,6�+,�8@,2+8�,2�/2.=>6/;1/2@.75@,:/;9>,+,2�52+,6�>,0
08<<:8+�E�2.=>6/;1,2�8@,2+8E

D�<,20�A,:957�=5208=0�5*�0,�2,7,2�51,6�.87,2A,69/2@.1567,2?�*65;,=0,2?
8@,2+8�,2�8+1/,.A,69�

�1,6�+,��84,:.


/8�0>,78F.�8:.�G@51,6282=,F?�G/225180/,F?�G7828@,7,20F?�G1,/:/@>,/+E?
F@,-52+>,/+.-56@F�54�G.5=/88:�+57,/2F�A56+,2��.0,,+.�A/..,:,2+,	�+,,:2,7,6.
3/0�8::,6:,/�,=5257/.=>,�.,=056,2�,2�+/.=/*:/2,.�</;,,2@,<68=>0H�9,22/./2.0/030,2?
-56@��,2�A,:-/;2./2.0,::/2@,2?�*5:/0/,9?�95,*,:56@82/.80/,.?�51,6>,+,2?
8+1/,.56@82,2?�>82+,:?�/2+3.06/,�,2�+/,2.01,6:,2,2+,�<,+6/;1,2��

�,0�88208:�+,,:2,7,6.��<,.0336+,6.?�05,-/=>0>53+,6.�54�>5@,6�7828@,7,20	
A56+0�@,:/7/0,,6+�57�,,2�@5,+,�9,22/.789/2@�,2�I3/0A/..,:/2@�0,�A886<56@,2
�556�7/++,:�182�=52065::,+�/21/080/52.�A56+0�+,�@,A,2.0,�7/J�@,A886<56@+
�,@,:780/@�-/;2�,6�.*,=/8:.�182�+,�1,6.=>/::,2+,�0>,78E.��84,:.�@,6/=>0�5*
*654,../528:.�,2�.0847,+,A,69,6.��,2�1556<,,:+�/.�+,��0>/,9�84,:�

�:9,�</;,,2957.0�9,20�,,2�9560,�*6,.,2080/,�182�,,2�/2:,/+,6�51,6�,,2
882.*6,9,2+�52+,6A,6*�</22,2�-/;2�>886�A,691,:+�,2�7,0�882+8=>0�1556�+,
75@,:/;9,�A886+,�+556�+,�/2<6,2@�182�82+,6,�<,+6/;1,2�,2�56@82/.80/,.��,+,6,
+,,:2,7,6�<6,2@0�-/;2�54�>886�,/@,2�168@,2�,2�5*7,69/2@,2�/2�0/;+,2.�+,
@,+8=>0,2A/..,:/2@�7,0�+,�/2:,/+,6�,2�+,�51,6/@,�+,,:2,7,6.��,�5*-,0�</,+0
63/70,�57�/2�8::,�63.0�1,:,�.089,>5:+,6.�0,�52075,0,2�

�,�/20,6.,=0568:,�,2�/20,6+/.=/*:/28/6,�</;,,2957.0,2�A56+,2�./2+.�BCCC
@,A886+,,6+�182A,@,�+,�.,:,=0/,�882�+,,:2,7,6.?�+,�2,3068:/0,/0�182�+,
56@82/.80/,?�+,�9,3-,�182�52+,6A,6*,2?�+,�/2:,/+,6.�,2�+,�*,6.552:/;9,
<,28+,6/2@

�556�+,�5*-,0�-/;2�</;,,2957.0,2�,2�*65;,=0,2�@,.=>/90�1556�58

�������.0680,@/.=>,�2,0A,69520A/99,:/2@�54�8::/820/,1567/2@



������������������������	��
��������
��		�������������������	����	���������


����������������������������������������������


�����������������	���������
���
�������������	���������������������
�������������������������������	���	���	��������������������������

�		������������������������������������		�����������������
�������
���
���������������	����������		���������
������

���

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



�

����������	


������������������������

���

�������������

� �!��"#���� �!$�"#��

"%�&'#���"%�&'#��

(�")*()���(�")*()��

%"#(�!%+ �"���*,�"-*���%"#(�!%+ �"$*,�"-*��

.*!)"�!#�%.#�/%+��"0��#)�"���.*!)"�!#�%.#$
/%+��"0��#)�"��

,�1�"-��%-#1�!,)*2�3
��,�1�"-��%-#1�!,)*2�3��

,� �!"*"(�)*2�3���,� �!"*"(�)*2�3��

0�""%#)*2�3���0�""%#)*2�3��

#�(%**3�-���%"�)*2�3���#�(%**3$-���%"$)*2�3��

.!�+�()�"���.!�+�()�"��

*- %�#'�!0���*- %�#'�!0��

�",3%#�����",3%#���

-��+�",��)*2�3���-�$+�",�$)*2�3��

�*"*,���"))*2�3����*"*,���"))*2�3��

-%#(3*%��!���-%#(3*%��!��

3%"0#���3%"0#��



����������������������������	

�
���������
�������	


������������������
����������������	

����������������������������	

��������

����� �!"#$��%&'()*�%+�,�-#./*�'0�1�-)./#!!�%2��,-'%2*/�(�3)�4'�!)
��4'%2/�#2)4'-,+��'1�-%�%.�+��'.#��!��'(�#%+�5�%�,�(�%*�' ��%%'1�*#�+�4#$%
"�2'�!2�'(�"�2-#$1�%��%�' �'-,�%#)�*#�)�#%4#./*�*��,�1�%�#%�(',�!#$&/�2�%+
&%�!06%*�%��%�7#**��1!�&&�%�1''-�#%%'1�*#�1��1'-(�%�1�%�)�(�%7�-&#%,�%

���!)�,�"�6-*�2#*�2''-�#%*�-)�.*'-�!���%�#%*�-2#).#0!#%�#-��"#$��%&'()*�%����!)
,�)./#�2*�2#*�2''-�0-'$�.*�%��%��21#�)7�-&�8'7�!�#%�'02-�./*��!)�1#���#,�%
#%#*#�*#� 

�0-#./*�-�#)�9�6!�:'6(�%)

�

�

��

�

�

�


	Stijl voor memo.pdf (p.1-2)
	1.pdf (p.3-5)
	2.pdf (p.6-7)

